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SITUATIE ACTUALA, MISIUNE SI OBIECTIVE

Pentru anul universitar 2015-2016, in cadrul Universitatii de Vest
,»Vasile Goldis” din Arad, la forma de invatamant ID s-au mai facut inscrieri
la programul Psihologie (Facultatea de Stiinte ale Educatiei, Psihologie si
Educatie Fizica si Sport), iar la forma de invatamant IFR la programul
Informatica (Facultatea de Stiinte ale Naturii, Inginerie si Informatica),
unde, datoritd numarului foarte redus de inscrisi, in eventualitatea in care
numarul acestora nu mai sufera modificari, cel mai probabil nu se va
constitui grupa necesard inceperii scolarizarii in aceastd forma, studentii in
cauza fiind reorientati spre forma de Tnvatamant zi.

Celelalte programe de invatamant in forma ID sunt in lichidare. Acest
aspect nu anuleaza insa misiunea Departamentului ID-IFR, si anume aceea

de a coordona toate activitdtile de Tnvatamant la distanta (ID) si cu frecventa
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redusa (IFR) din universitate, pentru asigurarea unui standard pedagogic de

calitate si sa sprijine furnizarea de programe de instruire valoroase din punct

de vedere stiintific si metodologic.

Pentru realizarea misiunii sale, Departamentul ID-IFR promoveaza si

urmareste indeplinirea urmatoarelor obiective:

Furnizarea de programe de studii in colaborare cu facultatile si
catedrele universitatii.

Dezvoltarea si aplicarea unui sistem de management al calitatii in
vederea imbunatatirii permanente a calitatii programelor de studiu ID
- IFR din universitate, cu indeplinirea maximala a cerintelor specifice
din standardele ARACIS;

Pregatirea cadrelor didactice in domeniul proiectdrii si editarii
materialelor didactice in tehnologie ID - IFR, furnizarii activitatilor
tutoriale si asistate, comunicarii bidirectionale la distant;
Dezvoltarea—productia de cursuri in tehnologia ID si asigurarea
calitatii materialelor de instruire;

Furnizarea programelor de instruire prin tehnologiile educationale

bazate pe Internet (platforma eLearning);

PERFECTIONAREA PERSONALULUI DIDACTIC SI ADMINISTRATIV

Pregatirea si perfectionarea personalului are caracter permanent si este

organizatd pe mai multe niveluri, in functie de implicarea in procesul

educational:

1. nivelul conducerii Departamentului ID - IFR
2. nivelul directorilor de studii a programelor de studii (la nivel de

facultate);



3. nivelul profesorilor examinatori si a tutorilor — programe de studiu;

4. nivelul inginerilor de sistem si tehnicienilor informaticieni;

5. nivelul secretariatelor.

La nivelul conducerii departamentului, perfectionarea va fi organizata
in colaborare cu specialisti de la nivelul comisiilor superioare ale ARACIS.
Ultima perfectionare la care a particiat echipa UVVG: Programul de
instruire si formare a competentelor in managementul si in tehnologia
Invitamantului la distantid (ID) si invatimantului cu frecventi redusi
(IFR), Universitatea Babes-Bolyai din Cluj Napoca, Agentia Romana de
Asigurare a Calititii in Invatamantul Superior (ARACIS), Cluj Napoca, 12-
14 decembrie 2014,

La nivelul directorilor de studii perfectionarea va fi facutd de catre
reprezentantii universitatii in comisiile ARACIS, precum si de membrii
conducerii acestor comisii invitafi de catre universitate pentru a sustine
stagii de perfectionare.

La nivelul facultdtilor si programelor de studii perfectionarea este
asiguratd de cdtre persoanalul specializat al departamentului si al serviciului
de informatizare din cadrul Universitatii de Vest “Vasile Goldis” din Arad.

Activitatea de perfectionare este una cu caracter periodic.

ACTIVITATEA DIDACTICA

In ceea ce priveste activitatea didactica la formele de scolarizare ID —

IFR, conducerea departamentului organizeaza evaluarea si analiza periodica

a calitatii procesului didactic si a materialelor de studiu ID - IFR distribuite
studentilor. Activitdtile concrete intreprinse constau in:

e asigurarea centralizarii datelor privind planificarea activitdtilor de

instruire si evaluare;



e monitorizarea calitatii procesului instructiv ID/IFR; evaluarea de catre
studenti a performantelor cadrelor didactice, a calitatii materialelor de
studiu si a sistemului ID din universitate;

e monitorizarea si elaborarea de analize statistice privind calitatea
sistemului de evaluare;

Tn urma acestor activititi se elaboreazi referate de analiza aduse la
cunostinta studentilor si a responsabililor ID din facultati.

Departamentul ID-IFR monitorizeaza productia materialelor didactice
n tehnologie ID si coordoneaza instruirea permanenta (pedagogica, tehnica,
manageriald) a intregului personal didactic si administrativ implicat in
activitati ID (coordonatori de disciplina, tutori, coordonatorii programelor de
studiu ID, personalul administrativ din facultati);

Tn acest sens, conducerea departamentului oferd indrumare
permanenta autorilor de cursuri in asigurarea calitdtii materialelor (structura
specificd, aplicatii si teste de autoevaluare, caracter interactiv etc.).

Intre atributiile departamentului ID-IFR este inclusd si coordonarea
elaborarii statelor de functii si plata activitatilor didactice. Acest lucru se
realizeaza prin centralizarea, verificarea si aprobarea statelor de functii.

De asemenea, se are in vedere:

- Organizarea sistemului de suport a studentilor la nivel de universitate:
informare; Tndrumare privind accesul la resurse bibliografice; consilierea
privind programele de invatamant in acord cu nevoile acestora; facilitarea
accesului studentilor la retele de calculatoare conectate la Internet etc.

- Implementarea unor programe de invatare si medii virtuale de instruire-
formare (Virtual Learning Environment).

- Sprijinirea activitatii de cercetare si productie a materialelor pentru

Invatamant Asistat de Calculator (pe platforma eLearning).



- Tn conformitate cu legislatia in vigoare, evidenta studentilor ID - IFR
(cataloage, registre matricole etc.) se tine la secretariatele facultatilor. Toate
activitatile didactice prin ID - IFR se subordoneazd metodologic
departamentelor si facultatilor.
OBIECTIVE STRATEGICE

e asigurarea unui standard ridicat de calitate al programele de instruire
ID - IFR prin:

- elaborarea si actualizarea, in colaborare cu Departamentul
pentru Asigurarea Calitatii, a documentelor si instrumentelor de
managementul calitatii pentru ID - IFR;

- implementarea managementului calitatii la nivelul intregului
sistem ID - IFR;

- monitorizarea si evaluarea permanentd a proceselor specifice
ID - IFR

- revizuirea regulamentului si a procedurilor si, daca este cazul,
elaborarea de noi proceduri.

e asigurarea realizarii, in tehnologia ID, a materialelor didactice pentru
toate disciplinele programelor de studiu ID;

e asigurarea multiplicarii materialelor de studiu tiparite Tnainte de
inceperea activitatilor fatd in fatd si distribuirea informatizatd a
acestora;

e perfectionarea platformei elLearning existente, dezvoltarea resurselor
de invatare online si extinderea aplicdrii instruirii/ comunicarii prin
platforma eLearning la nivelul tuturor programelor de studiu ID - IFR

din universitate;



Implementarea mijloacelor de comunicare sincrona la distanta
(videoconferinta, chat etc.);

dezvoltarea si aplicarea in procesul didactic a unui sistem profesional
de videoconferinta

multiplicarea metodelor si actiunilor menite sd sporeascd interesul
studentilor pentru insusirea tehnologiei informatiei $i comunicarii
pentru a facilita furnizarea activitdtilor instructive prin mijloace IT
moderne (platforma eLearning, videoconferinta etc.);

Imbunatatirea calititii serviciilor oferite studentilor (activititi de
suport, materiale in tehnologie ID)

instruirea cadrelor didactice din universitate privind tehnologiile
moderne educationale si a proiectarii materialelor de studiu pentru ID
cu posibilitatea obtinerii de certificate / diplome de absolvire prin
cursuri post-universitare in domeniu;

formarea si perfectionarea specialistilor care intretin si actualizeaza
biblioteca virtuala si platforma eLearning;

Dezvoltarea si aplicarea, Tn procesul instructiv a unui sistem modern
de videoconferinta.

Implicarea activd a Departamentului ID-IFR 1n propunerea /
participarea la proiecte nationale si europene, precum si dezvoltarea
cooperdrii cu alte universitati pentru producerea de suport educational
sau de diploma dubla.

Utilizarea de pagini web personale, ca instrumente moderne de lucru,
Tn comunicarea profesor — student, la formele de invatamant ID — IFR;
Valorificarea optima a sistemului informatic pe baza facilitatilor

tehnice ale universitatii (retele de calculatoare, pagini WEB, etc);



e Dezvoltarea climatului de incredere si cooperare in cadrul DIDIFR,
bazat pe transparenta in decizii si prin intarirea respectului valorilor.

e [nstituirea unui program regulat de Tntalniri cu responsabilii 1d — IFR
pe facultati, pentru intarirea coeziunii echipei si stabilirea unor

prioritati pe termen scurt, mediu si lung.

DIRECTOR DEPARTAMENT ID - IFR,
LECTOR. UNIV. DR. ANA HONIGES



