STATUTUL ASOCIATIEI ABSOLVENTILOR UNIVERSITATII DE VEST ,,VASILE GOLDIS”
DIN ARAD ALUMNI

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE
ART. 1. Asociatia Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis din Arad, denumita in continuare
"asociatie", este o asociatie autonoma, neguvernamentala, apolitica, are caracter stiintific, social, cultural,
sportiv, umanitar, nonprofit, organizata potrivit prezentului Statut si Tn baza prevederilor Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii modificata, precum si in conformitate cu dovada
disponibilitatii denumirii nr. 65538 din 16.09.2008, eliberata de Ministerul Justitiei - Directia pentru Relatji
cu Publicul si evidenta ONG. Asociatia Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” in raporturile
sale cu tertii din strainatate, va folosi si denumirea corespondenta din limbile de circulatie internationala
(Vasile Goldis Alumni Association, Association des Diplomes de I'Universite " Vasile Goldis ", Asociation
de los Graduados de la Universidad " Vasile Goldis "). ,Alumni “ ca termen international consacrat pentru
a definii asociatiile absolventilor va fi putea fi folosit in toate materialele referitoare la activitatea sau
identificarea Asociatiei Absolventilor Universitatii ,Vasile Goldis”.

ART. 2. DENUMIREA ASOCIATIEI (1)
Asociatia Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis din Arad ALUMNI.
(2) Asociatia are sigla si stampila. Culorile Asociatia Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”
sunt alb si albastru. Marca Asociatia Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”, constituita din

emblema si denumirea ei, se va inregistra la Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci. ----------------------

ART. 3. SEDIUL ASOCIATIEI
(1) Sediul este situat Tn imobilul din municipiul Arad, B-dul. Revolutiei, nr. 94-96, judetul Arad.--------
(2) Sediul asociatiei poate fi schimbat, pe baza hotararii Consiliului director.

ART. 4. DURATA DE FUNCTIONARE. (1) Asociatia
Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” se constituie pe durata nedeterminata.

ART. 5. PATRIMONIUL ASOCIATIEL. (1) Patrimoniul este
format din drepturile si din obligatiile patrimoniale nascute in conditiile legii. Activul patrimoniului la
infiintare este de 1000 leiconstituit in bani, depusi de fondatori.---------------- (2) Tntregul patrimoniu va fi

evidentiat in contabilitate, Tn conformitate cu legea romana in materie, pe numele asociatiei si va fi folosit
exclusiv pentru realizarea scopului si obiectivelor asociatiei.---------

CAPITOLUL Il. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE AL ASOCIATIEI

Art. 6. SCOPUL ASOCIATIEL. (2)Scopulprincipal al
asociatiei este constituirea unui cadru de actiune pentru promovarea elementelor de noutate si de
actualitate din toate domeniile studiate in randul absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”, din
Arad, realizarea inter-relationarii optime ntre activitatea teoretica si cea practica, sprijinirea lor pentru
integrarea profesionala, ridicarea nivelului stiintific si cultural, organizarea unor activitafi de

conlucrare dintre universitate si mediul social - economic .-----

(2) Asociatia, prin caracterul sau neguvernamental, va promova initiative, va intreprinde actiuni si va face
demersuri concrete Tn vederea sporirii gradului de transparenta a institutiilor publice Tn procesul de
invatamant, ridicarea acestui proces la nivelul standardelor, criteriilor si indicatorilor de performanta
european ti international, dezvoltarea unei culturi a calitatii, cresterea preocuparilor pentru cultura civica,
stimularea intensificarii relatjilor intre corpul profesoral si absolventj.---------------

Art.7. OBIECTIVELE ASOCIATIEL
(1) In realizarea scopului su Asociatia isi propune urmatoarele obiective:
a) stabilirea si promovarea de relaiii de colaborare intre Universitatea de Vest ,Vasile Goldis” si
absolventji sai, din toate domeniile de pretutindeni;
b) organizarea de actiuni cu caracter stiintific, cultural, sportiv, umanitar si social menite sa contribuie la
propagarea imaginii si la ridicarea prestigiului Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” pe plan national si
international,
c) sprijinirea dezvoltarii bazei materiale de invaiamant si cercetare din universitate;
d) dezvoltarea colaborarii internationale cu organizatiile similare;
e) mentinerea si dezvoltarea traditiilor specifice Universitatii de Vest ,Vasile Goldig”;-------------=------- f)
cultivarea spiritului de apartenenia la comunitatea academica a Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”;--------




g) difuzarea in randul absolventilor UVVG a modificarilor legislatiei, a evolutiei practicii, a noutatilor
aparute in doctrina;

h) stimularea relatiilor interactive intre oamenii de stiinta; i)
organizarea unor manifestari specifice dezvoltarii dialogului intre corpul profesoral si absolventi pe de o
parte si intre angajator si absolvent, pe de alta parte; j) sprijinirea

absolventilor UVVG pentru accesul pe piata muncii si integrarea lor profesionala;-----------

k) orientarea studentilor cu aptitudini specifice spre activitatea de cercetare stiintifica;-------------------

) reprezentarea intereselor profesionale ale tuturor membrilor asociatiei in raporturile cu asociatiile
similare din tara si din strainatate. m)
infiintarea de societati comerciale. Dividendele obtinute de Asociatie din activitatile acestor societati
comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale se folosesc obligatoriu pentru
realizarea scopului Asociatiei; n) Asociatia
poate desfasura orice activitati economice directe, daca acestea au caracter accesoriu si sunt in stransa
legatura cu scopul principal al acesteia;
Art. 8. Principalele mijloace pentru realizarea scopului si obiectivelor asociatiei sunt:---------------------

a. initierea de proiecte privind oferirea primului serviciu absolventilor din UVVG; b.
organizarea de concursuri inter-studentesti pe diferite teme si domenii; C.
organizarea de seminarii, simpozioane, conferinte si alte reuniuni cu tematica din domeniile studiate si de
integrare profesionalg; d. crearea si

actualizarea unei baze de date si informatii de specialitate in vederea documentarii acelor interesati;-------
e. organizarea de training-uri
pentru studentii si absolventii din UVVG; f. realizarea unei baze de date
privind absolventji din UVVG in vederea intocmirii de programe de integrare profesionala;---------------------
g. editarea unei reviste periodice a asociatjei, a
unor pliante tematice, carii si alte publicatii de specialitate;
h. sprijinirea proiectelor si programelor profesionale inifiate absolventii
din UVVG; i. initierea unor proiecte privind promovarea imaginii UVVG;
j. colaborarea cu organizatii de profil din tara si din strainatate;

--------------- k. alte mijloace menite sa conduca la indeplinirea scopului si obiectivelor Asociatiei.-------------
Art. 9. Pot fi in preocuparea Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”, orice persoane
recunoscute cu preocupari stiintifice, de certa probitate morala si profesionala, atat din randul studentilor,
al cadrelor din invatamantului superior, cat si din activitatea de cercetare, fara nici o discriminare bazata
pe criterii de rasa, sex, etnie, origine sociala, optiune, apartenenta politica sau religioasa. De asemenea,
Asociatia Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”, isi propune sa sprijine moral si material si
cadre didactice pensionare ale Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”, care au o stare de sanatate si o stare
materiala precare.
Art. 10. Cu respectarea deplina a legislatiei in vigoare si a prevederilor acestui Statut, Asociatia
Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” poate desfasura activitati subsidiare cu caracter
economic in vederea obtinerii de venituri necesare indeplinirii obiectivelor sale exclusiv nelucrative. In
acest scop, Consiliul Director poate decide infiintarea de societati comerciale pe baza legislatiei Tn
vigoare. Prevederile prezentului articol se intemeiaza pe dispozitiile art. 46, lit. d., art. 47 si art. 48 ale
Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatji si fundatii.
CAPITOLUL Ill. MODUL DE DOBANDIRE S| DE PIERDERE A CALITI:\'[II DE MEMBRU -------
Art. 11. Asociatia este formata din totalitatea membrilor, ce pot avea calitatea de membri fondatori,
membri asociati si membri onorifici.
Art. 12. Drepturile si obligatile membrilor asociatiei, se exercitd sau se executa numai in nume personal,
fiind interzisa exercitarea ori executarea prin Tmputernicire, cu exceptia, daca este cazul, a obligatiei de
plata a cotizatiei sau a taxei de inscriere. In cazuri exceptionale, sau de fortd majora, cu acordul Adunérii
Generale, drepturile si obligatiile membrilor asociatiei vor fi reprezentate prin mandat. Cuantumul taxelor
de Tnscriere si a cotizatiei se stabilesc de catre Consiliul Director.------------

Art. 13. Poate dobandi calitatea de membru asociat orice persoana care a absolvit una din formele de
invatamant ale Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” indiferent de cetatenia si rezidenta actuala.-----

Art. 14. Calitatea de membru asociat se dobandeste la cerere, insotita de o declaratie de acceptare a
prevederilor Statutului si de copia oficiala a calitatii de absolvent al unei forme de invatamant prevazute




n articolul de mai sus.
Art. 15. Membrii Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”, cu exceptia membrilor
onorifici, au obligatia de a plati taxa de inscriere si cotizatia anuala (indiferent de data inscrierii) in
cuantumul stabilit de Consiliul Director. Membrii asociatiei vor participa la activitatile acesteia.----------
Art. 16. Membrii Asociatiei, invitati Tn aceasta calitate sa participe la manifestari, unde, prin pozitia
adoptata, ar putea angaja asociatia, au datoria de a se consulta cu Presedintele sau cu mandatatji
acestuia, Vicepresedintii si Secretarul executiv, asupra programelor Asociatiei si a pozitiei acesteia in
problemele legate de participarea la acele manifestari. Aceeasi obligatie revine si membrilor asociatiei
care sunt invitatj, cu titlu personal, la diverse manifestari, dar doresc sa se exprime in numele Asociatiei
Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”.
Art. 17. Pot dobandi calitatea de membru asociat si cetatenii straini care au absolvit in Universitatea de
Vest ,Vasile Goldis” orice forma de invatamant. Membirilor asociati, cuprinsi in acest articol, le sunt
recunoscute drepturile si obligatiile prevazute de prezentul Statut pentru membrii asociatjei, dar fara
dreptul de a fi alesi in Consiliul Director sau in Comisia de Cenzori.
Art. 18. Calitatea de membru onorific se poate recunoaste specialistilor romani si straini care s-au
remarcat in activitatea de indrumare stiintifica a studentilor sau absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile
Goldig”, cat si celor de notorietate stiintifica interna si internationala. Calitatea de Doctor Honoris Causa a
Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” Arad, atrage de drept calitatea de membru onorific a Asociatjei
Absolventilor Universitatji ,Vasile Goldis”.
Art. 19. Incalcarea din culpa a prevederilor Statutului sau savarsirea de fapte incompatibile cu obiectivele
fundamentale ale Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”, ori de natura sa atraga
prejudicii morale sau materiale acesteia (cum ar fi, condamnarea penala prin hotarare judecatoreasca
definitiva si irevocabila ori alte situatii de o gravitate comparabild) atrag excluderea din asociatie sau
retragerea calitatii de membru onorific, conform procedurii statutare. ------------------

Art. 20. Calitatea de membru se pierde prin :
a) renuntarea expresa formulata n scris de catre cel ce renunta cu conditia de a-si comunica cererea

Consiliului Director cu cel putin 6 luni inainte de finele anului social; b)
deces; c) excludere
sau, dupa caz, retragere, a calitatii de membru onorific; d) neplata cu rea

credinta de catre membirii fondatori, membrii asociati a cotizatiei, mai mult decat durata unui an
calendaristic.
Art. 21. Membrii fondatori, membrii asociati si membrii onorifici, care se retrag sau care sunt exclusi, nu
au nici un drept asupra patrimoniului Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”. Ei
raman obligati a achita cotizatiile (cu exceptia membrilor onorifici) pe tot timpul cat au fost asociatj.----------

Art. 22. Pana la desfasurarea Adunarii Generale, Consiliul Director poate decide, cu 2/3 din voturile
memobrilor sai, suspendarea unei persoane din calitatea de membru daca se constata savarsirea de fapte
care, conform cu Statutul Asociatiei atrag excluderea. Suspendarea inceteaza prin hotararea Adunarii
Generale, care este definitiva.
CAPITOLUL IV. PATRIMONIUL ASOCIATIEI.VENITURILE ASOCIATIEL MASURI PRIVIND
ACTIVITATEA FINANCIAR CONTABILA A ASOCIATIEI

Art.23. Patrimoniul Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis”, prin Hotarare a Adunarii
Generale a asociatilor, se va putea majora, in functie de dezvoltarea programelor mentionate la scopul
asociatiei si prin sponsorizari din tara si strainatate, conform legilor romane, respectiv straine in vigoare.--

Art. 24. Cuantumul taxei de inscriere si al cotizatiei membrilor se va stabili de Consiliul Director si va fi
propus aprobarii Adunarii Generale. Acestea vor fi corelate, anual, cu indicele de inflatie. Membrii
asociatiei pensionari vor putea plati jumatate din cuantumul cotizatiei stabilite.
ART. 25. (1) Resursele si veniturile Asociatiei sunt folosite exclusiv pentru finantarea activitatilor
statutare. Veniturile asociatiei provin din:
a) Cotizatiile membrilor. Cuantumul cotizatiei se aproba anual in cadrul Adunarii Generale. Asociatia
poate hotari o taxa de inscriere si o cotizatie pentru noii membrii care solicita inscrierea in Asociatie;--
b) Dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale; Investitiile
trebuie sa prezinte garantjile corespunzatoare.
c) Dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie, daca va fi cazul; Asociatia poate infiinta




societati comerciale in nume propriu sau in cooperare cu terti. Dividendele obtinute de asociatie din
activitatile acestor societati comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societati comerciale, se
folosesc obligatoriu pentru realizarea scopului asociatiei.
d) Venituri realizate din activitati economice directe. Asociatia poate desfasura orice alte activitati
economice directe, daca acestea au caracter accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul principal al
persoanei juridice. In acest sens Asociatia poate proceda la:
vanzarea publicatiilor proprii si a celor obtinute la schimb, in baza dreptului de copyright;------------ -

perceperea de taxe pentru efectuarea de lucrari, studii, programe, etc., angajate pe baze contractuale, In

conditiile legii; incasarea de taxe
pentru participarea la cursuri sau alte activitafi stiinfifice si culturale organizate de Asociatie sau in
cooperare; e) donatii, sponsorizari,

testamente si legate;
f) contributii, drepturi de autor, bunuri mobile si imobile, creante, actiuni;
g) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale; h) alte
venituri prevazute de lege.
(2) Asociatia poate investi in bunuri mobile sau imobile, depozite bancare, drepturi de proprietate sau alte
forme de activitate, fara a schimba scopul statutar al Asociatiei. (3) Toate
beneficiile realizate de pe urma acestor activitai vor fi afectate realizarii obiectivelor Asociatiei. Pentru
realizarea obiectivelor prevazute in statut si pentru marirea patrimoniului, Asociatia poate achizitiona sau
instraina bunuri, drepturi de proprietate, drepturi de copiere, know how, asigurari, etc., asumandu-si
obligatiile ce decurg din aceste transferari de fonduri.
ART. 26. MASURI PRIVIND ACTIVITATEA FINANCIAR CONTABILA:

(1) Activitatea financiar — contabila se va desfasura in conformitate cu prevederile Legii contabilitatii nr.
82/1991 modificata si completata si Legea nr. 571/2003 privind codul fiscal cu modificarile si completarile
ulterioare.
(2) Lunar se va intocmi bugetul de cheltuieli previzionat al asociatiei care va fi Tnaintat spre aprobare
Consiliului Director, dupa care se va aloca fondul necesar pentru executia bugetului. 3)
La executia bugetului se vor respecta toate normele legale privind efectuarea cheltuielilor, conducatorul
compartimentului contabilitate al asociatiei raspunde in acest sens prin viza de control financiar preventiv.
Acesta va prezenta la finele fiecarei luni decontul cheltuielilor efectuate in concordanta cu pozitiile
aprobate din bugetul de cheltuieli aprobat de catre Consiliul Director al Asociatiei
(4) Toate acordurile, contractele, transferurile
de bani si valori ca si orice alte operatiuni financiare privind patrimoniul Asociatiei se efectueaza doar cu
aprobarea Consiliului Director si Tn concordanta cu statutul Asociatiei.

(5) Asociatia poate deschide cont la orice banca din Romania, cu
respectarea legislatiei in vigoare.---- (6) Operatiunile financiare ale Asociatiei se vor putea efectua numai
cu semnatura presedintelui sau a persoanei desemnate de acesta in mod expres, prin imputernicire
scrisa si purtand stampila Asociatiei.

——————————————————— (7) Asociatia poate desfasura activitati specializate conform scopului infiintarii, in mod
direct cu activitati non — profit, sau prin apelare la institutii sau agenti economici de profil, de asemenea
pot desfasura si activitati comerciale. Beneficiile realizate pe aceasta cale intra in fondul asociatiei
urmand a fi utilizate conform scopului acesteia.
CAPITOLUL V. CONDUCEREA ASOCIATIEI
Art. 27. Organele de conducere ale Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” sunt:
1. Adunarea General3;
2. Consiliul Director;
3. Cenzorul sau Comisia de cenzori.
a) ADUNAREA GENERALA
Art. 28. Adunarea Generala reprezinta organul de conducere al asociatiei. Ea se compune din totalitatea
membrilor fondatori, asociati si onorifici. Competenta Adunarii Generale cuprinde:----------- stabilirea
strategiei si obiectivelor generale ale Asociatiei;
1. dezbaterea si aprobarea raportul de activitate al Consiliului Director, realizarea bugetului de venituri
si cheltuieli pe baza de bilant actual, raportul de verificare al comisei de cenzori privind activitatea




financiar bugetara desfasurata intre sesiunile Adunarii Generale ordinare, descarcand de gestiune
Consiliul Director.
2. aprobarea programul anual de activitate al Asociatjei;
3. aprobarea bugetul de venituri si cheltuieli pentru exercitiul urmator precum si programul de
investitii;
4. aprobarea modificarea Statutului si/sau a Actului constitutiv;
5. abilitarea Consiliul Director asupra cotizatiilor la care vor fi supusi asociatii, pentru realizarea
scopurilor si obiectivelor propuse;
6. alegerea sirevocarea Presedintelui Consiliului Director, componenta nominala a Consiliului
Director, alegerea si revocarea comisiei de cenzori. Alegerea si revocarea Consiliului Director,
precum a comisiei de cenzori se decid prin vot secret.
7. abilitarea Consiliul Director pentru: desfasurarea de activitati subsidiare cu caracter economic, a
incheia contracte de sponsorizare, de publicitate si de mecenat in care sa fie parte, infiintarea de
societati comerciale; asocierea cu societati comerciale si cu organe ale administratiei publice
precum si alte activitati, respectand legislatia in vigoare — toate in vederea obtinerii de venituri
necesare indeplinirii obiectivelor sale exclusiv nelucrative;
8. abilitarea Consiliul Director pentru a infiinta filiale ale asociatiei si pentru afilierea la federatii, uniuni
de asociatji din tara si din strainatate;
9. abilitarea Consiliul Director pentru a majora, in functie de circumstante si necesitati, conform
legislatiei in vigoare, patrimoniul social initial de fondare al asociatiei;
10. deciziile cu privire la comasarea, divizarea, dizolvarea si lichidarea asociatiei, constituirea de
societati comerciale si stabileste destinatia bunurilor ramase dupa lichidare — potrivit prezentul
Statut se prevede ca bunurile ramase n caz de lichidare a Asociatiei vor fi destinate Universitatii de
Vest ,Vasile Goldis” Arad.
11. deciziile de acordare a titlurilor de presedinte de onoare ale Asociatiei Absolventilor Universitatii de
Vest ,Vasile Goldis”.
Art. 29.(1) Adunarea Generala se intruneste in sesiuni ordinare si extraordinare. Adunarea Generala se
convoaca de Presedintele Consiliului Director. Adunarea Generala se conduce de Presedinte sau de unul
din mandatatii acestuia — sau de unul din Vicepresedinti sau secretar executiv.
(2) Adunarea Generala ordinara se convoaca o data pe an, de regula, in primul semestru al anului, de
Presedinte, prin hotararea Consiliului Director luata cu majoritate de voturi, in prezenta a minimum 2/3 din
numarul total al membrilor sai. Adunarea Generala ordinara se convoaca cu cel putin 7 (sapte) zile
fnainte de data Tntrunirii, prin publicarea in organele de presa, prin afisaj la sediul facultatilor, prin posta
electronica, indicaAndu-se data, ora si locul desfasurarii. (3) Odata cu convocarea se
comunica membirilor ordinea de zi cu prezentarea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor adunarii. Cand in ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea statutului, Tncepand
cu data convocarii, in timpul programului de lucru si la sediul asociatiei, Consiliul Director va pune la
dispozitia membrilor asociatiei textele cu privire la continutul propunerilor de modificari ale statutului
si/sau actului constitutiv. Materialele in extenso pot fi {inute la dispozitia memobirilor, si in afara programului
de lucru, de personalul voluntar al asociatiei mandatat de Secretarul executiv.

(4) Adunarea Generala ordinara este legal constituita in prezenta a jumatate plus unu din numarul
membrilor. Membrii onorifici $i membrii simpatizanti pot participa la Adunarea Generala, dar nu au drept
de vot. Ei sunt convocati dupa aceeasi procedura destinata membrilor fondatori si asociati, fara insa ca
eventualele iregularitati de convocare sa poata atrage nevalabilitatea Adunarii generale.--------

Art. 30. (1) Membrul asociatiei care, intr-o anumita problema supusa Adunarii Generale, este interesat
personal sau prin soful sau, ascendentii sau descendentji sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai pana
la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.-------------

(2) Asociatul care incalca dispozitiile aliniatului precedent este raspunzator de daunele cauzate asociatiei
daca fara votul sau nu s-ar fi obtinut majoritatea ceruta.
Art. 31. Hotararile luate de Adunarea Generala, in limitele legii, ale actului constitutiv si/sau ale statutului
sunt obligatorii chiar si pentru asociatii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau au votat
impotriva.
Art. 32. Adunarile Generale Extraordinare se convoaca ori de cate ori se considera necesar, la cererea
scrisa si motivata a cel putin 1/3 din membri adresata Presedintelui Consiliului Director, sau prin




hotararea Consiliului Director luata cu majoritate simpla de voturi, in prezenta a minimum 2/3 din numarul
membrilor sai.
b) CONSILIUL DIRECTOR
Art. 33. Consiliul Director este ales de Adunarea Generala, din randurile membrilor fondatori si asociati,
pe o perioada de 4 ani, potrivit prevederilor art. 27, lit. (g) ale prezentului Statut. Consiliul Director este
organul care asigura punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale, in limitele competentei
acestuia, si coordoneaza activitatea Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest , Vasile Goldis” in
intervalul dintre sesiunile Adunarilor Generale.
Locurile din Consiliul Director devenite vacante in timpul mandatului vor fi ocupate de primele persoane
de pe lista de alegeri care Indeplinesc conditiile statutare. Daca nici una dintre ele nu indeplineste aceste
conditii, la prima Adunare Generala vor fi alesi noi membri pentru perioada de timp ramasa pana la
expirarea mandatului Tntregului Consiliu Director.
Art. 34. Consiliul Director se compune din 11 membri din care un Presedinte, trei vicepresedinti, un
secretar executiv, reprezentantul Ministerului Educatiei si Cercetarii si sase membirii. Asociatia este
reprezentata de Presedintele Consiliului insusi, sau prin mandatatii sai. Art.
35. Consiliul Director se intruneste cel putin o data pe trimestru, sau de cate ori este nevoie, la
convocarea Presedintelui Consiliului Director, sau a minimum 6 membri ai Consiliului Director si Tsi
desfasoara activitatea in prezenta a cel putin 2/3 din numarul membrilor sai. Hotaréarile Consiliului Director
se adopta cu majoritate simpla din totalul membrilor prezenti.
Art. 36. (1) Consiliul Director exercita, in perioadele dintre sesiunile Adunarii Generale, conducerea
generala a Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest "Vasile Goldis " si hotaraste in toate problemele
prevazute in competenta sa in baza prezentului statut sau a hotararilor Adunarii Generale.--------------------

(2) Sunt de competenta Consiliului Director:

1. dezbaterea problemelor de interes general, urgente ivite, in perioada dintre sesiunile Adunarii

Generale si solutionarea lor;

2. stabilirea programelor prioritare ale Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest "Vasile Goldis ";--
3. aprobarea programului de actiuni viitoare ale Asociatiei Absolventilor Universitatii de Vest "Vasile

Goldis " in cadrul obiectivelor generale stabilite de Adunarea Generala;

(3) Hotararile Consiliului Director, in principal, vor viza:

1. selectarea persoanelor, actiunilor, programelor, care vor beneficia de facilitatile oferite de
asociatie;
2. infiintarea de noi filiale in tara si in strainatate, modul de functionare a acestora si raportul dintre
filiale si centrala lor;
3. elaborarea unor strategii si tactici manageriale privind atragerea unui numar cat mai mare de
persoane fizice sau juridice de drept privat sau public din tara sau strainatate, in vederea realizarii
mijloacelor materiale;
elaborarea, modificarea si aprobarea regulamentului de functionare a Consiliului Director;----------
elaborarea “fisei postului” cu atributii precise pentru fiecare membru al executivului;----------------
ncheierea de acte juridice Th numele si pe seama asociatjei;
aprobarea organigramei si politica de personal a asociatiei;
indeplinirea oricaror alte atributii prevazute de statut sau de Adunarea Generala; -------------------
stabilirea nivelului salarizarii a personalului angajat;
0. pregatirea sesiunilor ordinare si extraordinare ale Adunarilor Generale, elaborand si sustinand
documentele de lucru;
11. numirea comisiilor sale permanente si temporare, pe specialitati si cu obiective precise;-----------
12. afilierea la federatii si uniuni ale asociatiilor de absolventj;
13. aprobarea nivelului taxelor si cotizatiilor;
14. incheierea de contracte de sponsorizare si mecenat in care asociatia este parte, asocierea cu
persoane fizice si persoane juridice din tara si strainatate in vederea realizarii scopului asociatiei -
in conditiile legii;
15. exploatarea oportunitatilor, in favoarea asociatiei, oferite de Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii cuprinse Tn Capitolul VIl — Relatiile cu autoritatile publice, precum si ale
altor prevederi legale din dreptul pozitiv al Romaniei;
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16. propune aprobarii Adunarii Generale comisia de cenzori;
17. propune aprobarii Adunarii Generale bilantul contabil si bugetul de venituri pe exercitiul financiar
incheiat si proiectul de buget pentru exercitiul urmator.

(4) Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu funciii executive, inclusiv

persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt strdine de asociatie pentru a exercita atributiile
prevazute la art. 24 alin. 2, lit. b si d ale Ord. Guvernului nr. 26/2000 - care vor fi remunerate potrivit
reglementarile legale.
(5) Procesele verbale de sedinta ale Consiliului Director sunt semnate de membri prezentj.------------
ART. 37. Presedintele Asociatiei

(1) Presedintele Asociatiei este si Presedintele Adunarii Generale, asigura conducerea executiva a
acesteia si rdspunde de buna sa functionare. in Indeplinirea atributiilor ce i revin, presedintele emite
decizii.
(2) Presedintele Asociatiei este ales pe un mandat de 4 ani dintre membrii care au dovedit atagsament fata
de scopul si obiectivele asociatiei si au desfasurat o activitate intensa pentru promovarea acesteia. La
implinirea celor 4 ani de la alegerea sa, presedintele isi continua activitatea pana la predarea — primirea
activitatii Consiliului Director de catre noul presedinte.

(3) Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii:

a) Convoaca Consiliul Director si prezideaza sedintele acestuia si ale adunarii generale;------------------

b) Este ordonator de credite si detine dreptul de semnatura in actele financiar-contabile.----------------

c) Reprezinta Asociatia in relatiile cu terti. Pentru reprezentarea Asociatiei in activitati curente sau in caz
de indisponibilitate temporara, presedintele poate da mandat, cu caracter temporar sau permanent, unui
vicepresedinte sau altui membru al Consiliului Director, precizand in scris sfera, durata si limitele de
competenta;
d) Asigura cunoasterea si aplicarea statutului, adoptand in acest sens masurile necesare;---------------
e) Exercita intreaga sa autoritate si competenta pentru a determina infaptuirea scopului, obiectivelor si
hotararilor Consiliului Director ;
f) Numeste si elibereaza din functii, in conditiile legii, personalul din aparatul tehnic al Asociatiei;-----
g) Elaboreaza si supune spre analiza si aprobarea Adunarii Generale proiectul strategiei institutionale
pentru Tndeplinirea misiunii sale ;
h) Elaboreaza un raport anual cu privire la activitatea Asociatiei, pe care il prezinta Adunarii Generale
spre adoptare;
i) Primeste, analizeaza si rezolva memoriile, scrisorile, reclamatiile si sugestiile venite din partea
asociatilor sau a tertilor ;
j) Executa toate actele de administrare interna ;
k) in caz de urgenta presedintele poate lua decizii, sub rezerva ratificarii acestora de catre Consiliul
Director, la prima sedinta ;
I) Este direct responsabil in fata Consiliului Director si a Adunarii Generale, pentru actele si faptele sale,
in cazul Incalcarii legislatiei sau dispozitiilor primite ;
m) Reprezinta Asociatia in fata oricarei autoritati putand semna valabil in numele si pentru asociatie;-
n) Indeplineste si alte atributji ce decurg din prevederile legale.
ART. 38. (1) Vicepresedintele Asociafiei este propus de Presedinte si ales prin vot deschis de catre
Consiliul Director, pe o perioada de 4 ani. Vicepresedintele colaboreaza cu presedintele in exercitarea
tuturor atributiilor acestuia.
----- (2) Vicepresedintele indeplineste urmatoarele atributii:
a) Inlocuieste presedintele in lipsa acestuia, conform mandatului;
b) Actioneaza pentru realizarea scopului, obiectivelor Asociatiei si a hotararilor Consiliului Director;----

c) Asigura conducerea operativa curenta a Asociatiei intre sedintele Consiliului Director;-----------------

d) Urmareste si sprijina realizarea activitatilor Asociatiei si a bugetului de venituri si cheltuieli;----------

e) Faciliteaza si mentine legaturile cu celelalte organisme, asociatji, institutii si agenti economici interesati,
din tara si strainatate;
f) Faciliteaza participarea la reuniuni, simpozioane, colocvii, conferinte, in tara si In strainatate, a caror
problematica reprezinta interes pentru Asociatie;
g) Reprezinta si angajeaza Asociatia in relatiile cu tertii, in limitele competentei conferite de Presedinte; --




h) Tntocmeste schemele de organizare si salarizare a personalului angajat pe care le supune aprobérii
Consiliului Director;
I) Supravegheaza functionarea tuturor activitatilor;
j) Indeplineste atributii stabilite de presedinte, in conditiile legii.
ART. 39. Secretarul general este membru al Consiliului Director al Asociatiei si are urmatoarele atributii
principale:
a) Organizeaza si pregateste sedintele Adunarii Generale ale Asociatiei;
b) Coordoneaza si raspunde de activitatea aparatului tehnic al Asociatiei;
¢) Raspunde de organizarea si pastrarea arhivei Asociatiei;
d) Organizeaza periodic consultari cu institutii pentru a stabili prioritatile asigurarii pregatirii profesionale;--

e) Asigura suportul logistic pentru realizarea obiectului de activitate al Asociatiei;
f) Indeplineste alte atributii stabilite de presedinte, in conditiile legii;
c) CENZORUL
Art. 40 . (1) Controlul financiar intern al asociatiei este asigurat de comisia de cenzori, numita de
Adunarea Generala, alesi pe o durata de 4 ani, prin vot secret.
(2) Pot avea calitatea de cenzor, in exclusivitate, economisti absolventi ai unui institut de invatamant
superior de profil, cu o vechime de cel putin cinci ani in specialitatea finanf{e-contabilitate. Cenzorii sunt
independenti in exercitarea atributiilor lor statutare.
Art. 41. (1) Competentele comisiei de cenzori sunt:
a) la inceputul exercitiului financiar verifica realitatea si legalitatea fundamentarii prevederilor din proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli, informand despre aceasta Consiliul Director;------------------

b) controleaza valorile patrimoniale potrivit inventarelor cat si realitatea datelor din acestea, din evidenta
contabila si din bilant;
c) verifica impreuna cu consultantul juridic al asociatiei, atunci cand este cazul, caracterul statutar al
hotararilor organelor de conducere executive ale Asociatiei;
d) indeplineste orice atributiji cu privire la controlul disciplinei economico-financiare a asociatiei si cu
privire la apararea intereselor ei economice, la cererea expresa a oricarui membru al Consiliului Director.-

(2) Comisia de Cenzori, va putea sa-si exercite oricand atributiile, dar nu mai putin de o data pe luna.------

(3) Cenzorii consemneaza constatarile rezultate din verificari si analize intr-un registru special, sub forma
de procese verbale sau note, impreuna cu concluziile si recomandarile lor.

In caz de constatéri si concluzii divergente, membrii Comisiei de cenzori, daca aceasta este constituita,
vor intocmi rapoarte separate, care vor fi prezentate Adunarii Generale impreuna cu punctul de vedere al
presedintelui Consiliului Director.
(4) Cenzorul sau, dupa caz, Comisia de Cenzori intocmeste rapoarte despre activitatea si constatarile lor
pe care le prezinta Adunarii Generale, cu propuneri i recomandari.
CAPITOLUL VI. DISPOZITII COMUNE ORGANELOR ASOCIATIEL.

Art. 42. Atributiile fiecarui membru al Consiliului Director se vor stabili de catre Consiliu, sau prin
Regulamentul de Ordine Interioara, ce va fi redactat in acest sens, daca va fi cazul.---------------------

Art. 43. (1) Consiliul Director este ales de Adunarea Generala pe o perioada de patru ani, cu posibilitatea
de prelungire a mandatului, prin hotararea Adunarii Generale si daca membri Consiliului doresc aceasta.-
(2) Membri organelor de
conducere vor continua, de regula, sa-si exercite atributiile si dupa expirarea mandatului de patru ani,
fnsa numai pana la prima intrunire a organului care i-a ales.-------

Art. 44. n cazul in care se constata, de catre cel putin jumatate plus unu din numarul de asociati, ca
oricare din membrii Consiliului Director nu-si respecta atributiile, nedepunand eforturile necesare pentru
realizarea scopurilor asociatiei, prin hotararea Adunarii Generale, convocate Tn acest sens, respectivul va
putea inlocuit si inainte de expirarea mandatului de patru ani. Aceeasi procedura se va aplica si in cazul
cand, din alte motive intemeiate un membru din Consiliul Director, sau un cenzor, va trebui sa fie Tnlocuit.
Tnlocuirea se va face cu un alt sau altii, care au calitatea de membri ai asociatiei, sau din afara ei, dupa
caz. In cazul membrilor asociati din componenta Consiliului Director, inlocuirea acestora se va face in
conditiile prevazute in prezentul Statut.




Art. 45. Asociatia Absolventilor Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” raspunde de toate faptele
contractuale, delictuale si cvasidelictuale, savarsite de organele ei, in timpul exercitarii functiunii lor.-
Art. 46. Membrii care formeaza organele de directie si de administratie sunt personal si solidar
raspunzatori pentru daunele provenite din culpa lor, atat fata de terti, cat si fata de asociatia insasi.--
CAPITOLUL VII. DIZOLVAREA $I LICHIDAREA ASOCIATIEL

ART. 47. DIZOLVAREA ASOCIATIEI: Q)
Asociatia se dizolva in urmatoarele cazuri :
a) de drept, in situatiile urmatoare:
8imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in termen de 3 luni de la
constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop; *
imposibilitatea constituirii adunarii generale sau a constituirii consiliului director in conformitate cu statutul
asociatiei, daca aceasta situatie dureaza mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, adunarea
generala sau, dupa caz, consiliul director trebuia constituit;
* reducerea numarului de asociati sub limita fixata de lege, daca acesta nu a fost complinit timp de 3 luni.-

(2) Constatarea dizolvarii se realizeaza prin hotararea Judecatoriei Arad, la cererea oricarei persoane
interesate.
b) prin hotararea judecatoriei ;
* cand scopul sau activitatea asociatiei a devenit ilicita sau contrara ordinii publice;
* cand realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;----------------
* cand asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
* cand asociatia a devenit insolvabila;
* cand asociatia desfasoara activitafi pentru care sunt necesare autorizatii administrative prealabile, daca
acestea au fost initiate fara a fi obtinute in prealabil toate acele autorizatii;
c) prin hotararea Adunarii Generale;
ART. 48. Se vor respecta intocmai prevederile O.G. nr. 26/2000 cu privire la dizolvare.------------------
ART. 49 . LICHIDAREA ASOCIATIEI:
(1) In cazul dizolvarii asociatiei, bunurile rAmase in urma lichidarii nu se pot transmite catre persoane
fizice. Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop
identic sau asemanator, printr-o procedura hotarata de Adunarea Generala. Daca in termen de 6 luni de
la terminarea lichidarii lichidatorii nu au reusit sa transmita bunurile conform hotararii Adunarii Generale,
bunurile ramase dupa lichidare vor fi atribuite de instanta competenta unei persoane juridice cu scop
identic sau asemanator.
(2) In cazurile de dizolvare de drept sau prin hotarare judecatoreasca, lichidatorii vor fi numiti prin insasi
hotararea judecéatoreasca. In cazul dizolvarii prin hotararea Adunarii Generale, lichidatorii vor fi numiti de
catre adunarea generala, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.---

(3) in toate cazurile, mandatul Consiliului Director inceteaza o data cu numirea lichidatorilor.-----------

(4) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice. Reprezentantii permanenti - persoane
fizice ale persoanei juridice lichidatoare - trebuie sa fie lichidatori autorizati, in conditiile legii. Atat fata de
asociatie, cat si fatd de asociatj, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului. Lichidatorii isi Indeplinesc
mandatul sub controlul cenzorilor.
ART.50. Atributiile lichidatorilor sunt urmatoarele: a) vor
indeplini formalitatile cerute de lege pentru inscrierea si publicarea lichidarii asociatiei;-----------

b) vor intocmi bilantul si vor face inventarul, stabilind situatia activului si pasivului, acestea vor fi semnate

atat de lichidatori cat si de Consiliul Director; C) se vor
incredinta acestora actele si registrele asociatiei ; d) vor {ine un
registru cu toate operatiunile lichidarii Tn ordinea datei acestora ; e) sunt obligati de a

continua activitatea, operatiunile juridice in curs, de a incasa creantele, de a plati pe creditori si, daca
numerarul este insuficient, sa transforme si restul activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie
publica a bunurilor mobile si imobile. Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt

necesare finalizarii celor aflate in curs;
f) lichidatorii sunt raspunzatori pentru pagubele create din culpa lor ;
g) Tn orice caz, lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul gestiunii decat
dupa expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii asociatjei ;




h) vor intocmi bilantul de lichidare, 1l vor depune la Judecatorie.
ART. 51. Se vor respecta Tntocmai prevederile O.G. nr. 26/2000 cu privire la lichidare.-------------------
CAPITOLUL VIII. FILIALELE ASOCIATIE

ART.52. Asociatia Tsi poate constitui filiale cu personalitate juridica, ca structuri teritoriale, cu un numar
minim de 3 membri, organe de conducere proprii si un patrimoniu distinct de cel al asociatiei. Activitatea
filialei se va desfasura sub indrumarea si controlul Consiliului Director.
ART.53. Asociatia va putea infiinta sucursale sau alte structuri teritoriale fara personalitate juridica in
orice localitate din tara, in functie de interesele practice care vor apare in timpul functionarii si activitatii
sale, cu respectarea reglementarilor legale aplicabile in materie.
CAPITOLUL IX. DISPOZITII FINALE

ART.54. Prezentul statut este valabil pe toata durata existentei Asociatiei, modificarea sau completarea
sa urmand a se face numai de catre Adunarea Generala, la propunerea Consiliului Director, cu
indeplinirea reglementarilor legale.
ART.55. Membrii Asociatiei Tsi insusesc prin aderare prevederile prezentului statut.--------------------
ART.56. Prezentul statut se completeaza cu prevederile O. G. nr. 26/2000, modificata si completata
ulterior, si alte acte normative in materie privind scopul si obiectul de activitate al asociatjei.------------
————— Tehnoredactat in 11 exemplare originale, din care 10 s-au eliberat partilor la data atestarii.-------
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