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1. Cadrul juridic de organizare si functionare

Potrivit prevederilor Legii Educatiei Nafionale, Facultatea de Medicind reprezint3 unitatea
functionald responsabild de elaborarea si gestionarea programelor de studii. Programul de studii
universitare constituie un ansamblu coerent de unitéti curriculare de predare, invitare, cercetare si
aplicafii practice, structurat astfel incat s conduci la obtinerea unei calificiri universitare atestate
prin diploma si supliment de diplomd.

Tn cadrul Facultitii de Medicing, programele de studii sunt organizate pe un singur ciclu, care
include nivelul de licentd si cel de masterat.

Programele de studii Medicind, Medicin (in limba franceza) , Medicing (in limba englez3)
functioneaz& In cadrul Facultdtii de Medicind a Universititii de Vest ,Vasile Goldis" din Arad,
institutie cu personalitate juridica proprie, stabilitd prin actul de infiintare. Misiunea declaratd a
U.V.V.G,, precizatd in Carta Universitatii, vizeaza activitdtile de invatdmant si cercetare.

Misiunea programelor de studii Medicind, Medicina (in limba franceza), Medicing (in limba
englezd) este in deplind concordantd cu misiunea institutionald a U.V.V.G., continand totodats
elemente de specificitate si oportunitate, aliniate Cadrului National al Calificarilor si nomenclatorului
ESCO.

Monitorizarea sistematica a programelor de studiu, ca element fundamental al strategiei
Facultatii de Medicina privind imbundtétirea continud a calititii procesului didactic, s-a realizat pe
baza unui plan detaliat de actiuni, elaborat la inceputul anului universitar. Demersul a implicat
echipa de management (decan, prodecani, directori de departamente), reprezentantii studentilor,
precum si reprezentanti ai mediului antreprenorial.

Comisia de Monitorizare si Asigurare a Calitdtii de la nivelul Facultitii de Medicing a analizat
activitatea desfasurata in cadrul programului de studii din cadrul facultatii si a identificat aspectele
consemnate Tn prezentul raport.

2. Personalul didactic




Personalut didactic al Facultdtii de Medicind indeplineste in integralitate cerintele legale
pentru ocuparea posturilor didactice $i nu acoperd mai mult de trei norme didactice per cadru.
Personalul didactic asociat poate ocupa temporar posturi vacante, cu respectarea strict3 a conditiilor
legale Tn vigoare.

Cadrele didactice detin pregdtire pedagogica atestats, titlul stiintific de doctor in domeniul
disciplinelor pentru care sunt titularizate, precum si competentele specifice necesare. Au elaborat
cursuri si materiale didactice care acoperd integral continuturile prevazute in fisele disciplinelor, iar
conducerea facultafii asigurd multiplicarea si punerea acestora la dispozitia studentilor prin
Tipografia UV.V.G.

Facultatea de Medicind asigurd acoperirea cu cadre didactice de specialitate a tuturor
activitatilor prevdzute fn planul de invatdmant, pe cel putin un ciclu complet de studii.

3. Continutul procesului de invatdmant

La nivelul Facultdtii de Medicind au fost derulate activitsii sistematice de benchmarking
curricular, in vederea coreldrii ofertei educationale cu standardele celor mai prestigioase institutii de
profil din tara si din strdindtate, precum si cu standardele ARACIS pe specializiri.

Au fost purtate consultdri cu reprezentanti ai unor universititi internationale de renume,
intre care Universitatea Semmelweis din Budapesta. De asemenea, au fost analizate planurile de
invatamant ale principalelor institutii medicale din Romania: UMF ,Caro! Davila” Bucuresti, UMF
»Iuliu Hatieganu” Cluj-Napoca, Universitatea din Oradea, UMF ,Victor Babes” Timisoara si
Universitatea Ovidius Constanta.

Planul de invdtamant cuprinde discipline fundamentale (19%), discipline de specialitate
(72%) si discipline complementare {9%), grupate in discipline obligatorii (94%) si optionale {6%),
conform cerintelor normative nationale.

Disciplinele sunt dispuse intr-o succesiune logica si progresiva, urmérind:

— definirea si delimitarea precisd a competentelor generale si de specialitate, in corelatie cu
nivelu! masteral;

— compatibilitatea cu Cadrul National si International al Calificrilor;

— alinierea la planurile de studii similare din universitati de profil, cu ponderile exprimate in
credite ECTS;

— existenta programelor analitice care includ: obiective, continut tematic, distributia orelor
{curs/seminar/laborator), sistemul de evaluare si bibliografia minimal3;

— coerenta nomenclatorului disciplinelor cu domeniul de licentd si specificul programului
Medicina (in limba roméné, in limba francez3, in limba englez3);

— publicarea planului de tnvatdmant pe site-ul oficial al Facultatii de Medicina;
— structurarea anului universitar pe doud semestre a cite 14 sdptidmani In medie;

— alocarea a 60 de credite ECTS pe an universitar, respectiv 360 de credite pe intregul ciclu de
licentd/masterat;

— Includerea a 4 séptdmani de practicd de vard (anii I-V) si a 6 ore/siptimani dedicate
elabordrii lucrarii de disertatie Tn anul VI;

— incheierea de conventii/contracte cu bazele de practicd, cu precizarea locului, perioadei si
responsabililor pentru stagiile de practici.



4, Studentii

Recrutarea studentilor se realizeaza prin proceduri proprii de admitere, bazate exclusiv pe
diploma de bacalaureat sau pe acte de studii echivalente recunoscute legal.

Formatiile de studiu sunt dimensionate astfel incat s garanteze desfisurarea eficient3 a
procesului educational. Orarui este elaborat cu respectarea conditiilor legale si asigurd buna
desfasurare a tuturor activitatilor didactice.

Rata de promovabilitate pe parcursul anilor de studiu depdseste 90% din totaiul studentilor
prezenti la examene. Rezultatele ob{inute pe durata scolarizérii sunt certificate prin suplimentul la
diploma.

Promovabilitatea la examenul de iicentd a fost de 100% pentru toate programele de studii.
Din ultimele cinci promotii, peste 70% dintre absolventi sunt angajati cu contract de munci pe
posturi corespunzdtoare calificarii obtinute.

Conferirea certificatelor si diplomelor de studii se realizeazd cu respectarea integrald a
legislatiei in vigoare.

5. Cercetarea stiintifica

Facultatea de Medicina dispune de un plan propriu de cercetare stiintifica, integrat in planul
strategic al Universitdtii. Temele de cercetare sunt circumscrise ariei domeniului de licentd si
contribuie la dezvoitarea cunoasterii in domeniile medicale acoperite de programul de studii.

Personalul didactic si de cercetare desfisoard activitdti de cercetare valorificate prin:
publicatii in reviste indexate din tard si din strdindtate; comuniciri prezentate la sesiuni,
simpozioane si conferinte nationale si internationale; contracte de expertizi si consultantd incheiate
cu parteneri din mediul academic si socio-economic.

Rezultatele cercetdrilor efectuate in laboratoarele proprii sunt diseminate prin lucriri
stiintifice publicate in reviste recunoscute, brevete de inventie si alte produse intelectuale.

Facultatea organizeaza periodic sesiuni stiintifice, simpozioane si conferinte cu participarea
cadrelor didactice, cercetatorilor si absolventilor, comunicérile fiind publicate in buletine stiintifice
cotate ISBN/ISSN sau in reviste dedicate.

6. Baza materiala

Baza materiald a Universitatii de Vest ,Vasile Goldis" din Arad corespunde standardelor
necesare desfasurarii unui proces de Tnvatdmant de calitate superioara.

Programele de studii Medicind, Medicind (in limba franceza) , Medicing (in limba englezi)
beneficiaza de:

— spatii de invatdmant adecvate, aflate in proprietatea institutiei;

— laboratoare proprii, dotate corespunzdtor pentru toate disciplinele obligatorii cu activititi
practice prevdzute in fisele disciplinelor;

— software licentiat, adaptat cerintelor disciplinelor din planul de invatidmant;



— biblioteca cu sald de lecturd si fond de carte propriu, corespunzitor planurilor de
fnvatdmant; numdérul de locuri este corelat cu dimensiunea formatiilor de studiu, in
conformitate cu reglementdrile in vigoare.

Biblioteca asigurd un numar de locuri in sdlile de lecturd de cel putin 10% din totalul
studentilor inmatriculati. Fondul de carte acoper3 integral disciplinele din planurile de invatimant,
dintre care peste 50% reprezinta titluri apdrute in ultimii 20 ani tn edituri recunoscute, in numar

suficient pentru toti studentii care studiaza disciplinele respective.

Sinteza obiectivelor si a gradului de realizare ~ An universitar 2024 - 2025

Obiectiv strategic

Realizarea integrald a

Actiuni intreprinse

Responsabil

Decanul facultatii;

Grad de
realizare

ol 1. Analiza si revizuirea planurilor Directorii de "
1. misiunii asumate de o Realizat
. de invatamant departamente;
programul de studiu . . "
Comisia curriculard
s ; . Decanul facultatii;
2. Intocmirea si validarea statelor ; X i 3
" Directorii de Realizat
de functii
departament
3. Asigurarea concordantei dintre - :
) g . ! L Comisia de calitate a i
obtectivele strategice si sarcinile - Realizat
. facultatii
fiecarei discipline
4. Precizarea obiectivelor pentru
fiecare tem3 de curs, seminar sau Titularii de disciplina Realizat
laborator
5. Parcurgerea integrald a Directorii de
continutului fisei disciplinei si departament; Realizat
corelarea cu materia predatd Comisia de calitate
6. Realizarea tuturor activitatilor
planificate si utilizarea eficients a Comisia de calitate Realizat
timpuiui alocat
Asigurarea calitatii 1. Asigurarea calitatii Directorii de
2, superioare a corespunzitoare pentru fiecare departamente; Realizat
programului de studii activitate didactica Titularii de disciplind
2. Programarea rationala a Decanul facultatii;
activitatilor prin elaborarea si Responsabilul de Realizat
respectarea crarelor orare
3. Documentarea si formarea
continua a cadrelor didactice; . . "
y Cadrele didactice Realizat

integrarea noilor cunostinte in
continuturile didactice



Obiectiv strategic

Actiuni intreprinse

Grad de

Responsabil :
realizare

Corelarea obiectivelor
programului de studii
cu cerintele pietei
muncii

Cresterea cooperarii
4,  dintre studenti si
cadrete didactice

Realizarea unui
management adecvat
al actiunii de
monitorizare

4. Actualizarea cursurilor Tn
concordanta cu noutdtile din
domeniu

1. Prospectarea cerintelor privind
cunostiniele si abilitatile practice
necesare in exercitarea profesiei

2. Evaluarea obiectiva a pregatirii
dobdndite prin criterii clare de
testare a cunostintelor teoretice si
practice

1. Mentinerea si monitorizarea
frecventei studentilor la activitatile
didactice

2. Consultarea studentilor privind
calitatea si relevanta notiunilor
predate

3. Colectarea propunerilor
studentilor pentru imbundtatirea
calitatii activitatilor didactice

1. Constituirea comisiei de
monitorizare—calitate Tntr-o
componentd capabild sa asigure o
monitorizare integrala si eficienta

2. Stahilirea graficului actiunilor de
monitorizare (asistente la cursuri,
verificare orare, discutii cu cadrele
didactice, consultarea studentilor
ete.)

3. Desfasurarea efectiva a
monitorizarii activitatilor didactice

4. Tntocmirea raportului final de
manitorizare

5. Prezentarea, analiza si
aprobarea raportului anual de
monitorizare—calitate

6. Elaborarea planului de masuri

Titularii de disciplina Realizat
Centrul de consiliere

sl orientare in Realizat
carierd

Titularii de disciplina Realizat

Decanii de an;
Reprezentantii
studentilor; Sefii de
an

Decanul facultdtii;

; Realizat
Prodecani
Titularii de discipling Realizat
Decanul facultatii;

i1 | - Reali

Consiliu facultdtii I3
Comisia de
manitorizare- Realizat
calitate
Comisia de
monitorizare— Realizat
calitate
Comisia de
monitorizare— Realizat
calitate
Presedintele
comisiei; Consiliul Realizat
Facultatii
Decanul facult&tii; Realizat

Partial realizat




Grad de
realizare

Obiectiv strategic Actiuni intreprinse Responsabil

pentru imbunatatirea activitijiide  Presedintele

monitorizare in anul urmator comisiel de
monitorizare—
calitate

7. Adoptarea planului de masuri
pentru imbunatatirea activititii de
monitorizare Tn anul urmator

Decanul facult&tii;

Consiliul Facultatii Realizat

Concluzii generale

Comisia de Monitorizare si Asigurare a Calit3tii constatd cd, In ansamblu, obiectivele
strategice ale programului de studii Medicind (in limba romand, in limba francezs, in limba englezs)
au fost realizate la un nivel inalt pentru anul universitar 2024 — 2025. Singurul obiectiv cu grad partial
de realizare — mentinerea frecventei studentilor - va face obiectul unor mésuri specifice in planul de
actiune pentru anul universitar urméator.

Calitatea procesului didactic, relevanta curriculei, nivelul inalt de promovabilitate si insertia
profesionald a absolventilor confirma orientarea strategicd a Facultitii de Medicind spre excelents
academica si formare medicald de inalta calitate.
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