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. CADRUL NORMATIV SIINSTITUTIONAL

Sistemul de asigurare a calitatii activitatilor din cadrul Facultati de Medicind functioneaza in
conformitate cu legislatia si standardele in vigoare, dupa cum urmeaza:

* Legea Educatiei Nationale nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

+ Carta Universitatii de Vest Vasile Goldig din Arad;

+ Standardele europene si standardele de referinta - ARACIS (ESG 2015);

* Prevederile O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile aprobate prin
Legea nr. 87/2006 si O.U.G. nr. 75/2011,

- Standardele si liniile directoare pentru Asigurarea Calitatii in Spatiul European al invatamantului
Superior (ESG),

* Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor $i masteranzilor in cadrul UVWVG;

+ Codui de asigurare a calitatii al UVVG;

* SR EN ISO 9001:2015 — Sistem de management al calitatii. Cerinte.

il. CONTINUTUL PROGRAMELOR DE STUDIU S| ASIGURAREA CALITATI

2.1. Oferta educationala si relevanta curriculara

Facultatea de Medicina oferd sase programe de studiu de licentd — Medicina (in limbile romana,
engleza si franceza), Asistentd Medicald Generald, Balneofiziokinetoterapie si Recuperare si
Biologie — la care se adauga doua programe de masterat. Planurile de invatamant au fost actualizate
n concordanta cu cerintele stakeholderilor externi si interni, pe baza benchmarkingului curricular cu
celelalte facuitati de medicind din tard si cu Universitatea de Medicind Semmelweis, Budapesta,
respecténd totodata observatiile AHPGS si ARACIS. Fiecare program include misiunea si obiectivele
specifice, planul de invatdmant cu ponderi exprimate in credite ECTS, fisele disciplinelor cu
rezultatele asteptate ale procesului didactic, modalitatile de finalizare a studiilor si compatibilitatea cu
Cadrul National al Calificarilor.




2.2, Corpul academic $i metodologia didactica

Cadrele academice implicate in procesul didactic detin expertiza academica si pedagogicé adecvata,
utilizand resurse moderne de predare (tabla inteligenta, videoproiector, platforme e-learning,
echipamente PNRR). Relatia dintre student si cadrul academic este una de parteneriat, cu accent pe
centrarea pe student si pe atingerea rezultatelor asteptate ale invatarii. Facultatea dispune de
programe de stimulare a studentilor cu performante si de recuperare a celor cu dificultati, inclusiv
tutori de an si tutori din randul studentilor.

2.3. Evaluarea studentilor

Nota finald se compune din 30-50% activitatile practice/seminarii/stagii si 70-50% examenul final,
pe baza unui regulament si a unor proceduri specifice cunoscute de titulari si studenti. Fisele
disciplinelor sunt afigate la sediul disciplinelor, inclusiv baremul de notare. La toate disciplinele s-au
desfasurat verificari pe parcurs. Exista un formular de evaluare a activitatii didactice de catre studenti,
aprobat de Senat, cu rezultate confidentiale.

2.4, Etica si integritatea academica

Codul de eticd si toate regulamentele universitare au fost prelucrate corpului academic sub
semnaturd la debutul anului universitar, de catre Directorii de Departamente. Mecanismele de
monitorizare a integritatii academice au fost mentinute activ pe tot parcursul semestrului 1 al anului
universitar 2024-2025.

lil. DESFASURAREA SESIUNII DE IARNA 2024 — 2025

3.1. Organizarea sesiunii

in total, in cadrul Facultati de Medicind s-au desfisurat 203 examene in cele trei saptdmani ale
sesiunii de iarna 2024-2025, incluzand programele de masterat — cu 28 de examene mai multe fata
de sesiunea de vara 2024-2025 (175), ca urmare a volumului curricular mai ridicat al semestrului |.
S-a intocmit programarea cadrelor academice din Consiliul Facultatii si al Departamentelor pentru
monitorizarea desfasurarii examenelor, acestea asigurand permanenta pe tot parcursul sesiunii. Au
fost nominalizati si asistenti universitari de serviciu prezenti permanent.

3.2. Masuri si reglementari aplicate

Anterior sesiunii, Regulamentul privind examinarea si notarea studentilor a fost transmis cadrelor
academice si studentilor prin e-mail si prin canalele de comunicare institutionale. Au fost reamintite
si aplicate urmatoarele prevederi:

* Examenele nu se sustin pe calculator; toate examenele se desfdsoard In variantd scrisa
redactionala sau oraia;

+ Studentii care nu promoveazad examenul scris nu pot sustine examenul oral; examenul
nepromovat va putea fi sustinut numai in sesiunea de restante,

+ Este obligatorie afisarea baremului de corectare dupa examinare;

+ Studentul are dreptul sa isi vada lucrarea si sa primeasca explicatii privind nota obtinuta;

+ Studentii cu 4-6 absente nejustificate nu au dreptul de a participa la sesiunea curenta, ci doar
la sesiunea de restante, sub rezerva recuperarii cu plata;

» Studentii cu 7 sau mai multe absente nejustificate nu au dreptul de a participa la sesiunea
curenta, restante sau refacere credite, urmand sa refaca activitatile Tn anul universitar urmator;

* Recuperarile se pot efectua exclusiv n intervalul celor 14 saptdmani de activitati didactice, exclus
in perioada sesiunii si a vacantelor.



S-au predat la secretariat centralizatoarele cu prezentele si absentele studentilor, vizate de Directorii
de Departamente. Cadrele academice desemnate cu monitorizarea au fost prezente zilnic, conform
programarii.

3.3. Contestatii solutionate
Tn sesiunea de iarna 2024-2025 au fost constituite comisii de contestaiii pentru doud examene:

Disciplina Program / An Data examen Rezultat contestatie
Medicina muncii si bolile . "
profesionale Medicind, An IV 03.02.2025 Notele au rimas nemodificate

Farmacolegie clinica Medicind, An V 05.02.2025 Notele au rimas nemodificate

Ambele contestatii au fost solutionate in termenul legal, cu respectarea procedurilor ARACIS si ale
Regulamentului de examinare al UVVG. Notefe au ramas nemodificate in urma reanalizarii lucranior.

IV. REZULTATELE STATISTICE ALE SESIUNII DE IARNA 2024 — 2025

4.1. Prezenta la examenele din programele de licenta

Tabel 1. Procentul de prezentd pe programe de studii — licentd, sesiunea de iarna 2024-2025

Nr. Program de studii Procent / program Procent/ facultate
1 Medicing 96,44%
2 Medicina in limba franceza 90,50%
3  Medicina Tn limba engleza 88,44%
90,70%
4 Asistenti Medicald Generald 93,85%
5 Balneofiziokinetoterapie si Recuperare 87,20%
6 Biologie 87,78%

4.2. Promovabilitatea la programele de licenta

Tabel 2. Procentul de promovabilitate pe programe de studii - licentd, sesiunea de iarna 2024-2025

Nr. Program de studii Procent / program Procent / facultate
1 Medicind 93,17%
2  Medicina In limba franceza 96,31%
3  Medicina in limba engleza 94,63%
96,78%
4  Asistentd Medicald Generald 99,12%
5 Balneofiziokinetoterapie si Recuperare 97,49%
6 Biologie 100,00%

4.3. Prezenta si promovabilitatea la programele de masterat



Tabel 3. Prezenta si promovabilitate — masterat, sesiunea de iarnd 2024-2025

Promovabilitate /

Program de studii Prezenta /| program

program

Analize de laborator utilizate in domeniul o 5
; biomedical 90,08% 87,96%
2 Medicina sociala si management sanitar 94,27% 91,11%
TOTAL MASTERAT 92,17% 90,00%

Notéd: Promovabilitalea la programele de masterat (90,00%) este semnificativ mai sc8zut fald de sesiunea de vara
2024-2025 (100%), aspect care necesita atentie i investigare suplimentaré.

4.4. Analiza detaliata a rezultatelor minime pe programe si discipline

Prezenta minima la examene — discipline cu prezenta sub 80%:

Disciplina Program / An Titular Procent Recomandare

Lb. moderna 2 / Romana o Lector univ. o e B
studenti straini I ERET) Bembe Raluca 75,00% Monitorizare
Fizi . . Sef lucr. dr. Jipa o, .

iziologie Medicina FR, An | Radu 65,52% Interventie urgenta
Informaticé medicala. > Conf. univ. dr. - ,
Biostatistica Medicina EN, An | Naaji Antoanela 63,64% interventie urgentd
Urgente medicale si prim Sef lucr. dr. o _—
ajutor AMG, An i Buticiu Monica 76,92% Monitorizare

g g8 Sef lucr. dr. 5 1
Igiena BFK, Anl Cimatu Daniela 56,25% Interventie urgenta

. . ! - Sef lucr. dr. 5 e
Bictehnclogie Biologie, An Il Stana Iulian 71,43% Monitorizare

Promovabilitatea minima la examene — discipline cu promovabilitate sub 75%:

Disciplina Program / An Titular Procent Recomandare
g e o Conf. univ. dr. :
Farmacologie clinica Medicina, AnV Ciurlea Sorina 64,58% Interventie urgenta
- X L Sef lucr. dr. Jipa @ '
Fiziopatologie Medicini FR, An llI Radu 70,45% Interventie urgentd
Prof. univ. dr.
Biofizica Medicina EN, An | Mihalas 62,30% Interventie urgents
Gheorghe
ingrijiri calificate in AMG, An IV Conf. univ. dr. 74,55% Manitorizare itfEiva

dermatologie Endres Laura

Masoterapie. Tehnici Prof. univ. dr. g :
complementare BFK, An 1l Dan Mirela 66,67% Interventie urgenta



V. ANALIZA COMPARATIVA: IARNA 2024-2025 VS. VARA 2024-2025

Sesiunea iarna 2024-

Sesiunea vara 2024-

2025

Tendinta / Observatie

Indicator 2025
Nr. total examene 203
Prezentd medie / facultate 90 70%
(licentz) e
Promovabilitate medie / B
facultate (licents) <L e
Prezenta medie / facultate o
(master) 923lri
Promovabilitate medie / o
facultate (master) < 2,010
Nr. contestatii 2
Programe cu promovabilitate 1 (Biclogie)

100%

Vi. CONCLUZH

6.1. Concluzii generale

175

93,55%

97.97%

94,50%

100,00%

2 (BFK, Biologie)

Volum mai mare cu 16% —
normal sem. |

Scédere cu 2,85 pp — atentie

Scadere usoara cu 1,18 pp —
maonitorizare

Scédere cu 2,33 pp —
monitorizare

Scadere importanta cu 10 pp —
investigare urgenta

Ambele solutionate; note
nemodificate

BFK a scézut fatad de vard

Sesiunea de iarnd 2024-2025 a Facultdtii de Medicina din cadrul UVVG Arad s-a desfasurat in
conditii corespunzdtoare standardelor de calitate ARACIS, cu respectarea normelor de etica si

integritate academica. Principalele concluzii sunt:

« Au fost organizate si desfasurate 203 examene in trei sdptdmani, cu asigurarea permanentei

corpului academic de monitorizare pe intreaga perioada a sesiunii;

» Rata medie de prezenta la nivel de facuitate (licenid) este de 90,70%, iar rata medie de
promovabilitate este de 96,78% — ambele valori superioare pragurilor minime de referinta
ARACIS, desi in scadere fatéd de sesiunea de vara 2024-2025 (93,55% si respectiv 97,97%);

* Programul Biologie mentine performanta maxima cu promovabilitate de 100%; programele AMG
(99,12%) si BFK (97,49%) inregistreaz& de asemenea rezultate foarte bune;
» Se identificd vulnerabilitdti semnificative la Medicind (romand): promovabilitate minima de
64,58% |la Farmacologie clinicd An V; la Medicina (engleza): promovabilitate minima de 62,30%
la Biofizicd An | si prezentd de 63,64% la Informaticd medicald An I; ia BFK An I. prezenta

critica de 56,25% la lgiena;

* Cadrul didactic Sef lucr. dr. Jipa Radu apare cu rezultate scézute la doua discipline din doua
programe diferite (Fiziologie FR, Fiziopatologie FR), aspect care necesitd o analizd

individualizata;

 Promovabilitatea la programele de masterat a scdzut la 80,00% fata de 100% in sesiunea de

vard 2024-2025, tendinta care necesita investigare si interventie;

« Ambele contestati (Medicina muncii si bolile profesionale, Farmacologie clinica) au fost
solutionate In termenul legal, cu note ramase nemodificate, confirmand corectitudinea

procesului de evaluare initial,

« Tendinta generald de scadere usoard a prezentei si promovabilitétii fatd de sesiunea de vara
este o caracteristica structurald a sesiunii de iarna, explicata partial prin volumul curricular mai
ridicat al semestrului | si prin dificuitatile de acomodare ale studentilor din An 1.



6.2. Puncte tari identificate

» Prezenta corpului academic de monitorizare pe intreaga durata a sesiunii, fara incidente majore
semnalaie;

» Solutionarea prompta si corectd a celor doud contestatii, cu note nemodificate — indicator al
calitatii evaludrii initiale;

» Performanta constantd a programelor Biologie (100%), AMG (99,12%) si BFK (97,49%) la
promovabilitate;

» Transmiterea sistematicd a regulamentelor de examinare corpului academic si studentilor
anterior demaréarii sesiunii;

« Functionarea mecanismelor de supraveghere a absentelor si a conditiilor de participare la
examene.

6.3. Puncte slabe si riscuri identificate

* Prezenta critica sub 65% la BFK An | Igien& (56,25%), Medicind EN An | Informaticad medicala
(63,64%) si Medicind FR An | Fiziologie (65,52%) — risc de abandon academic si de
neindeplinire a cerintelor ARACIS;

» Promovabilitate sub 65% la Farmacologie clinicd Medicind An V (64,58%), Biofizicd Medicina
EN An | (62,30%) si Masoterapie BFK An |1l (66,67%) — necesita interventie urgenta;

» Performanta scazutd a Sef lucr. dr. Jipa Radu ia doua programe diferite (Fiziologie si
Fiziopatologie) — risc sistemic in predarea disciplinelor fiziologice la Medicina FR;

» Scaderea promovabilitatii la master de la 100% la 90% — tendinta care poate afecta perceptia
calitatii fatda de ARACIS daca se mentine;

» Tendinta de scadere a prezentei globale fata de sesiunea anterioara — necesita monitorizare
continua.

VIl. PLAN DE MASURI

in urma analizei rezultatelor sesiunii de iarn& 2024-2025, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii a Facultati de Medicind propune urmatorul plan de masuri, cu termene si indicatori de
realizare:

Nr. Masura propusa Responsabili Termen Indicator de realizare

Convocarea titularilor disciplinelar
cu promovabilitate sub 70%
(Farmacologie clinics 64,58%,
Biofizica 62,30%, Mascterapie Planifelic maars
o : a

| o8 Fiopsoge T4 pracr

individual de remediere: Departamente, Decan discipling; raport prezentat
rt . ] in Consiliul Facultatii

consultatii suplimentare, v
reformularea cerintelor de
evaluare, actualizarea
materialelor didactice

investigarea cauzelor prezentei
critice (sub 65%}) la BFK An |

. Sl Directori Raport de analiza per
[+]
Igiena (56.'2“5 %), MedJCIna E':! A”. Departamente, Martie — Aprilie  discipling; prezents
2 | Informaticd medicald {63,64%) si ; oo
Medicing FR An | Fiziologi " Responsabil cu 2025 minima >=75% in
o ologie prezenta sesiunea de varg 2025

(65,52%): identificarea factorilor
determinanti (orar, coniinut,



Nr.

10

Masura propusa

probleme de vizare, motivatie) si
aplicarea masurilor corective

Reinstruirea cadrelor academice
privind completarea corecta a
centralizatoarelor de
prezenta/absente, conditiile de
recuperare si procedura de
contestatie, cu accent pe
disciplinele cu incidente
administrative n sesiunea curentd

Implementarea unui program
sistematic de suport academic
(tutoriat, consultatii ghidate, grupe
de recuperare) pentru studentii
din An | cu dificultéti la disciplinele
fundamentale (Biofizica,
Fiziologie, Informaticd medicald,
Igiena)

Verificarea si actualizarea fiselor
disciplinelor cu
promovabilitate/prezents scizuts,
cu accent pe corelarea criteriilor
de evaluare cu rezultatele
asteptate ale invatarii si pe
afinierea baremelor la standardeie
ARACIS

Analiza comparativd a rezultatelor
sesiunii de iarnd 2024-2025 cu
sesiunea de vara 2023-2024 si
identificarea tendintelor multi-
anuale pentru disciplinele cu
probleme recurente (Fiziologie,
Fiziopatologie, disciplinele An [}

Verificarea sistematica a afigarii
baremelor de corectare dupé
fiecare examen si a orarelor de
consultatii, cu accent pe
disciplinele cu note medii scizute;
raportare lunara a conformitatii

Comunicarea rezultatelor
contestatiilor solutionate
(Medicina muncii si bolile
profesionale, Farmacologie
clinicd) si arhivarea documentatiei
aferente conform procedurilor
ARACIS

Eiaborarea unui raport de sinteza
comparativ sesiunea iama 2024-
2025 vs. sesiunea iarna 2023-
2024, cu evidentierea progreselor
si a disciplinelor recurent
problematice

Prezentarea Raportului CEAC-F
sesiunea de iarnd 2024-2025 in
Consiliul Facultdtii si comunicarea
concluziilor i a masuriler
intreguiui corp academic, cu
solicitarea confirmarii primirii

Responsabili

Directori
Departamente

Directori
Departamente, Tutori
de an

Comisia Curriculara,
Directori
Departamente

Comisia CEAC-F

Directori
Departamente

Secretariat Faculiate,
CEAC-F

Comisia CEAC-F,
Decan

Decan, Secretar
CEAC-F

Termen

Februarie —
Martie 2025

Din Martie 2025,

continuu

Aprilie 2025

Martie 2025

Permanent

Finalizat
Februarie 2025

Aprilie 2025

Martie 2025

Indicator de realizare

Proces-verhal de instruire;
zero neconformitatt
administrative in sesiunea
de var3 2025

Reducerea ratei de
nepromovare la An | cu
minimum 15% fat# de
sesiunea de iarnd 2024-
2025

100% fise conforme;
confirmare prin raport al
comisiei curriculare

Raport analitic comparativ;
prezentare n Consitiul
Facultatii

Rapoarie lunare de
conformitate; zero sesizari
ale studentilor privind
neafisarea baremelor

Dosar contestatii arhivat;
note confirmate
nemodificate; dovada
comunicare studenti

Raport comparativ aprobat
in Consiliul Facultatii

Proces-verbal Consiliu
Facultate; confirmare
comunicare sub
semnatura



