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FACULTATEA DE MEDICINA

RAPORT CEAC-F
PRIVIND SESIUNEA DE VARA 2024 — 2025

1. CADRUL NORMATIV SI INSTITUTIONAL

Sistemul de asigurare a calitatii activitatilor din cadrul Facultati de Medicind functioneaza in
conformitate cu legislatia si standardele Tn vigoare, dupa cum urmeaza:

* Legea Educatiei Nationale nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;
= Carta Universitatii de Vest Vasile Goldis din Arad;
» Standardele europene si standardele de referintd — ARACIS (ESG 2015);

* Prevederile O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile aprobate
prin Legea nr. 87/2006 si O.U.G. nr. 75/2011;

« Standardele si liniile directoare pentru Asigurarea Calitatii in Spatiul European al invatamantului
Superior (ESG);

* Regulamentul privind activitatea profesional a studentilor si masteranzilor in cadrul UWWG;

» Codul de asigurare a caiitatii al UVVG;

* SR EN ISO 9001:2015 - Sistem de management al calitatii. Cerinte.

[l. CONTINUTUL PROGRAMELOR DE STUDIU

2.1. Oferta educationala si relevanta curriculara

Facultatea de Medicina oferd sase programe de studiu de licentd: Medicina (in limbile romana,
engleza si franceza), Asistentd Medicald Generald, Balneofiziokinetoterapie si Recuperare si
Biologie, la care se adauga doud programe de masterat. Continutul curricular al acestor programe
este specific domeniului, relevant din punct de vedere cognitiv si profesional, adaptat ritmului de
dezvoltare a cunoasterii medicale si cerintelor pietei muncii.

Planurile de invatamant au fost actualizate in concordantd cu cerintele stakehoiderilor externi si
interni, pe baza benchmarkingului curricular cu celefalte facultati de medicind din tard si cu
Universitatea de Medicind Semmelweis, Budapesta, respectand totodata observatile AHPGS si
ARACIS. Fiecare program de studiu include: misiunea si obiectivele specifice, planul de fnvatdmant
cu ponderile exprimate in credite ECTS, fisele disciplinelor cu rezultatele asteptate ale procesului
didactic (cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie), modalitétile de finalizare a studiilor si
compatibilitatea cu Cadrul National al Calificarilor si cu programe similare din Uniunea Europeans.

2.2. Resurse de invatare si infrastructura

Facuitatea de Medicina asigura resurse de fnvatare (manuale, tratate, referinte bibliografice) pentru
fiecare program de studiu, disponibile in biblioteca de specialitate, atat in format clasic, cat si
electronic, cu acces gratuit pentru studenti. Biblictecile universitdti dispun de un numér



corespunzator de volume din {ara si din strainatate, precum si de abonamente la principalele reviste
de specialitate. Fiecare biblioteca afiseazd un program de functionare corelat cu necesitatile
studentilor.

Cadrele didactice utilizeaza resursele noilor tehnologii (tabla inteligenta, videoproiector, platforme e-
learning), inclusiv echipamentele achizitionate prin proiectele PNRR privind digitalizarea. Directorii
de departamente au urmarit incdrcarea pe platforma e-learning a suporturilor de curs si a
materialelor de laborator/stagiu.

2.3. Sistemul de evaluare a studentilor

Procesul de evaluare se bazeaza pe un regulament si proceduri specifice, cunoscute de titularii de
cursuri si de studenti. Nota finald se compune din: 30-50% notele obtinute la seminarii/lucrari
practice/stagii si examenul practic de laborator, si 70-50% nota examenului final. Figele disciplinelor
sunt afisate la sediul disciplinelor, inclusiv baremul de notare si cerintele pentru nota maxima si
minima. La toate disciplinele s-au desfasurat verificari pe parcurs.

Exista un formular de evaluare a cursurilor si activitatilor practice de catre studenti, aprobat de Senat,
aplicat dupa fiecare ciclu semestrial. Rezultatele sunt confidentiale, accesibile exclusiv conducerii
facultatii si universitatii. In cadrul Facultatii exista sisteme de stimulare a studentilor cu performante
si de recuperare a celor cu dificultati, inclusiv tutori de an si tutori din randul studentilor.

2.4. Etica gi integritatea academica

Facultatea dispune de mecanisme clare pentru aplicarea Codului de etica profesionald. La inceputul
fiecdrui an universitar, Codui de etica si toate regulamentele universitare au fost prelucrate cadrelor
didactice sub semnatura, de catre Directorii de Departamente. Practicile de monitorizare si evaluare
a integritatii academice au fost mentinute pe tot parcursul anului universitar 2024-2025.

ll. DESFASURAREA SESIUNII DE VARA 2024 — 2025

3.1. Organizarea sesiunii

In total, in cadrul Facultatii de Medicina s-au desfasurat 175 de examene in cele trei saptdmani ale
sesiunii de vara 2024-2025, incluzand programele de masterat. S-a intocmit programarea cadrelor
didactice din Consiliul Facultatii si al Departamentelor pentru monitorizarea desfasurarii examenelor,
acestea asigurand permanenta pe tot parcursul sesiunii. De asemenea, au fost nominalizati asistenti
universitari de serviciu prezenti permanent.

3.2. Masuri i reglementari aplicate

Anterior sesiunii, s-a transmis cadrelor didactice si studentilor, prin e-mail si prin grupul de
comunicare institutional, Regulamentul privind examinarea §i notarea studentilor. Au fost reamintite
si aplicate urmatoarele prevederi:

+ Examenele nu se sustin pe calculator; toate examenele se desfasoara in varianta scrisa
redactionalad sau orala;

« Studentii care nu promoveazd examenul scris nu pot sustine examenul oral, examenul
nepromovat va putea fi sustinut doar in sesiunea de restante,

+ Este obligatorie afisarea baremului de corectare dupd examinare;

« Studentul are dreptul sa isi vada lucrarea si sa primeasca explicatii privind nota obtinuta,

+ Studentii cu 4-6 absente nejustificate (chiar daca 3 au fost recuperate) nu au dreptul de a
participa la sesiunea curentd, ci doar la sesiunea de restante, sub rezerva recuperarii cu plaia;

« Studentii cu 7 sau mai multe absente nejustificate nu au dreptul de a participa la sesiunea
curenta, restante sau refacere credite, urmand sé refacd activitatile didactice in anul universitar

urmator;



» Recuperdrile se pot efectua exclusiv in intervalul celor 14 saptamani de activitati didactice,
exclus in perioada sesiunii si a vacantelor.

S-au predat |a secretariat ceniralizatoarele cu prezentele si absentele studentilor, vizate de Directorii
de Departamente. Cadrele didactice desemnate cu monitorizarea au fost prezente zilnic, conform

programarii.

IV. REZULTATELE STATISTICE ALE SESIUNII DE VARA 2024 ~ 2025

4.1. Prezenta si promovabilitatea la programele de licenta

Tabel 1. Procentul de prezenta pe programe de studii - licentd, sesiunea de vard 2024-2025

[ Program de studii Prezenta / program Prezenta / facultate
1 Medicing 97,66% 93,55%

2  Medicina In limba francezé 95,33%

3 Medicind in limba englezd 92,33%

4 Asistentd Medicald Generald 95,00%

5 Balneofiziokinetoterapie si Recuperare 92,00%

6 Biclogie 89,00%

Tabel 2. Procentul! de promovabilitate pe programe de studii — licenta, sesiunea de vard 2024-2025

Nr. Program de studii Pm";:;;:’ ai :::ate / Pm?;:j:’ iiiéate f
1  Medicina 96,66% 97,97%

2 Medicina in limba franceza 96,66%

3 Medicind in limba englez& 97,00%

4 Asisten{a Medicald Generald 97,50%

5 Balneofizickinetoterapie si Recuperare 100,00%

6 Biologie 100,00%

4.2. Prezenta si promovabilitatea la programele de masterat
Tabel 3. Prezenta si promovabilitatea pe programe de studii — masterat, sesiunea de vard 2024-2025

Promovabilitate /

Nr. Program de studii Prezenta / program
’ program
Analize de laborator utilizate in domeniul
1 biomedical 96,00% 100,00%
2 Medicina sociald si management sanitar 93,00% 100,00%
TOTAL MASTERAT 94,50% 100,00%

4.3. Analiza detaliata a rezultatelor pe programe si discipline



Examenele au respectat n ansamblu standardele specifice stabilite de ARACIS si Senatul UVWG,
normele de eticd si de integritate academicd. Se constata procente ridicate de prezentid si
promovabilitate la nivel de facultate, cu note mai scazute in primul an de studiu, acestea crescand
progresiv pana la valorile maxime Tn anii terminali — situatie explicabild prin tranzitia de la sistemul
liceal la cel universitar.

Prezenta studentilor la examene pe programe de studiu:

» Medicina (romana): prezenta intre 85,00% si 100%; prezenta minima de 85,00% la Biochimie,
an | (Sef lucr. dr. Pilat Luminita);

» Medicind (francezad): prezentd intre 84,00% si 100%; prezenta minimd de 84,00% la
Fiziopatologie, an Il (Sef lucr. dr. Jipa Radu);

+ Medicind (englezd): prezentd intre 74,00% si 100%; prezenta minimad de 74,00% la
Gastroenterologie clinicd, an IV (Sef lucr. dr. Uzum Ametia);

* Asistenta Medicala Generala: prezenta intre 82,00% si 100%; prezenta minima de 82,00% la
Igiend, an |l (Sef lucr. dr. Cirnatu Daniela);

» Balneofiziokinetoterapie si Recuperare: prezent intre 73,00% si 100%; prezenta minima de
73,00% la Microbiologie, an [ (Sef lucr. dr. Mihu Alin);

* Biologie: prezenta intre 60,00% si 100%; prezenta minima de 60,00% la Matematici cu aplicatii
in biologie, an i (Conf. univ. dr. Lazar Vasile).

Promovabilitatea pe programe de studiu:

* Medicina (romana): intre 48,00% si 100%; promovabilitatea minima de 48,00% la Anatomie
patologica, an Ill (Sef lucr. dr. Radu Adriana) — disciplin care necesita atentie deosebita;

» Medicina (franceza): intre 74,00% si 100%; promovabilitatea minima de 74,00% la Fiziologie,
an | (Sef lucr. dr. Jipa Radu);

* Medicina (engleza): intre 69,00% si 100%; promovabilitatea minima de 69,00% la Fiziologie, an
| (Sef lucr. dr. Miklos Imola);

+ Asistentd Medicald Generala: intre 54,00% si 100%; promovabilitatea minima de 54,00% la
Sanatate publicad si Management, an | (Sef lucr. dr. Precup loan) — disciplind care necesita
atentie deosebita,

+ Balneofiziokinetoterapie si Recuperare: 100% la toate disciplinele — performanta remarcabila;

» Biologie: 100% la toate disciplinele — performanta remarcabila.

A Discipline cu promovabilitate critica (sub 60%):

Disciplina Program / An Titular Promovabilitate Recomandare
Anatomie patologica Medicin, an Yl gg;tji‘:dg;n L 48,00% E:Sgnrte HEGIEE
Fiziologie Medicind engleza, an | nsil?izllc;]scﬁndorl- c 69,00% ?:fe?,:ts?\:iézare
Fiziologie IMedicinéu francez&, an J$i;fa ILll:gagr. 4.00% mgits?\t;iézare



V. CONCLUZI

Sesiunea de vard 2024-2025 a Facultdfii de Medicind din cadrul UVVG Arad s-a desfagurat in
conditii corespunzatoare standardelor de calitate ARACIS. Principalele concluzii sunt:

» Rata medie de prezenid la nivel de facultate (licentd) este de 93,55%, iar rata medie de
promovabilitate este de 97,97% — valori superioare pragurilor de referintad ARACIS;

« Programele de masterat inregistreaza o ratd de promovabilitate de 100%, reflectand maturitatea
academica a studentilor de la acest nivel;

» Programele BFK si Biclogie au atins promovabilitate de 100%, evidentiind eficacitatea
procesului didactic;

+ Se identificd vulnerabilitdti la disciplinele de an | din programele Medicin (toate limbile), AMG
si Biologie — situatie atribuibila in principal dificultatilor de tranzitie de la sistemul liceal la cel
universitar;

* Disciplinele Anatomie paiologica (an lll, Medicind) si Sanatate publicd si Management (an |,
AMG) prezinta rate de promovabilitate critice (sub 55%) si necesita interventie urgenta;

» Prezenta scazuta (sub 75%]) la Biologie an | si BFK an | necesita investigare si masuri specifice;

* Mecanismele de monitorizare a sesiunii {cadre desemnate, centralizatoare vizate, fransmitere
regulamente) au functionat conform planificarii.

VI. PLAN DE MASURI

in urma analizei rezultatelor sesiunii de vara 2024-2025, Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea
Calitatii a Facultatii de Medicind propune urméatorul plan de masuri:

de adaptare la cerintele
universitare

Nr. Masura propusa Responsabili Termen ln:l;:;:g::e
Analiza individualizatd a i
disciplinelor cu R:rp;: é??i':gual
promovabilitate sub 70% si Directori gresterep ;
elaborgrea gl 'pla‘in .de Departamente, Octombrie promovabilitate cu
remediere per disciplind Ti W SR 2025 ; G

e g itulari disciplind min. 10% in
(consultatii suplimentare, S e
materiale didactice 2025-2026
suplimentare)

Reinstruirea cadrelor didactice

privind completarea corectd a i@?&?gi?ﬂ .

centralizatoarelor de prezentd  Directori Septembrie neconfo;‘mitéti la

si aplicarea prevederilor Departamente 2025 verificarea

regulamentare privind Ulterioars

absentele si recuperdrile

Verificarea si actualizarea

fiselor disciplinelor cu

promovabilitate/prezenta Directori Octombrie 100% fise

scizuta, cu accent pe Departamente, 2025 conforme; raport

corelarea criteriilor de Comisia Curriculara CEAC semestrial

evaluare cu rezultatele

asteptate ale invatarii

Implementarea de programe S

de suport“aca'demlc ironis Directori Octombrie de nepromovare la

consultatii ghidate) pentru ; i

studentii din anul | cu dificultst  DSpartamente, 2vsi- |Eciimina iy
C " Tutori de an continuu fatd de sesiunea

de vara 2025



Nr.

10

Masura propusa

Analiza cauzelor prezentei
reduse la disciplinele cu
prezenta sub 75% (Biologie
anl—-60%, BFK an | - 73%,
Medicing englezd an IV —
74%) si elaborarea de masuri
specifice de crestere a
motivatiei academice

Verificarea respectarii
obligatiei de afisare a
baremelor de corectare si a
orarelor de consultatii, in
special la disciplinele cu note
medii scazute

Actualizarea bibliografiei la
disciplinele semnalate in
feedbackul studentilor ca
avand bibliografie depasita
sau insuficient corglaté cu
practica clinicd

Asigurarea Incarcarii integrale
pe platforma e-learning a
suporturilor de curs si a
materialelor de
laborator/stagiu pentru tofi
titularii de disciplina

Organizarea de intalniri
periodice cu reprezentantii
studentilor pentru identificarea
timpurie a dificultatilor
academice si a problemelor
de calitate a procesului
didactic

Prezentarea Raportului
CEAC-F sesiunea de vara
2024-2025 in Consiliul
Facultétii si comunicarea
concluziilorfmasurilor cadrelor
didactice implicate

Responsabili

Directoeri
Departamente,
Decanat

Comisia CEAC-F,
Directori
Departamente

Titulari disciplina,
Directori
Departamente

Directori
Departamente,
Responsabil IT
Facultate

Decan, Prodecani,
Directori
Departamente

Decan, Secretar
CEAC-F

Decan,

Termen

Septembrie —
Octombrie
2025

Permanent
(verificare
lunara)

Noiembrie
2025

La debutul
fiecArui
semestru

Lunar

QOctombrie
2025

Conf. univ. dr. Casiana Boru

Indicator de
realizare

Prezenta medie
per facultate 2
95% in sesiunea
iarna 2025-2026

Rapoarte lunare
de monitorizare;
100% afisare
conform3

Fise discipling
actualizate;
confirmare prin
raport comisie
curriculara

Raport de
conformitate
platform&; 100%
discipline cu
materiale
Tncércate

Minute de sedint;
actiuni remediale
documentate

Proces-verbal
Consiliu Facultate;
dovada
comunicare



