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I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

180 credite pentru absolvirea anilor de studii din care:
156 credite la disciplinele obligatorii
24 credite la disciplinele optionale, si

10 credite pentru sustinerea lucrérii de licenta

6 credite pentru limba moderni — englezd/francezd sau germand (2 semestre — 2ore/saptamana)

4 credite Educatie fizicd (2 semestre — 2 ore / sdptimana), peste cele 180 de credite

ILDESFASURAREA STUDIILOR (in numir de saptamani)

Vizat Rector,

Prof.univ.dr. Corali:

dina Cotoraci

_ Activitati didactice Sesiuni de examene Vacanta

Sem. | Sem. 11 larna Vara Restante larna Primivara Vara
' Anul I 14 14 {3 3 2 3 I 1 s
| Anul II 14 14 3 3 2 3 1
| Anul 111 14 14 3 3 2 3 1




IIL NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANI

Sem. | Sem. 1I
 Anul I 25 27
_Anul 11 25 25
| Anul I1I 24 24

1V. EXAMENUL DE LICENTA

Perioada de intocmire a lucrdrii de licenta: semestrele 3-6
Perioada de definitivare a lucrarii de licentd: 2 sapt. din sem. 6
Perioada de sustinere a examenului de licentd: 01-10 iulie
Continutul examenului de licentd:

a. Evaluarea cunostintelor fundamentale si de specialitate

b. Sustinerea lucrarii de diploma

R,

V.MODUL DE ALEGERE A CURSURILOR OPTIONALE
SEM.1. Pachetul SE.PIPP.1.01.08, se alege o disciplina dintre: SE.PIPP.OP.1.01.01, SE.PIPP.OP.1.01.02, SE.PIPP.OP.1.01.03
SEM.2. Pachetul SE.PIPP.1.02.07, SE.PIPP.1.02.08 se aleg doua discipline dintre: SE.PIPP.OP.1.02.01, SE.PIPP.OP.1.02.02, SE.PIPP.OP.1.02.03
SEM.3: Pachetul SE.PIPP.IN.01.09 se alege o disciplina dintre: SE.PIPP.OP.IL.01.01, SE.PIPP.OP.IL.01.02, SE.PIPP.OP.I11.01.03
SEM.4: Pachetul SE.PIPP.IL02.09, s¢ alege o disciplind dintre: SE.PIPP.OP.11.02.01, SE.PIPP.OP.11.02.02, SE.PIPP.OP.I1.02.03
SEM.5: Pachetul SE.PTPP.IIL.01.07, SE.PIPP.II1.01.08, se aleg doua discipline dintre: SE.PIPP.OP.111.01.01, SE.PIPP.OP.I11.01.02, SE.PIPP.OP.111.01.03
SEM.6: Pachetul SE.PIPP.IIL02.07, SE.PIPP.IIL02.08, sc aleg doud discipline dintre: SE.PIPP.OP.111.02.01, SE.PIPP.OP.111.02.02, SE.PIPP.OP.111.02.03

VL. PONDERFA (iN PROCENTE) A DISCIPLINELOR DE STUDIU

DISCIPLINE B _ ___Nr.deore R ) ~ Totaa -
B o o ~ Anl Anll | An 111 Ore % ]
J)_om_eniu . - 210 | 126 __ 120 | 456 | 21% |
_Specialitate 364 1 546 | 2352 | 1462 L T0%
| Complementare 14 |28 i s | . 182 Y% e
| Total | 728 700 672 2100 _ 100%
Nr. de ore Total Standard
N PASCIERING Anl An Il An HI Ore Yo ARACIS
Obligatorii 644 532 504 1764 80%
| Optionale 84 168 168 1 336 20% Minim 20%
Total 714 686 672 2100 100%
Facultative 28 56 56 140 7%




—

:—P_ongeg examenelor: 41 examene (74.50%) s 4 colocvii (26,50%) o l
Nr. total ore: 2100, din care: 994 ore curs, 1106 ore seminar i lucrdri practice

i_Ramrt ore curs / seminar + lucrdri practice: 0,90/1 B

| Pondere ore practica: 336 ore din 2100 ore (16.00%) j

VII. Competente profesionale si transversale PIPP

C1 Proiectarea unor programe de instruire sau educationale adaptate pentru diverse niveluri de virsta/pregitire si diverse grupuri tinta

Cl.1 Identificarea si asimilarea principalelor teorii ale invatarii., a continuturilor specifice si a curriculumului disciplinelor predate si a
principalelor orientari metodologice specifice acestor discipline.

C1.2 Utilizarea, interpretarea. prelucrarea si aplicarea cunostintelor de specialitate, psiho-pedagogice si metodologice in cadrul intregului demers
didactic de proiectare a activitatilor instructiv-educative si a materialelor didactice.

C1.3 ldentificarea si aplicarea principiilor si strategiilor didactice in proiectarea activitétilor instructiv-educative specifice nivelului de vérsta al
grupului cu care se lucreaza.

C1.4 Raportarea la norme, la standarde si la obiective curriculare in analiza si evaluarea documentelor scolare oficiale, sau pentru autoevaluarea
celor proiectate.

C1.5 Elaborarea modelelor de proiectare a activitatilor instructiv-educative si/sau extracurriculare.

Standarde minimale de performanta pentru evaluarea competentei: Elaborarea unor proiecte pentru activitafile instructiv-educative utilizind
conceptele, teoriile, paradigmele. principiile si metodologiile specifice domeniului stiintelor educatiei sau disciplinelor predate.

C2 Realizarea activitatilor specifice procesului instructiv-educativ din inviitimantul primar si prescolar

(2.1 Transpunerea in practica a cunostintelot privind etapele metodologice de realizare a activitétilor specifice procesului instructiv-educativ din
invatamantul prescolar si primar.

(2.2 Utilizarea cunostintelor de specialitate. psiho-pedagogice si metodologice in realizarea activitdtilor instructiv-educative din invatdmantul
prescolar si primar.

C2.3 Aplicarea principiilor si metodelor didactice specifice activitatilor / disciplinelor predate care sa asigure progresul prescolarilor / scolarilor
mici.

(2.4 Evaluarea eficacitatii strategiilor utilizate si a impactului lor asupra scolarilor mici/prescolarilor prin raportare la standarde si obiective
enuntate Tn documentele curriculare.

(2.5 Realizarea activititilor instructiv-educative care sa respecte si sa ilustreze principiile si metodologiile specifice didacticilor aplicate in
invitdmantul prescolar si primar.

Standarde minimale de performanta pentru evaluarea competentei: Sustinerea unor activititi instructiv-educative care sa utilizeze strategii si
resurse adecvate unor contexte educationale variate, specifice invatdmantului prescolar sau primar.

C3 Evaluarea proceselor de invitare, a rezultatelor si a progresului inregistrat de prescolari / scolarii mici,

C3.1 Identificarea si aplicarea principiitor, rolurilor, functiilor si scopurilor evaludrii, precum si a metodelor si instrumentelor de evaluare
potrivite cu stadiul de dezvoltare psihica, fizica, intelectuala si afectiva a prescolarilor/scolarilor mici.

(3.2 Utilizarea unei game largi de metode si instrumente de evaluare, inregistrare, analiza si comunicare a rezultatelor evaluarii, specifice
invatdmantului prescolar si primar.

(3.3 Sesizarea dificultatilor in adaptare/invatare intdmpinate de prescolari/scolarii mici si acordarea asistentei necesare pentru depdsirea lor si
obtinerea progresului in invatare.



C3.4 Utilizarea informatiilor obtinute din evaluiri pentru o autoanaliza critica a propriei activitati si identificarea unor solutii optime pentru
ameliorarea acesteia.

(3.5 Elaborarea modelefor de inregistrare a rezultatelor evaludrilor, individual si pentru grupuri, in functie de particularititile de varsta ale
scolarilor mici/prescolarilor.
Standarde minimale de performanta pentru evaluarea competentei: Elaborarea si aplicarea unor probe de evaluare pentru activititile

desfasurate in gradinita/disciplinele predate in scoala primara, aprecierea lor si interpretarea rezultatelor. Argumentarea alegerii metodelor,
tehnicilor si instrumentelor de evaluare utilizate.

C4 Abordarea manageriala a grupului de prescolari /scolari mici, a procesului de invatimint si a activititilor de invitare/integrare
sociala specifice varstei grupului tinta

C4.1 Identificarea diverselor tipuri de resurse educationale necesare in diferite contexte specifice Invatdmantului prescolar/primar.

(4.2 Operarea cu concepte specifice managementului ciasei in diferite situatii educationale specifice invatdmantului prescolar/primar.

C4.3 Utilizarea unor strategii specifice invatamantului prescolar/primar in scopul diferentierii si individualizarii demersurilor didactice si
adaptarii metodelor la nivelul grupului/copilului/scolarului mic.

C4.4 Utilizarea documentelor programatice ale ministerului/scolii/gradinite si ca suport pentru luarea unor decizii manageriale in diferite contexte
educationale.

C4.5 Elaborarea proiectelor de organizare a spatiului de invatare si a colectivului de scolari mici/prescolari si de utilizare a resurselor existente in
diferite contexte precizate.
Standarde minimale de performanta pentru evaluarea competentei: Analiza documentelor/ situatiilor educationale date si elaborarea unei

decizii manageriale pentru acestea. Evidentierea a cel putin 2 situatii concrete, din activitatea proprie, in care s-au manifestat diferite roluri
manageriale ale cadrului didactic.

C5 Consilierea, orientarea si asistarea psiho-pedagogica a diverselor categorii de persoane / grupuri educationale (prescolari/scolari
mici/elevi, familii, profesori, angajati etc.)

C5.1 Sustinerea/asistarea dezvoltarii individuale a pregcolarilor/scolarilor mici/elevilor, a competentelor lor sociale si punerea in practica a
regulilor de protejare a sandtatii si sigurantet fizice si mentale a fiecarui prescolar/scolar mic/ elev, in mod adecvat.

(5.2 Promovarea corectitudinii si justitiei si adoptarea unor practici anti discriminatorii cu privire la gen, rasa, vérsta, religie si cultura.

(5.3 Sesizarea si analizarea problemelor /dificultatilor personale ale prescolarilor/ scolarilor mici/elevilor/altor grupuri si categorii de persoane,
privind dezvoltarea lor sociala si emotionala si dirijarea comportamentului acestora peniru eliminarea acestor probleme.

C5.4 Utilizarea cunostintelor privind educatia personala, antreprenoriala, sociala s pentru sanatate la un nivel care 1i stimuleazi pe
prescolari/scolarii mici/elevi si care le ridica nivelul de adaptare in rezolvarea unor probleme de viata.

C5.5 Elaborarea de proiecte educationale in vederea optimizérii procesului de adaptare scolari si sociala a prescolarilor/scolarilor mici/elevilor.

C6 Autoevaluarea si ameliorarea continua a practicilor profesionale si a evolutiei n cariera profesionale

C6.1 Aplicarea metodelor si tehnicilor adecvate de investigare si autoevaluare sistematica a practicilor profesionale proprii.

(6.2 Utilizarea cunostintelor de baza pentru a analiza si interpreta o gama larga de concepte de specialitate.

6.3 Aplicarea unor metode stiintifice specifice stiintelor educatiei in desfasurarea unor cercetiri empirice asupra problemelor educationale din
grupa de prescolari/clasa de elevi.

C6.4 Adoptarea unei abordari interogative si reflexive privind practica profesionala, angajarea in pregitirea profesionala si activitatea de formare
continua.

C6.5 Elaborarea proiectelor de dezvoltare profesionala prin aplicarea unor descoperiri din cercetarea in domeniul stiintelor educatiei.



Standarde minimale de performanta pentru-evaluarea competentei: Elaborarea unui meme«iu profesional/raport scris asupra unei situatii
educationale/teme date. Argumentarea structurii .. a alegerii metodelor st instrumentelor de lucru.

Competente transversale {conform grilelor RNCIS)

CT1 Aplicarea principiilor si a normelor de deontologie profesionala, fundamentate pe optiuni valorice explicite, specifice specialistului
in stiintele educatiei

Standarde minimale de performanta pentru evaluarea competentei

Realizarea punctuala a sarcinilor de proiectare si evaluare a activitatilor instructiv-educative specifice in conditii de autonomie restrdnsa si de
asistenta calificata

CT2 Cooperarea eficienta in echipe de lucrn profesionale, interdisciplinare, specifice desfisurarii proiectelor si programelor din
domeniul stiintelor educatiei

Standarde minimale de performanta pentru evaluarea competentei

Rezolvarea sarcinilor simple. specifice muncii in echipa, pentru proiectarea, organizarea si desfasurarea unor programe educationale.
Manifestarea spiritului de echipa, a sinceritatii, a tolerantei, a empatiei si a respectului in comunicarea si interactiunea cu ceilalti parteneri
educationali

CT3 Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de invitare pe tot parcursul vietii, in vedere formarii si dezvoltirii profesionale continue
Standarde minimale de performanta pentru evaluarea competentei

Elaborarea unui plan de dezvoltare a carierei pe termen mediu si lung;

Manifestarea unei atitudini pozitive, active, creative si reflexive si a spiritului critic fata de profesia didactica si propria formare continua.




Il: Nr. ert. :[_ B
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REZULTATELE INVATARII

Aptitudini

[ Responsabilitate si autonomie

STIINTE ALE EDUCATIEI-CPS5

1 C1 - Proiectarea unor programe/interventit/actiuni/activititi educationale, adaptate pentru diverse grupuri tint si contexte organizationale / sociale.
RAI1 -
. Elaborarea proiectelor pentru activititile de invitare / formare utilizind conceptele, teoriile 5i metodologiile specifice domeniului gtiintelor educatiei.
1 Studentul/Absolventul: | Studentul/Absolventul: Studentul/Absolventul:
a) Prezintd continuturile specitice domeniului | a) Utilizeazid cunostinte de specialitate, | a) Utilizeazd autonom norme, standarde,
si coreleaza principalele teorii si orientiri | psihopedagogice, in cadrul intregului demers | obiective curriculare si metedologii specifice in
metodologice ale invatdrii din perspectiva | pedagogic de proiectare a activitdtilor si | proiectarea si / sau implementarea programelor
proiectarii. designului pedagogic resurselor educationale. proiectelor/interventiilor/actiunilor educatjonale
l b) Descrie conceptele, teoriile, principiile, | b) Aplici principiile si strategiile didactice in | b) Abordeazd critic responsabilitdtile profesiei
| procedeele si metodele specifice domeniului | proiectarea activitatilor educationale specifice | didactice cu evidentierea complexitatii procesului
educational nivelului de vérstd si grupului cu care se | de invatimant
¢) Argumenteazd relatiile dintre predare- quoTEaza. c¢) Dezvoltd atitudini creatoare si constructive in
l invitare-evaluare si formuleaza unele solutii | ¢) Identificd nivelul achizifiilor anterioare ale | aplicarea designului si principiilor pedagogice
creative pentru optimizarea componentelor | copiilor‘elevilor: tinerilor, individuale si de
educationale grup, i valorifice datelor obtinute in
d) Dezvolta si experimenteaza modele’ proiectarea procesului educational,
structuri adaptabile in raport cu evolutia | d) Elaboreazi modele de proiectare a
paradigmelor pedagogice activitatilor educationale sau design pedagogic,
integrand resursele inovative
‘ e) Dezvoltd contexte diverse in proiectarea
activitatii didactice, in care copiii/eleviiftinerii
pot demonstra progresul in dezvoltarea
competentelor, facilitdnd autoevaluarea,
reflectia si  stabilirea noilor obiective de
I | invatare.
2 C2 - Implementarea de curriculum, organizarea si realizarea experientelor de invitare specifice unui proces educational / de formare. RAI 2 -
Coordonare de activitd{i educationale cu utilizarea unui curriculum, a unor strategii si resurse adecvaic contextelor de formare variate
B 2 Studentul’ Absolventul: Studentul Absclventul: | Studentul/ Absolventul:

a) Coreleazd cunostintele de specialitate,
psihopedagogice, in realizarea activitatilor
instructiv-educative din invéatimant si a altor
activitati educationale

b) Aplica principii $i metode didactice
specifice activitdtilor educationale care sa

a) Aplica curriculumul cu parcurgerea etapelor
si metodologiilor specifice de realizare a
activititilor din procesul educational

by Organizeazd activititile educationale si
strategiile utilizate pentru formarea
copiilor/elevilor.

a) Organizeazid activititile educationale cu

respectarea  principiilor si  metodologiilor
specifice didacticilor aplicate in invatamant
(pentru orice tip/categoric de copii/elevi
/tineri/grupuri)

b) Indicd necesitatea utilizarii unor resurse
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Nr. ert.

) Cunostinte ‘ Aptitudini e— Responsabilitate si autonomie |
asigure progresul copiilor/elevilor/ | ¢)  tinerilor/grupurilor  prin  raportare la | variate pentru eficientizarea predarii, sustinerea |
tinerilor/altor categorii de persoane | standarde si obiective mentionate in documente | invatarii si sprijinirea elevilor in folosirea lor

curriculare. autonoma.

c) Identifica valorile. principiile, paradigmele
si conceptele fundamentale de proiectare, | d) Utilizeazd iIn proiectarea, desfisurarea, | c) Aplicd in mod consecvent abordirile didactice
dezvoltare, implementare §i evaluare a | evaluarea gi reglarea procesului didactic, | care sustin dezvoltarea competentelor de literatie,
curriculumului, instruirii si de structurare a | cunostintele specifice domeniului/disciplinei si | numeratie, digitale si civice.

procesului didactic. [ didacticii domeniului/disciplinei.

d) Comunica eficient prin oferirea de feedback

| d) Explica specificul si potentialul formativ al | e) Identifici obiective de inviitare in acord cu | constructiv si sustine implicarea activa a elevilor

| teoriilor, principiilor si practicilor didactice | dezvoltarea competentelor specifice, urmirite

strategiilor didactice, metodelor, procedeelor, | documentele curriculare, care s3 sustind | in propriul proces de invitare.
mijloacelor didactice si al tehnologiilor | dezvoltarea potentialului fiecarui
digitale. copil/elev/tinar.

€) Argumenteazd potentialul formativ al | f) Adapteazi continuturi relevanie pentru

specifice domeniului conform curriculumului.

g) Utilizeazd strategii didactice (predare,
invidtare si evaluare) diverse, creative si
eficiente, pentru facilitarea progresului in
invitare al fiecirui elev.

| . P ol
h) Construieste contexte de invitare autentici, ,
in manierd integratd, in care elevii isi valorifici
experientele de viaté si interesele de cunoastere.

_— ; 1 R I
C3 - Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progresului inregistrat de copii/elevi/tineri RAI 3 - Elaborarea si aplicarea unor probe de
evaluare pentru activitatile educationale, aprecierea lor si interpretarea rezultatelor. Argumentarea alegerii metodelor, tehnicilor si instrumentelor de
evaluare utilizate.

Studentul ';\T.{L)l\ entul; . Studentu-]@bszl_vgn_tul:

Studentul/Absolventul:

a) Prezinta principiile, rolurile, functiile §i | a) Utilizeaza o gami largd de metode si | a) Utilizeazd informatiile obtinute din evaluiri
scopurile evaludrii, precum §i a metodelor i | instrumente de evaluare, inregistrare, analiza si | pentru  optimizarea procesului  educational,
instrumentelor de evaluare corelate cu tipul de | comunicare a rezultatelor evaludrii, specifice | analiza critick a activititilor si luarea deciziilor |
activitate si stadiul de dezvoltare a copiilot/ | domeniului, | ameliorative.
elevilor /tinerilor.

b) Evalueazi eficacitatea strategiilor utilizate si | b) Realizeazd evaludri si autoevaluiri ale
b} Identificd dificultitile in adaptare/invatare | a impactului lor asupra copiilor/ elevilor/ | activitatii educationale cu respectarea normelor
intdmpinate de copii/elevi/tineri si acordd | tinerilor/grupurilor prin raportare la standarde si | de etici si deontologie profesionald

asistentd  specializati necesari  pentru | obiective mentionate in documente curriculare.
depésirea lor si obtinerea progresului in
invitare.

c) Elaboreazd unele modele de inregistrare a
| rezultatelor evaludrilor, individual si pentru
c) Descrie si coreleazi principalele metode si | grupuri, in functie de particularititile de vérstd
instrumente de evaluare/autoevaluare a | (si individuale) ale copiilor/elevilor /tinerilor.

S — - 1

7



Nr. crt.

Cunostinte
rezultatelor scolare

d) Explicd si interpreteazia semnificatiile
rezultatelor evaludrii cu evidentierea rolului
ameliorativ al acesteia

Aptitudini

d) Aplica creativ metode si tehnici de evaluare

in interactiunea predare-invitare-evaluare in
vederea optimizirii practicilor evaluative

e) Evalueazi pe baza reperelor sau standardelor
de evaluare si a progresului individual.

Responsabilitate si autonomie

C4 - Abordarea manageriala a grupufui de cobii/elevi/tineri, a proce_sului de invatimant si a a&:th?tﬁti]or de invitare/ integrare sociala specifice ‘
vérstei. RAI 4 - Analiza unor contexte educationale si elaberarea deciziilor manageriale adecvate pentru acestea

. Studentul/ Absolventul:

a) Opereaza cu concepte  specifice
managementului clasei‘educational. Evalueazi
avantajele si limitele unor decizii si interventii
in diferite situatii educationale.

b) Adapteazi, cunoagie caracteristicile
esentiale ale mediului de invatare care asigurad
eficienta activititii didactice si calitatea
experientelor de fnvitare.

¢) Coreleazé implicatiile principalelor repere

legislative si de politici educationale actuale.

d) Explica (Stabileste si mentine) norme si
reguli comportamentale/ de organizare a
activitatilor educationale, facilitind
responsabilizarea  copiilor‘elevilor/tinerilor,
respectul reciproc si relatiile de incredere.

Studentul/ Absolventul:

a) Utilizeazd unele strategii specifice educatiei
in scopul diferentierii si individualizarii
demersurilor didactice 5i adaptarii metodelor la
nivelul grupului.

b) Utilizeazd Identifici documentele
programatice ale wunititii de Invitaméint ca
suport pentru luarea unor decizii manageriale in
diferite contexte educationale.

¢) Elaboreazi proiecte de organizare a spatiului |

de invatare si a grupului de copiireleviftineri si
de utilizare a resurselor existente in diferite
contexte educationaie

d) Organizeazd spatiul de invitare sigur,
accesibil, ergonomic, prietenos si stimulativ.

e) Pregateste, valorifica spatiile alternative. in

afara silii de clasi sau unititii de invatamant, |

pentru experiente semnificative de invatare.

f) Aplica in mod consecvent si adecvat
reglementérile scolare si a legislatiei pentru
siguranta elevilor, sandtatea si stareca lor de
bine,

o) Selecteazd tehnici fundamentate stiintific
pentru  constructia  coeziunii de  grup.
dezvoltarea  socio-emotionald s pentru
managementul comportamentului.

Studentul/Absolventul:

a) Acceptd rolurile manageriale specifice
educatiei. Identificd diverse tipurt de decizii si
resurse educationale necesare in diferite contexte
specifice invatamantului,

| b) Sustine o culturd democratica, a Invitarii si a

colaborarii la nivelul grupei/clasei si al institutiei.

¢) Mentine o atmosferd pozitivd in clasd si in
scoald, cultivind apartenenta la comunitatea
educationala.

d) Apara (respectd si valorizeaza) diversitatea
etnicd, lingvisticd, nationald, socio-economici
¢tc. in organizarea mediului de invitare (spatiu,
reguli, roluri, limbaj ete.).

¢) Identitica suspiciunile, incidentele sau alte
situatii. de risc In care se pot afla
copiii/elevii/tinerii in diverse contexte sociale si

[ educationale,

| C5 - Consilierea, orientarea si asistarea psihbpedagogicﬁ a diverselor categorii de persoane‘/ g_rhi)uri educationale (copiii/ele;i/tineri/fami]ii/

profesorifangajati/alte categorii de persoane si grupuri) RAI 5 - Elaborarea si aplicarea de planuri de interventie personalizate pentru sustinerea
strategiilor de consiliere, mentorat, motivare, promovare, afirmare §i suport psihopedagogic oferit copiilor/elevilor/ tinerilor/familiilor/altor categorii |

de persoane si grupuri



Nr. crt.

~_ Cunostinte
Studentul/Absolventul:

a) Sustine si asistd dezvoltarea
copiilor/elevilor/tinerilor/  altor grupuri si
categorii de persoane, prinn corelarea cu
principiile de consiliere si regulile de protejare
a fiecarel persoane din educatie, in mod
adecvat,

b) Coreleaza cunostintele privind educatia
personala, antreprenoriald, sociald si pentru
sdnatate la un nivel care stimuleazi si susfine
pe orice persoana pentru cresterea nivelului de
adaptare si rezolvare a problemelor.

c) Descoperdi individualitatea fiecirui
copil/elev/tindr, a punctelor forte, a nevoilor
de sprijin, a dificultatilor de inviatare si

implicatiile asupra invétirii, in vederea
ajustdrii procesului educational.
d) Identifica modul specific in care

copiii/elevii/tinerii  invati,  teoriite  si
paradigmele de consiliere si suport cu privire
la invitare si implicatiile asupra predirii si
evaludrii.

e) Descrie procesele si nevoile de dezvoltare
fizicd, cognitiva, emotionala si sociali a
copiilor/elevilor/tinerilor,

f) Argumenteazi deciziile didactice cu referire
la particularititile individuale si la modul In
care invati elevii.

g) Identifica situatile de risc si Intelege
implicatiile potentiale negative ale unor
contexte de viatd, de dezvoltare, de relationare
si familiale

h)  Distinge/Proiecteazd  strategiile  de
consiliere educationala si elevii aflati in
situatii de risc sau cu cerinte educative
speciale.

Aptitudini

| Studentul/Absolventul:

a) Identifica starile/problemele /dificultitile
copiilor/elevilor/tinerilor/altor ~ grupuri  si
categorii de persoane, privind comportamentul
acestora si procesul de dezvoltare cu asistarea
specializatd psihopedagogici.

b) Elaboreazi programe proiecte  de
interventie psihopedagogici personalizate si de
grup, in wvederea optimizdrii procesului de
adaptare -integrare educationala si sociala.

¢) Aplica proceduri si instrumente validate
stiinfific pentru cunoasterea si  asistarea
psthopedagogici a comportamentelor de

| invitare,

d) Adapteazi procesul educaticnal la nevoile si

| particularitdtile de invétare, prin strategii si
| decizii de proiectare si realizare didactica

adaptata.

¢) Sustine procesele de predare-invatare-
evalvare si practicile de management al
clasei/grupului in functie de particularitatile
sale.

f) Identificd si aplicd sistematic strategii

| fundamentate stiintific de abordare diferentiati
| si individualizaid a copiilor/ elevilor/ tinerilor,

pentru sustinerea Invatdrii si a dezvoltarii
acestora.

g} Ofera sprijin flecarni copil/elev/ tindr in
functie de particularitatile individuale, de
cerintele educationale speciale sau situatii de
risc educational, inclusiv in colaborare cu alti
specialisti.

h) Recunoaste decalajele de progres scolar,
generate de factori variati (diferente socio-
economice, culturale, particularititi individuale)
si sprijind depasirea dificultitilor de adaptare la
mediul educational si social larg.

1) IdentificA si combate violenta in mediul

Responsabilitate si autonomie
Studentul/Absolventul:

a) Sustine in mod specializat promovarea
corectitudinii, obiectivitatii, justitiei si adoptd
practici educationale stimulative si
nediscriminatorii

b) Exprima incredere in potentialul de dezvoltare
al fiecéirui copil/elev/tandr si sustine aspiragiile
acestuia, prin abordari didactice diferentiate si
individualizate.

¢} Apiard/Respectd diversitatea etnicd, socio-
economicd, lingvisticd si religioasi a elevilor si a
comunititilor de provenienti ale acestora si
gestioneazd  implicatiile  acestora  asupra
dezvoltarii si invatarii.

d) Sustine dezvoltarea
morald a elevilor.

socio-emotionald  si

¢) Sustine familia/tutorii pentru a intelege
asteptirile si rolul scolii, colaborind cu aceasta/
acestia pentru reusita educationali a elevilor,

f) Promoveaza educatia pentru mediu si sustine
implicarea civicd in dezvoltarea sustenabild a

comunititii, oferind elevilor un exempiu de |

comportament responsabil,

g) Experimenteaza situatiile de invitare din
perspectiva obtinerii unor rezultate de invitare
referitoare la dezvoltarea sustenabild, la formare
spiritului civic st la pregitirea Invitarii pentru tot
parcursul vietii.

| scolar, inclusiv bullying-ului si cyberbullying-

9



Nr. ert.

6

=

7

Cunostinte

) Aptitudini -

ului, consumul de substante  nocive,
infractionalitatii, traficului de minori si alte
comportamente/ fenomene care pot afecta

siguranta copiilor/elevilor/ tinerilor si starea lor |

de bine.

C6 - Imbunatitirea continud a practicilor profesionale si a evolutiei in cariera RAI 6 - Elaborarea
argumentarea structurii i a alegerii metodelor si instrumentelor de lucru

. Studentuls Absolventul:

a) Analizeazd si coreleazi cunostintele
psihopedagogice in activitatile de formare si
de imbunatitire continuda a practicilor
profesionale.

b) Integreaza normele de eticd, de integritate
academici si de conduitd profesionala,

| Studentu!/Absolventul:

adecvate de
sistematici a

a) AplicdA metode i tehnici
investigare si  autoevaluare
practicilor profesionale proprii.

b} Aplicd metode stiintifice specifice stiintelor
educatiel in desfasurarea unor cercetdri
empirice asupra problemelor educationale.

¢) Adapteaza Aplicd inovatiile si valorifica
descoperirile  stiintifice din  domeniul de
activitate - dezvoltari recente din stiintele
educatiel, reglementdri legale care privesc
sistemul de invatimdnt, noi tehnologii etc. -
pentru optimizarea activitifii educationale.

d) FElaboreazid si deruleazd proiecte de
dezvoltare profesionald prin aplicarea unor
descoperiri din cercetarea in domeniul stiintelor
educatiei.

) Participa periodic la activitati de dezvoltare
profesionald continud, in raport cu nevoile
profesionale proprii $i cu priorititile locale sau
nationale.

f) Participi la activititi colaborative de
| dezvoltare profesional3, la cercetari
educationale i la comunititi de bune practici.

Responsabilitate si autonomie

si aplicarea unui plan de dezvoltare profesionala cu

| Studentul’Absolventul:

a) Combina abordiri interogative si reflexive
privind practica profesionald si angajarea in
pregitirea profesionald si activitatea de formare
continud.

b) Efectueaza analize asupra propriilor practici
didactice si asupra feedback-ului primit,
identificand ariile susceptibile de ameliorare.

c) Afiseazi/Manifesti echilibru profesional si
capacitate de adaptare in diferite contexte,
inclusiv in situatii noi sau stresante, cu
menfinerea autorititii adecvate in relatie cu
persoanelesgrupurile educationale.

d) Adapteazi conduita pe baza reflectiei asupra
stereotipurilor si preconceptiilor legate de rasa,
etnie, gen, statut socic-economic si cultural, |
virstd, abilitate, religie sau nationalitate.

[ cT7 —_Afgliéarea principii-l_o;_si a normelor de deontologie profesi_f)ﬁi._ﬁmdamentate pt_e_oﬁl_‘.iuni valorice sgﬁce domeniului S_tﬁt_ele Educatiei_

4

RAI7 - Executarea responsabili a sarcinilor profesionale, in conditii de autonomie i asistenti calificaid in domeniul Stiinte ale Educatiei

Studentul Absolventul:

a) Coreleazi reglementirile legale care
privesc sistemul de invitimant si politicile
educationale curente.

b) Identifici implicatiile  practice

ale |

Studentul, Absolventul:

a) Adapteazi sarcinile de proiectare, realizare si
evaluare a activititilor instructiv-educative
specifice in conditii de autonomie restransa si
de asistenta calificatd

10

S{ﬁdentu];_Absolventul:

a} Respectd normele de eticd, de integritate
academici si de conduiti profesionali.

b) Contribuie la
organizationale

culturi
incluzive,

dezvoltarea unei
democratice,



Nr. ert.

Cunostinte
reglementarilor legale si  de
educationald in luarea deciziilor la nivelul
institutiei $i al clasei/grupului.

¢) Argumenteaza fundamentarea unor decizii
si initiative educationale, pe baza culegerii de
date si informatii relevante privind rezultatele
Invatarii.

politicd [

Aptitudini

b} Aplicd regiementirile legale care privesc
sistemu] de invitamant si peliticile educationale
curente.

c) Proiecteaza procese de planificare strategici
si decizionale din cadrul institutiei.

d) Initiaza colaborari in dezvoltarea sustenabild
a scolii, prin initierea si derularea unor actiuni
specifice la nivel de institutie.

_ Responsabilitate si autonomie -
participative, centratd pe valorile europene, la
nivelul institutiei educationale.

¢) Comunicad demn, responsabil, cu privire la
institufia educationald si promoveazd imaginii
acesteia in comunitate.

d) Adoptd decizii educationale cu referiri
explicite la date, informatii relevante si
reglementdri legale si de politicd educationala
aflate in vigoare

| a) Defineste profilul digital al elevilor si

adapteaza continuturile curriculare la acest
specific

b) Identifica specificul exigentelor si rigorilor
de utilizare responsabild a noilor tehnologii in
situatii didactice variate.

¢) Descrie specificul si potentialul formativ al
unei varietdti de aplicatii digitale, raportandu-
se critic la utilizarea lor educationald in
eficientizarea invatarii

_(Studemul’Absolveniui_:—

a) Aplici noilor resurse si tehnologii in | a) Manifesta atitudini pozitive, active, creative si

elaborarea si derularea planului de dezvoltare a |
carierei pe termen mediu si lung.

b) Analizeazd profilul digital al elevilor si a
implicatiilor  utilizarii tehnologiei asupra
dezvoltarii si invatarii,

¢) Integreazd in mod adecvat si responsabil
tehnologia in predare, invatare si evaluare,
valorificind  oportunitatile de  invitare
colaborative.

d) Utilizeazé resursele digitale pentru sprijinirea
elevilor in procesul de invitare si de orientare
scolard si profesionald si pentru comunicarea cu
familia/tutorit.

e) Utilizeazd tehnologia digitala
dezvoltarea institutiei din care face parte.

pentru
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reflexive, a spiritului critic fatd de profesia
didactica si propria formare continua.

b) Promoveazi imaginea institutiei §i a propriei
profesii prin implicarea in diverse
proiecte/programe educationale.

¢) Gestioneazd mediul digital educational fin
sigurantd, responsabil si etic, in acord cu
caracteristicile s nevoile

| copiilor/elevilor/tinerilor in scopul eficientizarii

invatirii
d) Autoevalueazi competentele de utilizare a
tehnologiei n procesul didactic, in vederea

imbun#tatirii acestora si al adecvarii continue la
exigentele digitalizirii In educatie.

8 CT8 - Cooperarea eficienta in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfasuririi proiectelor §i programelor din domeniul stiintelor
educafiei. RAI8 — Realizarea sarcinilor, rolurilor i activitdtilor specifice muncii in echipd; distribuirea de sarcini pentru nivelurile/persoanele
gestionate

8 Studentul/ Absolventul prezi;lté specificul | Studentul/Absolventul rezolva sarcini specifice " Studentul/Absolventul actioneaza manifestand |
organizational al institutillor educationale. muncii in  echipi, pentru proiectarea, | spirit de echipd, sinceritate, tolerantd, empatie si

organizarea, desfisurarea si evaluarea unor | respect in comunicarea si interactiunea cu ceilalti
programe/interventii/ proiecte educationale. parteneri educationali.

9 CT9 - Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de inviitare pe tot parcursul vietii, in vederea formdrii si dezvoltirii profesionale continue. RAI9 - |
Abordarea operationala a formirii continue; utilizarea eficient¥ a resurselor si tehnicilor de invétare, pentru dezvoltarea personali §i profesionald '

s | ! B EE—r R P== <l

9 Studentul/ Absolventul: Studentul/Absolventul: |



VII. TABELUL DISCIPLINELOR
A. DISCIPLINELE OBLIGATORII

. T - PRIV Forma de |
E | DISCIPLINELE DE STUDIU Cod ;‘pFll Eredit Ore / siptdman evaluare
o ANUL I (2025-2026) B S Rl Semin | Labor | Total | (EX, CV,
mei urs
I N 3 ) - - _ar ator | ore <
| 1| FUNDAMENTELE PEDAGOGIEI ~ SE.PIPP.L.01.01 DD 4 2 i 3 EX |
I FUNDAMENTELE PSIHOLOGIEI SE.PIPP.1.01.02 DD 4 2 1 B 3 EX
1 | ISTORIA IDEILOR/PARADIGMELOR EDUCATIONALE | SE.PIPP1.01.03 DD 4 2 [ 1 - 1 3 1 EX |
1| PSIHOLOGIA DEZVOLTARII | SE.PIPP.1.0I.04 DS 4 I 1 | - 1 2 EX |
| I | LITERATURA ROMANA  SE.PIPP.L0O10S | DS 3 2 L] - [ 3 EX
I | TEHNOLOGII INFORMATIONALE SI
| COMUNICATIONALE N EDUCATIE «__SE'P“)P i DC ) : ) e
1| PRACTICA PEDAGOGICA - INV. PRESCOLAR 1 SE.PIPP.1.01.07 ps | 3 | - = 4 | 4 cvV
| 1| ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA | SEPIPPL010O8 | DC | 2 I i : | CcvV
I | LIMBA STRAINA I- (APLICATII IN DOMENIU / , )
|| SPECIALIZARE) (ENGLEZA/FRANCEZA/GERMANA) __SE_'F_'IPP'I'OI'OQ_ _DC______ i . o o
EDUCATIE FIZICA SE.PIPP.1.01.10 DC ) - 2 - 2 Cv
Total
SEMESTRUL 1 (ANUL I) credite: | 11 9 5 25 | 6EX+4CV
30 (+2)
1| TEORIA SI METODOLOGIA CURRICULUMULUI | SEPIPP.LI02.01 | DD [ 4 2 1 1 [ - T 3 1 EX |
| POLITICI 'EDUCATIONALE SI SOCIALE SE.PIPP1.0202 | DD 4 2 | 1 - 3 EX
Il [ DIDACTICA DOMENIULUI LIMBA ST COMUNICARE
| (INVATAMANT PRESCOLAR) SEPIPP.10203 | DS 4 2 ! - 3 EX
_II_| LITERATURA PENTRU COPII B _ SE.PIPP.1.02.04 DS 3 it |1 1 - 12 EX
I | PSIHOLOGIA EDUCATIE!  SE.PIPP1.02.05 | DS 3 I 1 = 12 EX
11 | PRACTICA PEDAGOGICA - INV. PRIMAR ] | SE.PIPP1.02.06 | DS 3 - s 4 | 4 | c¢cv |
11 | PACHET CURSURI OPTIONALE 2 (SE ALEGDOUA | SEPIPP.102.07 DS 3 2 1 - | 3 EX
| DISCIPLINE DIN_TREI)_ |__SE.PIPP.1.02.08 DS 3 2 1 - 3 EX
Il | LIMBA STRAINA I- (APLICATII IN DOMENIU / : , ] ,
l | SPECIALIZARE) (ENGLEZA/FRANCEZA/GERMANA) SE.PIPP .1.0,_.09_ pc ) ) - - S
_ I | EDUCATIE FIZICA - SE.PIPP.1.02.10 DC [0)) - 2 )L & | = cV.
Total
SEMESTRUL 2 (ANUL 1) | credite: | 12 11 4 27 | TEX+3CV
~ 30 (+2) [— -




Ore / saptimini Forma de

' [
: Tipul | ——LL . 2
DISCIPLINELE DE STUDIU ) evaluare
Sem., ANUL II (2026-2027) Cod discipl | Credite | Curs Semin | Labor | Total | (EX,CV,
. : inei ar ator ore VP)
1| TEORIA S| METODOLOGIA INSTRUIRII | SEPIPP.ILOLOI | DD 4 | 2 | 1 | - |1 3] =
| 1II_| TEORIA SIMETODOLOGIA EVALUARII | SEPIPPILOLO2 | DD | 4 [ 2 I - | 31 EX
Il | MATEMATICA - INV.PRIMAR SIPRESCOLAR | SEPIPPI0IO3 | DS | 4 | 2 1 | - | 3 | EX
DIDACTICA MATEMATICII IN INV. PRIMAR Sl
| 11 ‘PRI SCOLAR | SEPIPPILOIO4 | DS | 3 L 2 | EX
STIINTE $I DIDACTICA DOMENIULUI STINTE (INV. |
| M PRESCOLAR $1 PRIMAR) - I kil MG NN I L (R I .
I | DIDACTICA EDUCATIEI TEHNOLOGICE | SEPIPPILOIO6 | DS [ 3 1 | - [ v [ 2 CV
I | PRACTICA PEDAGOGIC A-INV. PRESCOLAR | SEPIPPILOIO7 | DS | 3 - - | 4 4 | v
11| LIMBA ROMANA SE.PIPP.ILO1.OS | DS 3 I 3 | EX
| | PACHET CURSURI OPTIONALE 3 (SE ALEGE O '
MU DISCIPLINA DINTRED) J| SeRTLORCONNE W5 f 5§ & [ 9 2] B g BN
Total .
SEMESTRUL 3 (ANUL II) credite: | 13 7 | 5 25 | TEX+2CV
30
| ., | PEDAGOGIA INVATAMANTULUI PRIMAR SI ' ]
IV | bRESCOLAR | SEPIPPILO2OI | DS | 4 | 2 | Lpo- 3| kX
DIDACTICA LIMBII $I LITERATURII ROMANE - " o ,
v | INVATAMANT PRIMAR | SEPIPPILO202 | DS 3 2 - |3 EX |
IV | GEOGRAFIA SI DIDACTICA GEOGRAFIEI SEPIPP.IL02.03 | DS 3 11 - 13 EX
IV | ISTORIE SI DIDACTICA ISTORIEI SE.PIPP.IL02.04 | DS 3 1 | 1 - b2 EX |
DIDACTICA DOMENIULUI OM SI SOCIETATE (iNV. ,
| IV | pRESCOLAR §1 PRIM AR) ) (SEPIPPIL020S | DS 3 Lo - 2 EX |
IV | PRACTICA PEDAGOGICA-INV. PRIMAR | SE.PIPP.IL.02.06 | DS 3 -1 - 4 4 cv_ |
DIDACTICA EDUCATIE! FIZICE $I PSTHOMOTORII R ,
IV | iNVATAM ANT PRIMAR §1 PRESCOLAR) | SEPIPPILO207 | DS | 3| 1 | Lo 2] R
EDUCATIE PLASTICA SI DIDACTICA EDUCATIEI
IV | PLASTICE (INV. PRESCOLAR SI PRIMAR) SEPIREIL02:08, | B8 LY r : e EX |
PACHET CURSURI OPTIONALE 4 (SE ALEGE O
IV | DISCIPLINA DIN TREI) SEPIPPILO209 | DS 3 2 1 - |3 EX |
IV | ETICA SI DEONTOLOGIE. PROFESIONALA _ | SE.PIPPIL02.10 | DC 2 L : 2 cv |
Total '
L LSEMESTRULMANUL )] credite: | 12 9 4 25 | 8EX+2CV
. | 30




Tipul Ore / siptimani | Forma de
DISCIPLINELE DE STUDIU e | o evaluare
| Sem. ANUL III (2027-2028) Cod dl.SCl.pl Credite Curs Semin | Labor | Total (EX, CV,
inei ar ator ore VP)
|V | FUNDAMENTELE PSIHOPEDAGOGIEI SPECIALE | SE.PIPPIIL01.01 | DD g E 3 EX
MUZICA SI DIDACTICA EDUCATIEI MUZICALE (INV. ,
V| PRESCOLAR §I PRIMAR) - | SEPIPPALOLO2 | DS | 2k - 1 3| EX
v gggggglé?c;m CERECISRINNE R e SE.PIPP.IILO1.03 | DD 4 2 I ] 3 EX
|V | EDUCATIE TIMPURIE L _ [ SEPIPPIILOIOY | DS 4 2 [ 1 - | 3] Ex
INTEGRARE $I INCLUZIUNE LA VARSTE MICI B
V| (EDUCATIE TIMPURIE Sl INV. PRIMAR) SERIBRITOLOS| i) DS 4 : - : - EX
V| PRACTICA PEDAGOGICA-INV. PRESCOLAR | SE.PIPP.IILO1.06 DS 3 - - 4 4 &Y
|y | PACHET CURSURI OPTIONALE 5 (SE ALEG DOUA SE.PIPPIILO1.O7 | DS 3 2 1 - 3 EX
| DISCIPLINE DIN TREI) SE.PIPPIILOLOS | DS 3 2 | 1 3 EX
Total
SEMESTRUL 5 (ANUL III) credite: | 13 5 6 24 | TEX+1CY
30 ]

VI | MANAGEMENTUL CLASEV/GRUPEI SE.PIPP.IIL0O201 | DS 5 | 2 1 2 hi3 EX |
| VI | PSIHOPEDAGOGIA JOCULUI SE.PIPP.I11.02.02 | DS 4 | 2 [ 1 - [ 3 EX |
| VI | EDUCATIA ADULTILOR o SE.PIPP.IIL0O2.03 | DS | 4 1L - 2 EX

VI | DEZVOLTARE CURRICULARA SI INVATARE BAZATA R
! PE PROIECT o _ | SEPIPPILO204 | DD 4 Lo| o ’ 2 EX
| VI | PRACTICA PEDAGOGICA - INV. PRIMAR | SE.PIPP.II1.02.05 | DS 3 - - | 4 4 CcvV.
TVI EII{(EAE(;\ITTIEA PENTRU ELABORAREA LUCRARII DE | SEPIPPUILO206 | DS . ] . ] 4 o
| VI | PACHET CURSURI OPTIONALE 6 (SE ALEG DOUA _ SEPIPP.IILO207 | DS | 3 2 T v 1 - 131 E
| DISCIPLINE DIN TREI) SE.PIPP.IIL02.08 | DS 3 2 i | - 3 EX

Total
SEMESTRUL 6 (ANUL I11) credite: | 10 10 4 24 | 6GEX+2CV
L | LI 1 30 1 | |
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B. DISCIPLINELE OPTIONALE

| Tipul Ore / siptamini Fonlna ge
a=h . | evaluare
DISCIPLINELE DE STUDIU Cod discipl | Credite Semina | Labora | (EX, OV
inei Curs iy S0
L - - L r tor VP)
~ SE.PIPP.1.02.07
SEMESTRUL 2 (ANUL I) - SE ALEG 2 DISCIPLINE DIN 4 SE.PIPP.102.08 !
ALTERNATIVE EDUCATIONALE SE.PIPP.OP.1.02.01 | DS | 3 2 ] - EX
| STRATEGII DE DEZVOLTARE A GANDIRII CRITICE SE.PIPP.OP.1.02.02 | DS 3 [ 2 - | Ex |
| EDUCATIE PRIN TEATRU } | SEPIPPOPI0203 | DS | 3 | 2 i - EX |
| VOLUNTARIAT SE.PIPP.OP.1.02.04 DS 2 1 - - CVY
'L§_E_MESTRU_L 3 (ANUL IN)- SE ALEGE 1 DISQPLINA DIN 3 SE.PIPP.IL01.09 '
 EDUCATIE INTERCULTURALA - SE.PIPP.OP.IL0L.O1 | DS 3 | 2 1 |- EX —
EDUCATIE NONFORMALA SI DEZVOLTARE B
C OMUNITAR A SE.PIPP.OP.11.01.02 ) DS 2 1 - EX
DIDACTICA ACTIV]TATILOR EXTRACDRRICL'LARE L SE.PI&OP.H.O].O3 n DS 3 2 1 - EX
' SEMESTRUL 4 (ANUL II)-SE ALEGE I DISCIPLINA DIN 4 | SE.PIPP.11.02.09
SOCIOLOGIA EDUCATIEIL "|‘ SE.PIPP.OP.11.02.01 DS 3 2 1 . | EX
| PSIHOPEDAGOGIA CREATIVITATII B SE.PIPP.OP.1L02.02 | DS 3 | 2 | - | EX
|_EDL CATIE PARENTALA o | SE.PIPP.OP.IL02.03 DS | 3 2 1 - EX
IJRIERE ACADEMICA | SEPIPP.OPII0204 | DS 2 I : - cv !
SE.PIPP.111.01.07 '
] - :
SEMESTRUL 5 (ANUL III)- SE ALEG 2 DISCI‘{’LINE DIN 3 SE.PIPP.IILOL08
I_PSIHOLOGIE SOCIALA _ SE.PIPP.OP.I11.01.01 DS 3 2 1 - EX |
| PEDAGOGIE INTERACTIVA } e SEPIPP.IILOP.01.02 | DS 3 | 2 | v | - | EX |
| COMUNICARE EDUCAT]ONALA SE.PIPP.IILL.OP.01.03 DS 3 2 1 - EX
) SE.PIPP.IILO2.07
SEMESTRUL 6 {ANUL 1II)- SE ALEG 2 DISCIPLINE DIN 3 | SEPIPP.IIL02.0S | ! | |
ASI_S FENTA §I _P[}OTECTIA DREPTUR[LOR COPILULUI SE.PIPP.OP.I11.02.01 DS 3 2 i - EX ‘
MANAGEMENTUL PROGRAMELOR SI PROIECTELOR
 EDUCATIONALE SE.PIPP.OP.111.02.02 DS 3 2 1 - EX
EDUCATIA COPIILOR CU CERINTE EDUCAT[ONALE |
SPECIALE - CES | S_E.PIPP.OP.I!I._OZ.O?» DS 3 2 i - EX
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C. DISCIPLINELE FACULTATIVE

| Tipul Ore / siptimani 12:;1:‘11: :"lee
DISCIPLINELE DE STUDIU . discipl | Credite | | Semin | Laborat | i 'y
inel ar or VP)
SEMESTRUL 2 (ANUL I)
| FILOSOFIA EDUCATIEI | sepppio21l [ pc [ 2 | T cv
SEMESTRULS3 (ANUL 1)
 SCRIERE ACADEMICA | seperuonio [ e | 2 | 1 [ - cv
SEMESTRUL4 (ANUL II)
(INITIERE INTAEKWONDO | seppparo21t | b | o2 [ o0 | 1 [ - cv
 SEMESTRUL 5 (ANUL 111
" ACTIVITATI DE VOLUNTARIAT | SEPIPPAIOLOY | DC | 2 [ 1 r [ cv
SEMESTRUL 6 (ANUL III)
| ANTROPOLOGIE CULTURALA [ seppPaio209 | bc | 2 ! 1 : cv
 METODOLOGIA CERCETARII STIINTIFICE | SEPIPPAILO209 | DC | 2 1 I : cv
D. DISCIPLINE PENTRU EXAMENUL DE LICENTA:
Cod Discipline Credite
Din care:
SE.PIPP.II1.02.10 Sustinerea examenului de licentd 10

|

Proba | - Evaluarea cunostinfelor fundamentale 51 de specialitate - 5 credite,
Proba 11 - Prezentarca s1 susjinerea lucran de licenfd - 5 credite

NOTA: Curricula fiecirui program de studii va fi intoemita in concordanti cu legislatia actualsi, cu standardele specifice stabilite de

comisiile de specialitate ale A R.A.C.LS.

DECAN, <@
CONF.UNIV.DR. SPERANY.
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