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2. RAPORT PRIVIND INITIEREA, MONITORIZAREA SI REVIZUIREA
PERIODICA A PROGRAMELOR DE STUDII SI A ACTIVITATILOR
DESFASURATE IN ANUL UNIVERSITAR 2024 - 2025

A. Scopul si cadrul general

Initierea unui program de studii are ca scop diversificarea si adaptarea continud a
ofertei educationale a Universitatii de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad, in concordantd cu
cerintele mediului socio-economic si cu strategia institutionald privind calitatea educatiei si
dezvoltarea academica.

Procesul urmareste valorificarea eficientd a resurselor umane, materiale si
informationale existente si respectarea prevederilor Nomenclatorului national al domeniilor si
specializarilor de studii universitare de licentd si master, aprobat prin Hotarare de Guvern.

B. Etapele procesului de initiere
Initierea unui program de studii in cadrul Facultatii de Stiinte Economice, Informatica
si Inginerie (FSEII) presupune parcurgerea urmatoarelor etape:

1. Elaborarea propunerilor la nivel de departament privind noile programe de studii si
supunerea lor spre aprobarea Consiliului facultatii, in baza:

— cerintelor pietel muncii;
— recomandadrilor absolventilor si angajatorilor;
— directiilor de dezvoltare strategica ale universitatii.

2. Analiza comparativa a programelor similare existente in alte universitati din tara si
din strainatate, pentru identificarea celor mai bune practici si a elementelor de
diferentiere.

3. Verificarea conformitatii noului program de studii cu:

— legislatia si reglementarile in vigoare privind domeniile si specializarile
universitare;

— standardele ARACIS aplicabile;

— strategia institutionald a UVVG.

4. Avizarea institutionala — propunerea este supusa analizei Consiliului de administratie,
iar ulterior aprobata de Senatul universitatii.

5. Stabilirea obiectivelor si competentelor specifice programului de studii — membrii
echipei de elaborare, in colaborare cu departamentul, definesc:

— competentele profesionale si transversale urmarite;

— planul de invatdmant si structura curricular;

— metodele de predare-invatare si evaluare;

— conformitatea cu standardele ARACIS si cu Cadrul National al Calificarilor.



In anul universitar 2024-2025, in cadrul FSEII a fost initiat un nou program de
studii universitare de licentd — Informaticd economica (la Baia Mare) — invatamdnt dual. La
initiativa administratiei judetene Maramures, a fost infiintat un consortiu pentru invatamant
dual, al carui scop este formarea elevilor si studentilor in raport cu cerintele actuale ale pietei
muncii. Proiectul “Consortiu regional pentru invatamant dual Maramures” are o valoare de
25 de milioane de euro — 21 de milioane de euro fiind asigurati din fonduri europene, prin
PNRR, restul din bugetul Consiliului Judetean. In vederea organizarii activitatilor aferente
programului de studii universitare Informatica economica (la Baia Mare) — Invatamant dual, s-
au incheiat, intre Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad si cinci operatori economici
(SC EATON SRL, SC ARAMIS INVEST SRL, SC MARYNK IDEEA SRL, SC HOLISUN
SRL, INTELLISOFT SRL), contracte de parteneriat, care includ conditiile de colaborare,
precum si drepturile si obligatiile partilor, asa cum sunt definite in Metodologia de organizare
si functionare a invatdmantului superior dual.

Misiunea programului de studiu — Informaticd economicd (la Baia Mare) —
invatamdnt dual — este de a forma absolventi care sa contribuie la dezvoltarea
competitivitatii pe piata muncii a entitdtilor economice unde vor activa ca specialisti in
domeniul tehnologiilor informationale si al sistemelor informatice pentru mediul de afaceri.
Programul de studiu este centrat pe student si are ca scop formarea de specialisti prin
dezvoltarea unui sistem functional de cunostinte, competente si abilitati specifice domeniului
si specializdrii. Programul de licentd se concentreaza pe modelarea algoritmica si o abordare
specifica IT a problemelor economice.

Cu o pondere relativ mare de continut bazat pe Invatamantul prin munca, programul de
studiu este orientat catre pregdtirea specificd invatamantului economic, pe de o parte, si IT, pe
de altd parte. In timp ce toate aspectele importante ale economiei (finante, marketing,
contabilitate, economie, resurse umane...) vor fi tratate in partea de stiinte economice a
programului, partea de informaticd economicd se va concentra pe software (design,
programare, inginerie software si management de proiect). Alte domenii centrale ale
informaticii, de exemplu sistemele de baze de date, vor completa programul cursului.

Studentii programului de studii dual vor avea posibilitatea de a aplica in mod direct
cunostintele teoretice n pregatirea practica de care vor beneficia la operatorii economici,
parteneri in consortiu, castigind o experientd profesionald valoroasd inca din timpul
studentiei.

Prin prisma pregatirii riguroase absolventii programului de studii de licenta
Informatica economica (la Baia Mare) — Invatdmant dual vor dobandi cunostinte teoretice si
deprinderi practice care sd le permitd sa coordoneze si sd gestioneze eficient activitatile de
proiectare, dezvoltare, realizare si implementare de produse software, proiectare si
administrare retele de calculatoare, proiectare si administrare site-uri web, utilizarea
instrumentarului informatic in activitatea curentd sau In managementul acesteia la nivelul
oricarei institutii publice sau private.

Obiectivele specifice ale programului de studii Informatica economica (la Baia
Mare) — invatimdnt dual:

— sa furnizeze pregatirea universitard, in domeniul tehnologiilor informationale si al
sistemelor informatice pentru mediul de afaceri prin combinarea invatamantului
clasic cu Invatamantul prin munca. Pentru realizarea obiectivului propus, in cadrul
facultatii si al operatorilor economici sunt create toate premisele pentru inzestrarea
studentilor cu cunostintele teoretice si abilitatile practice necesare, care sa le
permitd sa faca fatd cu succes problemelor complexe cu care urmeaza sa se
confrunte, bazandu-se pe o serie de competente dobandite pe parcursul anilor de
studiu;

— sa confere viitorilor specialisti in informaticd economicd competente care sa le
permita:



v’ sa inteleagd nevoile organizatiilor, si sd cunoascd posibilitatile
tehnologiei informationale moderne;

v’ sd proiecteze solutii IT care sa indeplineasca cerintele organizatiilor;

v sd aplice solutii IT in organizatii pentru a le crea un avantaj
competitional ;

— interconectarea elementelor de pregatire teoretica si practica le asigurd studentilor
posibilitatea aplicarii imediate a cunostintelor dobandite, cunostinte ce pot fi
adaptate la nevoile specifice ale companiilor partenere implicate;

— pregéatirea duald oferd o mai buna pregatire studentilor pentru piata muncii. Acestia
vor dobandi nu numai cunostinte aprofundate, ci si experientd practica valoroasa,
care la va facilita accesul pe piata muncii;

— dezvoltarea unor abilitati profesionale si sociale, care sd permita absolventilor sa ia
decizii de management orientate spre obiective si sa joace un rol responsabil in
dezvoltarea companiei;

— dezvoltarea unor competente specifice analizei, modeldrii si implementarii
sistemelor informationale pentru afaceri; competente specifice administrarii bazelor
de date; competente specifice proiectdrii si implementarii site-urilor Web;
competente specifice implementarii unor sisteme informatice integrate pentru
afaceri; competente specifice managementului proiectelor de dezvoltare IT pentru
mediul de afaceri;

— sa furnizeze studentilor cunostinte avansate si sd creeze aptitudini specifice
administrarii afacerilor in context global;

— sd dezvolte capacitatea criticd si analitica in raport cu managementul
intreprinderilor mixte si multinationale;

— sa dezvolte aptitudinile studentilor de a dezvolta relatii interpersonale;

— Imbunatatirea capacitatii absolventilor de asistare a institutiilor locale, regionale si
nationale in vederea identificarii celor mai bune solutii de dezvoltare economica
regionala si dezvoltare a firmelor;

— sa ofere un set de discipline care sa furnizeze studentilor cunostintele necesare
ludrii unor decizii economice optime tindnd cont de ansamblul de reglementéri in
mediul economic;

— sa Imbunatateascd capacitatea absolventilor de asistare a institutiilor locale,
regionale si nationale in vederea identificarii celor mai bune solutii de compromis
intre dezvoltarea economica regionala si dezvoltarea firmelor;

— sa dezvolte proiecte, sa fie implicati in studiu; de asemenea se doreste incurajarea
studentilor in a se implica in proiecte de cercetare destinate studentilor care sa le
ofere oportunitatea dezvoltarii unei cariere in firme multinationale;

— sa realizeze o pregatire care sd dea posibilitatea absolventilor sd dezvolte, In
continuare, studii masterale in domeniu.

Conform proceselor-verbale intocmite in urma sedintelor de consultare cu studentii,
absolventii si partenerii socio-economici, s-a reiterat propunerea de initiere a unui nou
program de master profesional in domeniul Marketing, cu titulatura: ,,Marketingul si
gestiunea organizatiei in spatiul european”, la extensiile Satu Mare si Zalau.

Aceastd propunere a rezultat din analiza cerintelor pietei muncii si a solicitdrilor venite
din partea angajatorilor si absolventilor, evidentiind o nevoie clard de formare in domeniul
managementului  strategic, marketingului  digital si al afacerilor internationale.
Propunerea a fost discutatd in cadrul Departamentului de Stiinte Economice si Tehnice,
constituindu-se un grup de lucru responsabil cu elaborarea documentatiei pentru initierea
programului, In colaborare cu partenerii institutionali si economici ai universitatii.



C. Monitorizarea programelor de studii

Conform procedurilor CEAC, monitorizarea programelor de studii reprezinta o
activitate anuald de evaluare interna a calitatii procesului educational.

Aceasta are ca scop identificarea diferentelor dintre situatia actuald a programului si
starea initiald aprobatd/acreditatd, in vederea implementarii actiunilor corective si preventive
necesare.

Rezultatele monitorizarii constituie dovezi obiective ale procesului de asigurare a
calitatii si fundamenteaza analizele periodice desfasurate la nivel de departament si facultate.

Pe parcursul anului universitar 2024-2025 au fost monitorizate toate programele de
studiu din cadrul Departamentului Stiinte Economice si Tehnice, astfel :

- La nivelul studiilor de licenta: Contabilitate si Informatica de Gestiune (Arad,
Satu Mare si Baia Mare), Marketing (Arad, Marghita, Satu Mare si Zalau),
Administrarea afacerilor (in limba romana si englezd), Economia comertului,
turismului si serviciilor (Sebis), Informatica si Silviculturd;

- La nivelul studiilor de master: Marketingul si managementul firmei, Audit si
Expertiza contabila (Arad si Satu Mare), Administrarea afacerilor In turism si
servicii, Management si Marketing Forestier.

Toate curriculele aferente programelor de studiu la nivel de licentd si masterat in
desfasurare la Departamentul de Stiinte Economice si Tehnice au fost revizuite la inceputul
anului universitar.

Eventualele modificari s-au facut tinand cont de standardele ARACIS si de alti factori
precum: nevoile de formare manifestate pe piata muncii, Intalnirile cu reprezentantii mediului
de afaceri si consultarea planurilor de invatdmant de la universitatile traditionale din tara si
din strainatate.

Pentru programele de studiu existente la nivel de masterat am tinut cont de sugestiile
reprezentantilor mediului de afaceri si a Organismelor profesionale cu care avem Incheiate
acorduri de colaborare, respectiv C.E.C.C.C.A.R si C.A.F.R.

Si in anul universitar 2024-2025, fisele de disciplind predate de cadrele didactice,
aferente programelor de studii de licentd si master din cadrul fiecarui domeniu, au fost
preluate de fiecare responsabil de domeniu si verificate. S-au verificat informatiile preluate
din planurile de invatdmant aferente si din grilele de competente, repartizarea fondului de
timp etc. S-a urmdrit sd nu existe suprapuneri tematice intre disciplinele din cadrul fiecarui
program de studii de licentd sau master, dar nici intre programul de studii de licenta si cel de
master din cadrul aceluiasi domeniu.

CEAC/Facultate a realizat o centralizare a rapoartelor de evaluare internd a
programelor de studii si a intocmit prezentul raport care este inaintat Comisiei CEAC de la
nivelul Universitatii.

Scopul evaluarii:

— identificarea, prin sistemul de management al calitdtii, a unor modalititi de
imbunatatire in procesele de predare, invatare, evaluare si cercetare stiintifica;

— identificarea continud a nivelului de iIndeplinire a criteriilor, standardelor si
indicatorilor de performantd pentru a asigura conditiile necesare in vederea
acreditarii/evaluarii periodice;

— realizarea continud a evaludrii a tuturor programelor de studii, pentru a interveni
eficient si eficace in cazul identificarii unor necesitdti de Tmbundtatire sau de
aparitie a unor riscuri in functionarea acestor programe.

Aspectele evaluate au fost:

— Cadrul legislativ de organizare si functionare;

— Relevanta programului de studii evaluat: misiune, obiective, proiectare, rezultate;

— Continutul programului de studii, plan de Invatdmant, fise ale disciplinelor,
mobilitate studenti;

— Admiterea studentilor;



— Predare/ invatare

— Evaluarea rezultatelor invatarii,

— Resurse umane: personal didactic, personal auxiliar;

— Resurse materiale: spatii de invatamant, biblioteca, spatii de cercetare stiintifica;

— Resurse financiare;

— Activitatea de cercetare stiintificd;

— Managementul calitatii;

— Transparenta informatiilor si documentarea;

Situatia programelor de studii din cadrul FSEII, in functie de stadiul
acreditarii/evaluarii periodice este prezentata in tabelul de mai jos:

Program de studii Situatia la zi (autorizare/acreditare)
Licenta - Arad
Administrarea afacerilor Acreditat — evaluat ARACIS — 2024
Administrarea afacerilor engleza Acreditat — evaluat ARACIS — 2025
Marketing Acreditat — evaluat ARACIS — 2021
Contabilitate si informaticd de gestiune Acreditat — evaluat ARACIS —2022

Acreditat — Program intrat 1n lichidare

Inft tica IF . .
rormatica incepand cu anul universitar 2024-2025

Silvicultura Acreditat — evaluat ARACIS — 2023

Licenta — Extensii

Contabilitate si informaticd de gestiune — Acreditat — evaluat ARACIS — 2023

Baia Mare

Marketing — Baia Mare Acreditat — evaluat ARACIS — 2021

Marketing — Marghita Acreditat — evaluat ARACIS — 2021

Contabilitate si informaticd de gestiune — Acreditat — evaluat ARACIS — 2004

Satu Mare

Marketing — Satu Mare Acreditat — evaluat ARACIS — 2021

ECTS - Sebis Acreditat — evaluat ARACIS — 2025

Marketing - Zaldu Acreditat — evaluat ARACIS - 2024

Masterat - Arad

Audit si expertiza contabila Acreditat — evaluat ARACIS 2022

Administrarea afacerilor in turism si servicii | Acreditat — evaluat ARACIS 2022

Marketingul si managementul firmei Acreditat — evaluat ARACIS 2022

Management si marketing forestier Acreditat — evaluat ARACIS 2023
Masterat — Satu Mare

Audit si expertiza contabila Acreditat — evaluat ARACIS 2022

Comisiile de evaluare nu au identificat neconformitati sau criterii neindeplinite in
raport cu standardele si indicatorii de performanta stabiliti de ARACIS.
Pe baza rezultatelor centralizate si analizate, a fost elaborata o analizd SWOT, menita
sa evidentieze:
o punctele forte si bunele practici identificate in derularea programelor de studii, in
vederea disemindrii acestora catre toti responsabilii de programe;
o aspectele care necesitd imbundatdtiri si care pot constitui premise pentru optimizarea
proceselor educationale si de cercetare;
o posibilele riscuri institutionale, alaturi de mdsuri preventive pentru a asigura
realizarea obiectivelor programelor de studii si mentinerea standardelor de calitate
academica la nivelul facultatii si al universitatii.




Aceasta analizd contribuie la consolidarea sistemului de management al calitatii si la
dezvoltarea unei culturi organizationale orientate spre performanta, inovatie si Tmbunatatire
continua.

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- Existenta unui nucleu important de cadre | - Numarul mic de studenti admisi in anul I la

didactice specializate in domeniile gestionate
de Facultate, cu experientd profesionala
diversa, implicat activ In procesul de predare,
cercetare si mentorat

Titularii de disciplind au publicat cursuri si
lucrari practice care acoperd problematica
disciplinelor predate.

Diversitate a programelor de studii de licenta
si master, oferite si in extensii universitare
(Arad, Satu Mare, Marghita, Baia Mare, Sebis,
Zalau).

Existenta unei baze materiale dezvoltate la
nivelul Facultatii;

Planurile de invatamant cuprinde discipline de
specialitate cu o larga aplicabilitate. Acestea
respecta standardele ARACIS (raportul dintre
orele de curs si orele de activitati aplicative,
stagii de practica, formatii de studiu etc.),
asigura compatibilitatea cu cadrul de calificari
nationale si cu planuri si programe de studii
similare din statele Uniunii Europene.
Disciplinele sunt parcurse intr-o succesiune
logicd si corespund programelor de studii
evaluate si misiunii declarate.

Integrarea metodelor moderne de predare-
invatare, utilizand platforma digitala UVVG si
resurse online interactive;

Grad ridicat de satisfactie al studentilor si
absolventilor, confirmat prin sondaje si
chestionare de evaluare interna

Aprecierea de catre studenti a nivelului de
pregitire profesionala asiguratd de personalul
didactic propriu;

Initierea  si  dezvoltarea de  activitati
complementare procesului educational, 1in
vederea cresterii nivelului calitativ de
pregétire profesionala;

La un numar mare de discipline, studentii
realizeaza diferite studii de caz sau proiecte
lucrand in echipa pentru asi dezvolta abilitatile
practice si spiritul de colaborare;

Orarele sunt constituite astfel incat sa ofere
conditii de studiu si invétare eficiente.
Colaborari  consolidate cu  organizatii
profesionale (CECCAR, CAFR), mediul de
afaceri si institutii educationale partenere din
tard si strainatate;

Transparentd  institutionala si  aplicare
consecventd a procedurilor interne privind
evaluarea i asigurarea calitatii.

- Necesitate de

unele specializari;

- Neimplicarea intregului personal didactic la o

activitate de cercetare pe teme prioritare ale
domeniilor din cadrul facultatii, acestea avand
si alte locuri de munca, mult mai bine platite
decat la universitate;

Participare inca limitata a cadrelor didactice la
proiecte de cercetare interdisciplinare, granturi
nationale si internationale.

Domeniul Informaticd insuficient acoperit cu
cadre didactice de specialitate

- Neactualizarea datelor din RNCIS la unele

specializari

actualizare  periodicd a
suporturilor de curs, pentru o aliniere mai
stransd la cerintele pietei muncii si la
transformarile digitale.

Insuficienta implicare a studentilor in
activitatea de cercetare stiintifica.

- Nivel redus de internationalizare a programelor

de studii (mobilitati studentesti si academice
insuficiente, colaborari Erasmus+ sporadice).




OPORTUNITATI

AMENINTARI

- Analizand nevoile pietei constatim cé existd o
cerere constanta pentru specialisti Tn domeniile
din cadrul FSEII

- Diversificarea ofertei  educationale prin
infiintarea unor noi programe de studii de
licenta si master care se cer pe piata muncii.

- Accesarea unor finantari interne = si
internationale pentru imbunatdtirea bazei

materiale si  pentru cresterea calitatii
procesului de invatimant.
- Dezvoltarea mijloacelor proprii de

popularizare a activitatilor din departament si
de promovare a programelor de studii.

- Politica nationala si europeana in cadrul careia
dezvoltarea studiilor pluridisciplinare este
consideratd domeniu prioritar;

- Posibilitatea extinderii internationale prin
colabordri si programe comune cu universitati

- Dezvoltarea parteneriatelor strategice cu
mediul de afaceri, administratia publicd si
institutiile internationale.

- Utilizarea instrumentelor digitale si a
inteligentei artificiale in procesul didactic si in
managementul universitar.

Trendul demografic descendent,
promovabilitatea scazuta a bacalaureatului dar
si reducerea nivelului de trai au condus si pot
conduce la scaderea numarului de studenti;
Concurenta crescutd din partea universitatilor
de stat si private din tard si din strainatate.
Lipsa unor tineri absolventi si cercetétori
stiintifici cu performante in domeniile de
profil, in vederea angajarii acestora, in spiritul
politicii de Intinerire a personalului didactic;
Posibile constrangeri financiare ce pot limita
investitiile in cercetare, formare continud si
infrastructura.

Dependenta de mediul online in procesele
educationale, cu riscul scaderii interactiunii
directe profesor—student.

Abandonul scolar, impunandu-se o mai buna
consiliere a studentilor ce Intdmpina probleme,
in vederea scaderii acestuia

CONCLUZII SI DIRECTII STRATEGICE

Analiza SWOT evidentiaza faptul ca Facultatea de Stiinte Economice, Informatica si
Inginerie dispune de o baza solida de competente, experienta si parteneriate, dar are nevoie de
consolidarea dimensiunii internationale, de intensificarea cercetarii aplicative si de cresterea
vizibilitatii academice prin publicatii si proiecte interdisciplinare.

Pe termen scurt si mediu, se recomanda:

1. Stimularea implicarii cadrelor didactice si a studentilor in activitati de cercetare

si in proiecte finantate.

2. Actualizarea constantd a curriculelor si dezvoltarea competentelor digitale.

3. Extinderea parteneriatelor internationale si a programelor de mobilitate.

4. Promovarea culturii calitatii la toate nivelurile, In vederea Imbunatatirii
continue a proceselor educationale si institutionale.

9]

Monitorizarea constanta a indeplinirii indicatorilor ARACIS.

6. Intrarea in lichidare a programelor de studii la care nu s-au inregistrat studenti
in ultimii ani: Marketing, Marketing (la Baia Mare).

7. Dezvoltarea unor noi programe de studii: Contabilitate si informaticd de
gestiune — Invatdmant la distantd (la Arad si Zalau), Management (la
Marghita), Administrarea afacerilor — invatamant la distanta (la Satu Mare).




D. Revizuirea Planurilor de invdtimdnt s-a realizat tinand cont de procedura PO-11
si Tn urma unor dezbateri ce au avut loc la nivelul Departamentului de Stiinte Economice si
Tehnice. Rapoartele de revizuire sunt prezentate in cele ce urmeaza.

RAPORT DE REVIZUIRE
privind elaborarea / revizuirea si aprobarea planurilor de Tnvatdmant pentru programul de
studii de licentd: MARKETING (ARAD, BAIA MARE, MARGHITA, SATU MARE,

ZALAU) - IF

Conform procedurii PO-11, in urma analizei planului de Invatdmant pentru
specializarea Marketing (Arad, Baia Mare, Marghita, Satu Mare, Zaldu), forma de
invatdmant IF si in urma dezbaterilor ce au avut loc in cadrul Departamentului de Stiinte

Economice si Tehnice, s-a constatat faptul ca:

Planul de invatamant a fost elaborat conform standardelor ARACIS si la Intocmirea

acestuia s-au avut in vedere:

- Noile standarde de calitate specifice ARACIS, privind modul de desfasurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu
frecventd, din ciclul I de studii, diferentiate 1n raport cu domeniile de studii

universitare

- Compatibilizarea cu facultati din tard cu traditie in domeniul marketingului din tard si
din straindtate, rezultate Tn urma discutiilor avute pe probleme de curriculum si

cercetare;
- Discutiile purtate cu angajatorii si cerintele pietei,

- Competentele ce urmeaza a fi dobandite de studenti rezultate din fisele disciplinelor.

1. ACEN:I"R{XLIAZATOR AL INDICATORILOR PRIVIND ORGANIZAREA PROCESULUI DE
INVATAMANT
q Nivel (standard Nivel program de
LT AR(ACIS) <tudii BSEIL
Durata studiilor la forma de invatamdnt IF, IFR sau ID 3 ani = 6 semestre | 3 ani = 6 semestre
Durata unui semestru privind activitatea didactica 14 saptamani* 14 saptamani*
An I -sem. I - 23
sem. II - 23
Numarul de ore de activitate didactica pe saptamana 22— 28 ore il EeT s o)
sem. Il - 27
An I1-sem. I - 25
sem. Il - 25
Numarul de ore de activitate organizata prevazutd in planul
P . ; . . - - 2072
de invatamdnt pentru intregul ciclu al studiilor de licenta
Numarul total de credite obligatorii 180 ECTS 180 ECTS
Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS
Durata pracfzczi deA Spfczalztate (esalonat o zi/saptamdna sau minim 90 de ore 98 ore (sem. IV)
compact 3 saptamdni in semestrul 1V)
Durata pentru elaborarea lucrarii de licenta minim 56 de ore 56 ore (sem. V)
Numarul de credite alocate pentru promovarea lucrarii de ) 10 ECTS
licentd (in afara celor 180 de credite obligatorii)
numarul orelor de
Rap.orn'tl dintre numarul orelor de curs si numarul celor Sgl}illecgglepp ;Z;tlefgiz / 0.95/1
aplicative S
cu numarul orelor
de curs
Echivalenta in ore a unui credit ECTS 25 —30 ore 25 ore
Numdrul de saptamdni pentru sesiunile de examene pe minim 3 sépt. S
semestru
Numarul de saptamani pentru sesiunile de restante minim 1 sapt. 1 sapt.

* Acestea cuprind si stagiile de activititi practice de specialitate si de elaborare a lucririi de licenta.




Planurile de invatdmant sunt elaborate cu respectarea urmatoarelor cerinte:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

se regaseasca disciplinele conform noilor standarde ARACIS;

se regasesc definirea clara si delimitarea precisda a competentelor profesionale
si transversale;

se regasesc rezultatele invatirii definite sub forma de cunostinte,
abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie. Rezultatele asteptate ale
invatarii sunt corelate cu competentele aferente calificérii, conform ocupatiilor
corespunzatoare, definite de standardele ocupationalel8 si/sau de Clasificarea
Europeana a Ocupatiilor19, denumita in continuare ESCO;

o disciplina are un numar intreg de credite transferabile, intre 2 si 5 credite, cu
exceptia disciplinei Educatie fizica, disciplind ce este creditatd cu un punct
credit, peste cele 30 obligatorii pe semestru,

se asigurd compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din tari
ale Uniunii Europene;

este asiguratd compatibilitatea la
nomenclatorului de discipline stabilite.

nivel national prin consultarea

Programele de studii include un trunchi comun de discipline (discipline fundamentale)
care asigurd formarea de baza a unui economist. Aceste discipline acopera un numar minim
de 60 credite de studii transferabile (ECTS); restul de credite, pana la 180, fiind obtinute de
catre studenti prin activitatile desfasurate la discipline specifice programului de licentd

Marketing.

Ponderea disciplinelor din planul de invatamant se determind pe baza numarului de
ore didactice. Planul de Invatdmant contine discipline fundamentale, de specialitate si
complementare, grupate la randul lor in discipline obligatorii, optionale si facultative conform

deciziei FSEIL

Aceasta se incadreaza in normele ARACIS astfel:

Discipline dupa categoria Total discipline Total ore
formativa Nr. % Ore Y%
Discipline fundamentale (DF) 15 29,41% 658 31,76%
Discipline de specialitate (DS) 28 54,90% 1274 61,49%
Complementare (DC) 8 15,69% 140 6,76%
Total 51 100% 2072 100%
Discipline dupa categoria de Total discipline Total ore
optionalitate Nr. Y% Ore %
Obligatorii (DOB) 39 86.67% 1708 89,05%
Optionale (DOP) 6 13,33% 210 10,95%
Total 45 100 1918 100,00%
Facultative (DFA) 6 11,76% 154 7,43%

Disciplinele optionale nu sunt incluse in anul I de studii. Pachetul disciplinelor
optionale cuprinde 3 discipline din categoriile disciplinelor de specialitate/complementare.
Modelul de alegere a disciplinelor optionale:

— Sem. 3: Se alege o disciplind din pachetul optional 1
— Sem. 4: Se alege o disciplind din pachetul optional 2
— Sem. 4: Se alege o disciplina din pachetul optional 3
— Sem. 5: Se alege o disciplind din pachetul optional 4
— Sem. 5: Se alege o disciplind din pachetul optional 5
— Sem. 6: Se alege o disciplind din pachetul optional 6




Disciplinele facultative se finalizeaza prin ,,probd de verificare”, iar numarul de
credite este atribuit in afara celor 180 ECTS ale ciclului de licenta. Disciplinele din planul de
invatdmant au o succesiune logica. O disciplind se esaloneaza pe un singur semestru si se
incheie cu evaluarea cunostintelor.

Practica de specialitate are loc in semestrul IV si se desfdsoara esalonat o zi/saptamana
(14 saptamani * 7 ore = 98 ore). Practica de specialitate are alocat un numar de 4 ECTS.
Evaluarea practicii se face prin ,,colocviu” cu notare de la 1 la 10.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, noile standarde ARACIS, observatiile
comisiilor ARACIS care au evaluat in ultima perioada programele de studii al FSEII, comisia
CEAC facultate si comisia curriculara au avizat favorabil schimbarile propuse pentru a fi
facute in Planul de invatamant pentru specializarea Marketing — forma de invatamant IF (cu
frecventa), respectiv:

includerea in planul de invatamant a rezultatelor invatarii definite sub forma
de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate §i autonomie;
cresterea numarului de ore alocat practicii de specialitate de la 6 h/saptamana
la 7h/saptamand,
inlocuirea urmatoarelor discipline din pachetul disciplinelor fundamentale:
Economie europeana cu Relatii economice internationale, respectiv Economia
intreprinderii cu Dezvoltare durabila;
alocarea tuturor disciplinelor a unui numar de credite cuprins intre 2 si 5
puncte;
modificarea pachetelor de discipline optionale, inclusiv includerea in
semestrele IV si V a cdte doud pachete de cursuri optionale;
v’ sem. 3: Contabilitate financiara, Gestiune financiard, Piete financiare
v' sem. 4: pachet 1: Economie comportamentald, Economia firmei,
Economie institutionala;
pachet 2: Etica si integritate academica, Sociologie, Doctrine
economice contemporane;
v’ sem. 5: pachet 1: Marketing social-politic, Marketing in social media,
Marketing turistic;
pachet 2: Analiza economico-financiarda, Marketing ecologic,
Antreprenoriat;
v sem. 6: Managementul resurselor umane, Management strategic,
Managementul vanzarilor.
disciplina Metodologia elaborarii lucrarii de licenta este inclusa in cadrul
materiilor obligatorii desfasurate in semestrul V, in loc de semestrul VI;
includerea in cadrul disciplinelor obligatorii a urmatoarelor cursuri: Analiza
datelor de marketing, Sisteme informatice de marketing, Tehnici de vanzare,
Comunicare de marketing, Relatii publice, Cybermarketing si Protectia
consumatorilor. Aceste discipline inlocuiesc disciplinele: Contabilitate
financiara (disciplina ce a fost inclusa intr-un pachet optional), Tehnici de
negociere §i comunicare, Marketingul organizatiilor non-profit, Tehnici
promotionale, Marketing agroalimentar, Antreprenoriat in marketing si
Marfuri alimentare si securitatea consumatorilor.
includerea disciplinelor Initiere in Taekwondo (disciplina facultativa, creditata
cu 2 credite) conform adresei nr. 582/26.05.2025.
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RAPORT DE REVIZUIRE
privind elaborarea / revizuirea si aprobarea planurilor de Invatdmant pentru programul de
studii de licentd: CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE (ARAD, BAIA
MARE, SATU MARE) - IF

Conform procedurii PO-11, in urma analizei planului de invatimant pentru
specializarea Contabilitate si Informatica de Gestiune (Arad, Baia Mare, Satu Mare), forma
de invatdmant IF si in urma dezbaterilor ce au avut loc in cadrul Departamentului de Stiinte

Economice si Tehnice, s-a constatat faptul ca:

Planul de invatamant a fost elaborat conform standardelor ARACIS si la intocmirea

acestuia s-au avut in vedere:

- Noile standarde de calitate specifice ARACIS, privind modul de desfasurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu
frecventda, din ciclul I de studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii

universitare

- Compatibilizarea cu facultati din tara cu traditie Tn domeniul marketingului din tara si
din strdinatate, rezultate in urma discutiilor avute pe probleme de curriculum si

cercetare;

- Discutiile purtate cu angajatorii si cerintele pietei;

- Competentele ce urmeaza a fi dobandite de studenti rezultate din fisele disciplinelor.

1. CENTRALIZATOR AL INDICATORILOR PRIVIND ORGANIZAREA PROCESULUI DE

INVATAMANT

Indicator

Nivel (standard
ARACIS)

Nivel program de
studii FSEII

Durata studiilor la forma de invatamdnt IF, IFR sau ID

3 ani = 6 semestre

3 ani = 6 semestre

Durata unui semestru privind activitatea didactica

14 saptamani*

14 saptamani*

An I -sem. I - 23

sem. II - 23
. . . . SR An II-sem. I - 25
Numarul de ore de activitate didactica pe saptamana 22— 28 ore sem. Il - 27
An I-sem. I - 25
sem. II - 25
Numarul de ore de activitate organizata prevazutd in planul
P . ; . . s - 2072
de invatamdnt pentru intregul ciclu al studiilor de licenta
Numarul total de credite obligatorii 180 ECTS 180 ECTS
Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS

Durata practicii de specialitate (esalonat o zi/saptamdna sau
compact 3 saptamdni in semestrul 1V)

minim 90 de ore

98ore (sem. IV)

Durata pentru elaborarea lucrarii de licenta

minim 56 de ore

56 ore (sem. V)

Numarul de credite alocate pentru promovarea lucrarii de

licentd (in afara celor 180 de credite obligatorii) ) e
Numarul de credite (peste cele obligatorii) alocat educatiei
) PTA ) - 4 ECTS
fizice ca disciplina obligatorie
numarul orelor de
. . . . aplicare practica
Rapprtyl dintre numarul orelor de curs si numarul celor séi fie cel pufin egal 0.95/1
aplicative .
cu numarul orelor
de curs
Echivalenta in ore a unui credit ECTS 25 - 30 ore 25 ore
Numarul de saptamdni pentru sesiunile de examene pe Min 3 sapt. S
semestru
Numarul de saptamani pentru sesiunile de restante Min 1 sapt. 1 sapt.

* Acestea cuprind si stagiile de activititi practice de specialitate si de elaborare a lucririi de licenta.
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Planurile de invatamant sunt elaborate cu respectarea urmatoarelor cerinte:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

se regaseasca disciplinele conform noilor standarde ARACIS;

se regasesc definirea clara si delimitarea precisd a competentelor profesionale
si transversale;

se regasesc rezultatele 1Invatarii definite sub forma de cunostinte,
abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie. Rezultatele asteptate ale
invatarii sunt corelate cu competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor
corespunzatoare, definite de standardele ocupationalel8 si/sau de Clasificarea
Europeana a Ocupatiilor19, denumita in continuare ESCO;

o disciplina are un numar Intreg de credite transferabile, Intre 2 si 5 credite, cu
exceptia disciplinei Educatie fizica, disciplind ce este creditatd cu un punct
credit, peste cele 30 obligatorii pe semestru;

se asigurd compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din tari
ale Uniunii Europene;

este asiguratd compatibilitatea la
nomenclatorului de discipline stabilite.

nivel national prin consultarea

Programele de studii include un trunchi comun de discipline (discipline fundamentale)
care asigurd formarea de bazd a unui economist. Aceste discipline acopera un numar minim
de 60 credite de studii transferabile (ECTS); restul de credite, pana la 180, fiind obtinute de
catre studenti prin activitdtile desfagurate la discipline specifice programului de licenta

Contabilitate si Informatica de Gestiune.

Ponderea disciplinelor din planul de invatdmant se determind pe baza numarului de
ore didactice. Planul de invatimant contine discipline fundamentale, de specialitate si
complementare, grupate la randul lor in discipline obligatorii, optionale si facultative conform

deciziei FSEII.
Aceasta se incadreaza in normele ARACIS astfel:

Discipline dupa categoria formativa N’l:.)tal d1sc1p(l;1)1e Ore Total ore %
Discipline fundamentale (DF) 15 29.41% 658 31,76%
Discipline de specialitate (DS) 28 54,90% 1274 61,49%
Complementare (DC) 8 15,69% 140 6,76%
Total 51 100% 2072 100%

. et - . . . Total discipline Total ore
D 1 1

iscipline dupa categoria de optionalitate NI % Ore %
Obligatorii (DOB) 39 86.67% 1708 89,05%
Optionale (DOP) 6 13,33% 210 10,95%
Total 45 100 1918 | 100,00%
Facultative (DFA) 6 11,76% 154 7,43%

Disciplinele optionale nu sunt incluse in anul

I de studii. Pachetul disciplinelor

optionale cuprinde 3 discipline din categoriile disciplinelor de specialitate/complementare.

Modelul de alegere a disciplinelor optionale:

— Sem. 3: Se alege o disciplind din pachetul optional 1
— Sem. 4: Se alege o disciplind din pachetul optional 2
— Sem. 4: Se alege o disciplind din pachetul optional 3
— Sem. 5: Se alege o disciplind din pachetul optional 4
— Sem. 5: Se alege o disciplina din pachetul optional 5
— Sem. 6: Se alege o disciplind din pachetul optional 6
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Disciplinele facultative se finalizeaza prin ,,probd de verificare”, iar numarul de
credite este atribuit in afara celor 180 ECTS ale ciclului de licenta. Disciplinele din planul de
invatdmant au o succesiune logica. O disciplind se esaloneaza pe un singur semestru si se
incheie cu evaluarea cunostintelor.

Practica de specialitate are loc in semestrul IV si se desfasoara esalonat o zi/saptamana
(14 saptamani * 7 ore = 98 ore). Practica de specialitate are alocat un numar de 4 ECTS.
Evaluarea practicii se face prin ,,colocviu” cu notare de la 1 la 10.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, noile standarde ARACIS, observatiile
comisiilor ARACIS care au evaluat in ultima perioada programele de studii al FSEII, comisia
CEAC facultate si comisia curriculara au avizat favorabil schimbarile propuse pentru a fi
facute in Planul de invatamant pentru specializarea Contabilitate si Informatica de Gestiune
— forma de invatamdnt IF (cu frecventa), respectiv:

includerea in planul de invatamant a rezultatelor invatarii definite sub forma
de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate §i autonomie;

cresterea numarului de ore alocat practicii de specialitate de la 6 h/saptamana
la 7h/saptamand,

inlocuirea urmatoarelor discipline din pachetul disciplinelor fundamentale:
Economie europeana cu Relatii economice internationale, respectiv Economia
intreprinderii cu Dezvoltare durabila;

alocarea tuturor disciplinelor a unui numar de credite cuprins intre 2 si 5
puncte;

modificarea pachetelor de discipline optionale, inclusiv includerea in
semestrele IV si V a cdte doud pachete de cursuri optionale;

v’ sem. 3: Eficienta investitiilor, Preturi si concurenta, Audit intern;

v’ sem. 4: pachet 1: Fiscalitate, Gestiunea riscului in tranzactiile
internationale, Finante internationale;

pachet 2: Etica si integritate academica, Sociologie, Doctrine
economice contemporane;

v’ sem. 5: pachet 1: Expertiza contabila, Politici si optiuni contabile,
Management financiar-bancar;

pachet 2: Managementul afacerilor, Economia intreprinderii,
Antreprenoriat;

v’ sem. 6: Proiectarea sistemelor informatice de gestiune, Pachete
software de gestiune (Sisteme informatice integrate), Sisteme
informatice de asistare a deciziilor.

disciplina Metodologia elaborarii lucrarii de licenta este inclusa in cadrul
materiilor obligatorii desfasurate in semestrul V, in loc de semestrul VI;
includerea in cadrul disciplinelor obligatorii a urmatoarelor cursuri: Baze de
date, Sisteme de gestiune a bazelor de date, Contabilitate in sectorul public,
Contabilitate  financiara conform IFRS. Aceste discipline inlocuiesc
disciplinele: Sisteme informatice de asistare a deciziilor (disciplina ce a fost
inclusa intr-un pachet optional), Sisteme informatice de gestiune,
Contabilitatea institutiilor publice, Contabilitate aprofundata si Sisteme gsi
raportari financiare.

— includerea disciplinelor Initiere in Tackwondo (disciplina facultativa, creditata

cu 2 credite) conform adresei nr. 582/26.05.2025.
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RAPORT DE REVIZUIRE
privind elaborarea / revizuirea si aprobarea planurilor de invatamant pentru programele de
studii de licentd: ADMINISTRAREA AFACERILOR, ADMINISTRAREA AFACERILOR

IN LIMBA ENGLEZA - IF

Conform procedurii PO-11, in urma analizei planului de Invatdmant pentru
specializarile Administrarea afacerilor, administrarea afacerilor in limba englezd, forma de
invatdmant IF si in urma dezbaterilor ce au avut loc in cadrul Departamentului de Stiinte

Economice si Tehnice, s-a constatat faptul ca:

Planul de invatamant a fost elaborat conform standardelor ARACIS si la intocmirea

acestuia s-au avut in vedere:

- Noile standarde de calitate specifice ARACIS, privind modul de desfasurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu
frecventd, din ciclul I de studii, diferentiate 1n raport cu domeniile de studii

universitare

- Compatibilizarea cu facultati din tara cu traditie Tn domeniul marketingului din tara si
din strainatate, rezultate Tn urma discutiilor avute pe probleme de curriculum si

cercetare;

- Discutiile purtate cu angajatorii si cerintele pietei;

- Competentele ce urmeaza a fi dobandite de studenti rezultate din fisele disciplinelor.

Indicator

Nivel (standard
ARACIS)

Nivel program
de studii FSEII

Durata studiilor la forma de invatamant IF, IFR sau ID

3 ani = 6 semestre

3 ani = 6 semestre

Durata unui semestru privind activitatea didactica

14 saptamani*

14 saptamani*

An I -sem. I - 23

sem. II - 23
. . . . o An II-sem. I - 26
Numarul de ore de activitate didactica pe saptamanad 22— 28 ore sem. Il - 27
An IIl-sem. I - 24
sem. II - 25
Numarul de ore de activitate organizata prevazuta in planul ) 2058
de invatamdnt pentru intregul ciclu al studiilor de licenta
Numarul total de credite obligatorii 180 ECTS 180 ECTS
Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS

Durata practicii de specialitate (esalonat o zi/saptamadna sau
compact 3 saptamani in semestrul 1V)

minim 90 de ore

98 ore (sem. IV)

Durata pentru elaborarea lucrarii de licenta

minim 56 de ore

56 ore (sem. V)

Numarul de credite alocate pentru promovarea lucrarii de

licenta (in afara celor 180 de credite obligatorii) ) HIAEHS
Numarul de credite (peste cele obligatorii) alocat educatiei
: A . - 4 ECTS
fizice ca disciplind obligatorie
numarul orelor de
. . . . aplicare practica
Rap.orn'tl dintre numarul orelor de curs si numarul celor sd fie cel pufin egal 0.93/1
aplicative .
cu numarul orelor
de curs
Echivalenta in ore a unui credit ECTS 25 - 30 ore 25 ore
Numarul de saptamdni pentru sesiunile de examene pe Min 3 sapt. S
semestru
Numarul de saptamani pentru sesiunile de restante Min 1 sapt. 1 sapt.

* Acestea cuprind si stagiile de activititi practice de specialitate si de elaborare a lucririi de licenta.
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Planurile de invatamant sunt elaborate cu respectarea urmatoarelor cerinte:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

se regaseasca disciplinele conform noilor standarde ARACIS;

se regasesc definirea clara si delimitarea precisd a competentelor profesionale
si transversale;

se regasesc rezultatele 1Invatarii definite sub forma de cunostinte,
abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie. Rezultatele asteptate ale
invatarii sunt corelate cu competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor
corespunzatoare, definite de standardele ocupationalel8 si/sau de Clasificarea
Europeana a Ocupatiilor19, denumita in continuare ESCO;

o disciplina are un numar Intreg de credite transferabile, Intre 2 si 5 credite, cu
exceptia disciplinei Educatie fizica, disciplind ce este creditatd cu un punct
credit, peste cele 30 obligatorii pe semestru;

se asigurd compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din tari
ale Uniunii Europene;

este asiguratd compatibilitatea la
nomenclatorului de discipline stabilite.

nivel national prin consultarea

Programele de studii include un trunchi comun de discipline (discipline fundamentale)
care asigurd formarea de bazd a unui economist. Aceste discipline acopera un numar minim
de 60 credite de studii transferabile (ECTS); restul de credite, pana la 180, fiind obtinute de
catre studenti prin activitdtile desfagurate la discipline specifice programului de licenta

Administrarea afacerilor.

Ponderea disciplinelor din planul de invatdmant se determind pe baza numarului de
ore didactice. Planul de invatimant contine discipline fundamentale, de specialitate si
complementare, grupate la randul lor in discipline obligatorii, optionale si facultative conform

deciziei FSEIL
Aceasta se incadreaza in normele ARACIS astfel:

Discipline dupa categoria formativa Nt?tal d1sc1p‘l)21e Ore Total ore %
Discipline fundamentale (DF) 15 28,85% 658 31,97%
Discipline de specialitate (DS) 29 55,77% 1260 61,22%
Complementare (DC) 8 15,38% 140 6,80%
Total 52 100% 2058 100%

. e e o . . . Total discipline Total ore
Discipline dupa categoria de optionalitate NI % Ore %
Obligatorii (DOB) 40 86,96% 1722 89,13%
Optionale (DOP) 6 13,04% 210 10,87%
Total 46 100% 1932 | 100,00%
Facultative (DFA) 6 11,54% 126 6,12%

Disciplinele optionale nu sunt incluse in anul I de studii. Pachetul disciplinelor
optionale cuprinde 3 discipline din categoriile disciplinelor de specialitate/complementare.

Modelul de alegere a disciplinelor optionale:

— Sem. 3: Se alege o disciplina din pachetul optional 1
— Sem. 4: Se alege o disciplind din pachetul optional 2
— Sem. 4: Se alege o disciplina din pachetul optional 3
— Sem. 5: Se alege o disciplind din pachetul optional 4
— Sem. 5: Se alege o disciplind din pachetul optional 5
— Sem. 6: Se alege o disciplind din pachetul optional 6

Disciplinele facultative se finalizeaza prin ,,probd de verificare”, iar numarul de
credite este atribuit in afara celor 180 ECTS ale ciclului de licenta. Disciplinele din planul de
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invatdmant au o succesiune logica. O disciplind se esaloneaza pe un singur semestru si se
incheie cu evaluarea cunostintelor.

Practica de specialitate are loc in semestrul IV si se desfasoara esalonat o zi/saptamana
(14 saptamani * 7 ore = 98 ore). Practica de specialitate are alocat un numar de 4 ECTS.
Evaluarea practicii se face prin ,,colocviu” cu notare de la 1 la 10.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, noile standarde ARACIS, observatiile
comisiilor ARACIS care au evaluat in ultima perioada programele de studii al FSEII, comisia
CEAC facultate si comisia curriculara au avizat favorabil schimbarile propuse pentru a fi
facute in Planul de invatamant pentru specializarea Administrarea afacerilor — forma de
invatamant IF (cu frecventa), respectiv:
includerea in planul de invatamant a rezultatelor invatarii definite sub forma
de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate §i autonomie;
cresterea numarului de ore alocat practicii de specialitate de la 6 h/saptamdna
la 7h/saptamand,
inlocuirea urmatoarelor discipline din pachetul disciplinelor fundamentale:
Economie europeana cu Relatii economice internationale, respectiv Economia
intreprinderii cu Dezvoltare durabila;
alocarea tuturor disciplinelor a unui numar de credite cuprins intre 2 si 5
puncte;
modificarea pachetelor de discipline optionale, inclusiv includerea in
semestrele IV si V a cdte doud pachete de cursuri optionale;

v

v

v

v

sem. 3: Economie comportamentala, Mediul de afaceri european,
Investitii internationale;
sem. 4. pachet 1: Fiscalitate, Achizitii, Piete financiare;

pachet 2: Etica si integritate academicd, Gandire critica §i
luarea deciziilor, Doctrine economice contemporane;
sem. 5: pachet 1: Managementul carierei, Economia turismului,
Economie sociala;

pachet 2: Contabilitate manageriala, Audit intern, Evaluarea
investitiilor;
sem. 6: Managementul riscurilor, Managementul calitatii,
Managementul performantei.

— disciplina Metodologia elaborarii lucrarii de licenta este inclusa in cadrul
materiilor obligatorii desfasurate in semestrul V, in loc de semestrul VI;

— includerea in cadrul disciplinelor obligatorii a wurmatoarelor cursuri:
Antreprenoriat, Contabilitate financiara, Sisteme informationale si aplicatii
informatice in administrarea afacerilor, Economia intreprinderii, Economie si
geopolitica, Cultura antreprenoriala, E-business,  Calitate si inovare in
afaceri, Strategii de afaceri, Simulare de afaceri. Aceste discipline inlocuiesc
disciplinele: Antreprenoriat in comert, turism §i servicii, Fundamentarea
stiintei marfurilor, Tehnologii internet pentru afaceri, Comportamentul
consumatorului, Managementul mediului, Marfuri alimentare si securitatea
consumatorului, Ecoturism §i turism rural, Management strategic, Ecologie.

— includerea disciplinelor Initiere in Taekwondo (disciplina facultativa, creditata
cu 2 credite) conform adresei nr. 582/26.05.20235.
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RAPORT DE REVIZUIRE
privind elaborarea / revizuirea si aprobarea planurilor de invatamant pentru programele de
studii de licentd: ECONOMIA COMERTULUI, SERVICIILOR SI TURISMULUI (LA

SEBIS) - IF

Conform procedurii PO-11, in urma analizei planului de Invatdmant pentru
specializarile Economia comertului, serviciilor si turismului (la Sebis), forma de Invatdmant
IF si in urma dezbaterilor ce au avut loc in cadrul Departamentului de Stiinte Economice si

Tehnice, s-a constatat faptul ca:

Planul de invatamant a fost elaborat conform standardelor ARACIS si la intocmirea

acestuia s-au avut in vedere:

- Noile standarde de calitate specifice ARACIS, privind modul de desfasurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu
frecventd, din ciclul I de studii, diferentiate 1n raport cu domeniile de studii

universitare

- Compatibilizarea cu facultati din tara cu traditie Tn domeniul marketingului din tara si
din strainatate, rezultate Tn urma discutiilor avute pe probleme de curriculum si

cercetare;

- Discutiile purtate cu angajatorii si cerintele pietei;

- Competentele ce urmeaza a fi dobandite de studenti rezultate din fisele disciplinelor.

Indicator

Nivel (standard
ARACIS)

Nivel program
de studii FSEII

Durata studiilor la forma de invatamant IF, IFR sau ID

3 ani = 6 semestre

3 ani = 6 semestre

Durata unui semestru privind activitatea didactica

14 saptamani*

14 saptamani*

An I -sem. I - 23

sem. II - 23
. . . . o An II-sem. I - 26
Numarul de ore de activitate didactica pe saptamanad 22— 28 ore sem. Il - 27
An IIl-sem. I - 24
sem. II - 24
Numarul de ore de activitate organizata prevazuta in planul ) 2058
de invatamdnt pentru intregul ciclu al studiilor de licenta
Numarul total de credite obligatorii 180 ECTS 180 ECTS
Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS

Durata practicii de specialitate (esalonat o zi/saptamadna sau
compact 3 saptamani in semestrul 1V)

minim 90 de ore

98 ore (sem. IV)

Durata pentru elaborarea lucrarii de licenta

minim 56 de ore

56 ore (sem. V)

Numarul de credite alocate pentru promovarea lucrarii de

licenta (in afara celor 180 de credite obligatorii) ) HIAEHS
Numarul de credite (peste cele obligatorii) alocat educatiei
: A . - 4 ECTS
fizice ca disciplind obligatorie
numarul orelor de
. . . . aplicare practica
Rap.orn'tl dintre numarul orelor de curs si numarul celor sd fie cel pufin egal 0.93/1
aplicative .
cu numarul orelor
de curs
Echivalenta in ore a unui credit ECTS 25 - 30 ore 25 ore
Numarul de saptamdni pentru sesiunile de examene pe Min 3 sapt. S
semestru
Numarul de saptamani pentru sesiunile de restante Min 1 sapt. 1 sapt.

* Acestea cuprind si stagiile de activititi practice de specialitate si de elaborare a lucririi de licenta.
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Planurile de invatamant sunt elaborate cu respectarea urmatoarelor cerinte:

a)
b)

c)

d)

e)
f)

se regaseasca disciplinele conform noilor standarde ARACIS;

se regasesc definirea clara si delimitarea precisd a competentelor profesionale
si transversale;

se regasesc rezultatele 1Invatarii definite sub forma de cunostinte,
abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie. Rezultatele asteptate ale
invatarii sunt corelate cu competentele aferente calificarii, conform ocupatiilor
corespunzatoare, definite de standardele ocupationalel8 si/sau de Clasificarea
Europeana a Ocupatiilor19, denumita in continuare ESCO;

o disciplina are un numar Intreg de credite transferabile, Intre 2 si 5 credite, cu
exceptia disciplinei Educatie fizica, disciplind ce este creditatd cu un punct
credit, peste cele 30 obligatorii pe semestru;

se asigurd compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din tari
ale Uniunii Europene;

este asiguratd compatibilitatea la
nomenclatorului de discipline stabilite.

nivel national prin consultarea

Programele de studii include un trunchi comun de discipline (discipline fundamentale)
care asigurd formarea de bazd a unui economist. Aceste discipline acopera un numar minim
de 60 credite de studii transferabile (ECTS); restul de credite, pana la 180, fiind obtinute de
catre studenti prin activitdtile desfagurate la discipline specifice programului de licenta
Economia comertului, serviciilor si turismului.

Ponderea disciplinelor din planul de invatdmant se determind pe baza numarului de
ore didactice. Planul de invatimant contine discipline fundamentale, de specialitate si
complementare, grupate la randul lor in discipline obligatorii, optionale si facultative conform

deciziei FSEIL
Aceasta se incadreaza in normele ARACIS astfel:

. e o . . o Total discipline Total ore
Discipline dupa categoria formativa Nr. % Ore %
Discipline fundamentale (DF) 15 28,85% 658 31,97%
Discipline de specialitate (DS) 29 55,77% 1260 61,22%
Complementare (DC) 8 15,38% 140 6,80%
Total 52 100% 2058 100%

. et - . . . Total discipline Total ore
Discipline dupa categoria de optionalitate NI % Ore %
Obligatorii (DOB) 40 86,96% 1722 89,13%
Optionale (DOP) 6 13,04% 210 10,87%
Total 46 100% 1932 | 100,00%
Facultative (DFA) 6 11,54% 126 6,12%

Disciplinele optionale nu sunt incluse in anul I de studii. Pachetul disciplinelor
optionale cuprinde 3 discipline din categoriile disciplinelor de specialitate/complementare.

Modelul de alegere a disciplinelor optionale:

— Sem. 3: Se alege o disciplind din pachetul optional 1
— Sem. 4: Se alege o disciplind din pachetul optional 2
— Sem. 4: Se alege o disciplind din pachetul optional 3
— Sem. 5: Se alege o disciplind din pachetul optional 4
— Sem. 5: Se alege o disciplina din pachetul optional 5
— Sem. 6: Se alege o disciplind din pachetul optional 6
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Disciplinele facultative se finalizeaza prin ,,probd de verificare”, iar numarul de
credite este atribuit in afara celor 180 ECTS ale ciclului de licenta. Disciplinele din planul de
invatdmant au o succesiune logica. O disciplind se esaloneaza pe un singur semestru si se
incheie cu evaluarea cunostintelor.

Practica de specialitate are loc in semestrul IV si se desfasoara esalonat o zi/saptamana
(14 saptamani * 7 ore = 98 ore). Practica de specialitate are alocat un numar de 4 ECTS.
Evaluarea practicii se face prin ,,colocviu” cu notare de la 1 la 10.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, noile standarde ARACIS, observatiile
comisiilor ARACIS care au evaluat in ultima perioada programele de studii al FSEII, comisia
CEAC facultate si comisia curriculara au avizat favorabil schimbarile propuse pentru a fi
facute in Planul de invatamant pentru specializarea Economia comertului, turismului i
serviciilor (la Sebis) — forma de invatamant IF (cu frecventa), respectiv:

includerea in planul de invatamant a rezultatelor invatarii definite sub forma
de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate §i autonomie;
cresterea numarului de ore alocat practicii de specialitate de la 6 h/saptamana
la 7h/saptamand,
inlocuirea urmatoarelor discipline din pachetul disciplinelor fundamentale:
Economie europeana cu Relatii economice internationale, respectiv Economia
intreprinderii cu Dezvoltare durabila;
alocarea tuturor disciplinelor a unui numar de credite cuprins intre 2 si 5
puncte;
modificarea pachetelor de discipline optionale, inclusiv includerea in
semestrele IV si V a cdte doud pachete de cursuri optionale;
v’ sem. 3: Economie comportamentala, Mediul de afaceri european, Burse
de marfuri;
v’ sem. 4: pachet 1: Comportamentul consumatorilor, Achizitii, Cultura
antreprenoriald;
pachet 2: Etica si integritate academica, Sociologie, Doctrine
economice contemporane,
v sem. 5: pachet 1: Creativitate si inovare in comert, turism $i servicii,
Publicitate si promovare in turism, Economie sociald;,
pachet 2: Resurse §i destinatii turistice, Servicii si utilitati publice,
Ecoturism §i turism rural;
v’ sem. 6: Globalizare si management international, Strategii de afaceri,
Dezvoltare regionala si locala sustenabila.
disciplina Metodologia elaborarii lucrarii de licenta este inclusa in cadrul
materiilor obligatorii desfasurate in semestrul V, in loc de semestrul VI;
includerea in cadrul disciplinelor obligatorii a wurmatoarelor cursuri:
Antreprenoriat, Economia intreprinderii, Administrarea intreprinderii de
comert, turism si servicii, Economie comerciala, Economia turismului, Tehnica
operatiunilor de turism, Economia serviciilor, Comert, Simulare de afaceri.
Aceste discipline inlocuiesc disciplinele: Antreprenoriat in comert, turism §i
servicii, Comportamentul consumatorului (disciplina inclusa intr-un pachet
optional), Ecoturism gsi turism rural, Management strategic, Management
comercial, Management international, Ecologie.
includerea disciplinelor Initiere in Taekwondo (disciplina facultativa, creditata
cu 2 credite) conform adresei nr. 582/26.05.2025.
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RAPORT DE REVIZUIRE
privind elaborarea / revizuirea si aprobarea planurilor de Invatdmant pentru programul de
studii de masterat: MARKETINGUL SI MANAGEMENTUL FIRMEI

Conform procedurii PO-11, in urma analizei planului de invatimant pentru
specializarea de masterat Marketingul si managementul firmei si in urma dezbaterilor ce au
avut loc in cadrul Departamentului de Stiinte Economice si Tehnice, s-a constatat faptul ca:

Planul de invatamant a fost elaborat conform standardelor ARACIS si la intocmirea

acestuia s-au avut in vedere:

Noile standarde de calitate specifice ARACIS, privind modul de desfagurare a

activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu
frecventd, din ciclul II de studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii

universitare;

Compatibilizarea cu facultiti din tard cu traditie in domeniul marketingului din tard si

din strdinatate, rezultate in urma discutiilor avute pe probleme de curriculum si

cercetare;
Discutiile purtate cu angajatorii si cerintele pietei

2

Competentele ce urmeaza a fi dobandite de studenti rezultate din fisele disciplinelor.

Indicator

Nivel (standard
ARACIS)

Nivel program
de studii FSEII

Durata programelor de master

2 ani = 4 semestre

2 ani = 4 semestre

Durata unui semestru privind activitatea didactica

14 saptamdni

14 saptamdani

An I -sem. I - 16

Numarul de ore de activitate didactica pe saptamanad minim 12 ore An Hf::;;'lf_- ; g
sem. 11 - 20

Numarul de ore didactice organizate pentru intregul ciclu al i 994

studiilor de master

Numarul total de credite obligatorii 120 ECTS 120 ECTS

Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS

Durata minima a practicii de specialitate

minim 84 de ore

84 ore (sem. IV)

Durata pentru elaborarea lucrarii de disertatie

minim 56 de ore

56 ore (sem. IV)

Numarul de credite alocate pentru promovarea lucrarii de

. ) 10 ECTS 10 ECTS

disertatie
Raportul dintre numarul orelor aplicative si numarul orelor

- 0.82/1
de curs
Echivalenta in ore a unui credit ECTS 25 - 30 ore 25 ore
Numarul de saptamdni pentru sesiunile de examene pe Min 3 sapt. S
semestru
Numarul de saptamadni pentru sesiunile de restante Min [ sapt. 1 sapt.

PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA CATEGORIA FORMATIVA

e e - . . Total discipline Total ore
Discipline dupa categoria formativa T % Ore %
Discipline fundamentale (DF) 0 0% 0 0%
Discipline de specialitate (DS) 17 70,90% 784 78,87%
Complementare (DC) 7 29,10% 210 21,13%
Total 24 100% 994 100%
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PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA OPTIONALITATE

. e 9 . . . Total discipline Total ore
Discipline dupa categoria de optionalitate T % Ore ”
Obligatorii (DOB) 16 66,70% 742 81,54%
Optionale (DOP) 8 33,40% 168 18,46%
Total 24 100% 910 100,00%
Facultative (DFA) 4 14,30% 84 8,45%

Avand in vedere cele prezentate mai sus, noile standarde ARACIS, observatiile
comisiilor ARACIS care au evaluat in ultima perioada programele de studii al FSEII, comisia
CEAC facultate si comisia curriculara au avizat favorabil schimbarile propuse pentru a fi
facute in Planul de invatamant pentru specializarea de masterat Marketingul si
managementul firmei — forma de invatamant IF (cu frecventa), respectiv:

— includerea in planul de invatamant a rezultatelor invatarii definite sub forma
de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie;
— alocarea tuturor disciplinelor a unui numar maxim de 6 credite,
— includerea in cadrul disciplinelor obligatorii a urmdtoarelor cursuri:
Leadership si guvernanta corporativa, Tehnologie comerciala, Strategii de
brand, Gestiunea resurselor umane si motivarea echipei, Metode si tehnici de

cercetare in marketing.

— modificarea pachetelor de discipline optionale:

v’ sem. 1: Geoeconomie si competitie globald, Teoria comunicarii §i

negocierii organizationale;

v sem. 2: Managementul proiectelor de cercetare-dezvoltare si inovare,
Responsabilitate sociala corporativa si sustenabilitate in afaceri;

v’ sem. 3: Managementul schimbarii, Managementul riscului;

v’ sem. 4: Managementul logisticii, Managementul relatiilor cu clientii.

— includerea disciplinelor Initiere in Taekwondo (disciplina facultativa, creditata
cu 2 credite) conform adresei nr. 582/26.05.2025.
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RAPORT DE REVIZUIRE
privind elaborarea / revizuirea si aprobarea planurilor de invatimant pentru programul de
studii de masterat: AUDIT SI EXPERTIZA CONTABILA (SATU MARE)

Conform procedurii PO-11, in urma analizei planului de invatimant pentru
specializarea de masterat Audit si expertizd contabila si in urma dezbaterilor ce au avut loc in
cadrul Departamentului de Stiinte Economice si Tehnice, s-a constatat faptul ca:

Planul de invatamant a fost elaborat conform standardelor ARACIS si la intocmirea

acestuia s-au avut in vedere:

- Noile standarde de calitate specifice ARACIS, privind modul de desfasurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu
frecventd, din ciclul II de studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii

universitare;

- Compatibilizarea cu facultdti din tara cu traditie in domeniul contabilitatii din tard si
din strainatate, rezultate Tn urma discutiilor avute pe probleme de curriculum si

cercetare;

- Discutiile purtate cu angajatorii si cerintele pietei,
- Competentele ce urmeaza a fi dobandite de studenti rezultate din fisele disciplinelor.

Indicator

Nivel (standard
ARACIS)

Nivel program de studii
FSEII

Durata programelor de master

2 ani = 4 semestre

2 ani = 4 semestre

Durata unui semestru privind activitatea didactica

14 saptamani

14 saptamani

Numarul de ore de activitate didactica pe

minim 12 ore

An I -sem. I — 15+1 (DFA)
sem. Il — 15+2 (DFA)

saptamana An Il-sem. I — 15+2 (DFA)
sem. Il — 14+6 (ore practicd)
Numarul de ore didactice organizate pentru i 994
intregul ciclu al studiilor de master
Numarul total de credite obligatorii 120 ECTS 120 ECTS
Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS

Durata minima a practicii de specialitate

minim 84 de ore

84 ore (sem. IV)

Durata pentru elaborarea lucrarii de disertatie

minim 56 de ore

56 ore (sem. IV)

Numarul de credite alocate pentru promovarea

. . . . 10 ECT. 10 ECT:
lucrarii de disertatie 0ECTS DLy
Raportul dintre numarul orelor aplicative si

. ’ - 0.79/1
numarul orelor de curs
Numarul de saptamdni pentru sesiunile de examene . . y

Min 3 sapt. 3 sapt.
pe semestru
Numarul de saptamani pentru sesiunile de restante Min 1 sapt. 1 sapt.

PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA CATEGORIA FORMATIVA

- o . .o Total discipline Total ore
Discipline dupa categoria formativa Nr. % Ore %

Discipline fundamentale (DF) 0 0% 0 0%
Discipline de specialitate (DS) 22 88,0% 938 95,71%
Complementare (DC) 3 12,0% 42 4,29%
Total 25 100% 980 100%
PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA OPTIONALITATE

Discipline dupa categoria de optionalitate N];_(.)tal dlsmpl“;/i Ore Total ore %%
Obligatorii (DOB) 17 80,95% 742 81,54%
Optionale (DOP) 4 19,05% 168 18,46%
Total 21 100% 910 100,00%
Facultative (DFA) 4 16,00% 70 7,14%
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Avand in vedere cele prezentate mai sus, noile standarde ARACIS, observatiile
comisiilor ARACIS care au evaluat in ultima perioada programele de studii al FSEII, comisia
CEAC facultate si comisia curriculara au avizat favorabil schimbarile propuse pentru a fi
facute in Planul de invatamant pentru specializarea de masterat Marketingul si
managementul firmei — forma de invatamant IF (cu frecventa), respectiv:

— includerea in planul de invatamant a rezultatelor invatarii definite sub forma

de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie;
— alocarea tuturor disciplinelor a unui numar maxim de 6 credite;

— includerea in cadrul disciplinelor obligatorii a urmadtoarelor cursuri:
Antreprenoriat si consultanta in afaceri, Sisteme contabile comparate,

Managementul riscului.

— includerea disciplinelor Initiere in Taekwondo (disciplina facultativa, creditata
cu 2 credite) conform adresei nr. 582/26.05.2025.

RAPORT DE REVIZUIRE
privind elaborarea / revizuirea si aprobarea planurilor de invatamant pentru programul de
studii de masterat: ADMINISTRAREA AFACERILOR IN TURISM SI SERVICII

Conform procedurii PO-11, in urma analizei planului de Invatdmant pentru
specializarea de masterat Administrarea afacerilor in turism si servicii si In urma
dezbaterilor ce au avut loc In cadrul Departamentului de Stiinte Economice si Tehnice, s-a

constatat faptul ca:

Planul de invatamant a fost elaborat conform standardelor ARACIS si la intocmirea

acestuia s-au avut in vedere:

- Noile standarde de calitate specifice ARACIS, privind modul de desfagurare a
activitatilor aferente programelor de studii universitare la forma de organizare cu
frecventd, din ciclul II de studii, diferentiate in raport cu domeniile de studii

universitare;

- Compatibilizarea cu facultiti din tara cu traditie in domeniul administrarii afacerilor
din tard s1 din straindtate, rezultate in urma discutiilor avute pe probleme de

curriculum si cercetare;

- Discutiile purtate cu angajatorii si cerintele pietei;

- Competentele ce urmeaza a fi dobandite de studenti rezultate din fisele disciplinelor.

Indicator Nivel (standard Nivel program
ARACIS) de studii FSEII
Durata programelor de master 2 ani = 4 semestre | 2 ani = 4 semestre
Durata unui semestru privind activitatea didactica 14 saptamdni 14 saptamani
An I -sem. I - 16
Numdarul de ore de activitate didactica pe saptamana minim 12 ore SaIb Ll
An Il-sem. I - 17
sem. 11 - 20
Numarul de ore didactice organizate pentru intregul ciclu al i 980
studiilor de master
Numarul total de credite obligatorii 120 ECTS 120 ECTS
Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS

Durata minimd a practicii de specialitate

minim 84 de ore

84 ore (sem. IV)

Durata pentru elaborarea lucrarii de disertatie

minim 56 de ore

56 ore (sem. IV)

Numarul de credite alocate pentru promovarea lucrarii de

. ) - 10 ECTS
disertatie
Raportul dintre numarul orelor aplicative si numarul orelor

” - 0.79/1

de curs
Numdarul de saptamani t junile d . . ”

umarul de sdaptamadni pentru sesiunile de examene pe Min 3 sapt. S
semestru
Numdarul de saptamani pentru sesiunile de restante Min 1 sapt. 1 sapt.
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PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA CATEGORIA FORMATIVA

. e . . . o Total discipline Total ore
Discipline dupa categoria formativa NI % Ore %
Discipline fundamentale (DF) 0 0% 0 0%
Discipline de specialitate (DS) 22 88% 938 95,71%
Complementare (DC) 3 12% 42 4,29%
Total 25 100% 980 100%
PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU DUPA OPTIONALITATE

. e . . . . Total discipline Total ore
Discipline dupa categoria de optionalitate NI % Ore %
Obligatorii (DOB) 17 68% 742 81,54%
Optionale (DOP) 8 32% 168 18,46%
Total 25 100% 910 100%
Facultative (DFA) 4 16% 70 8,45%

Avdnd in vedere cele prezentate mai sus, noile standarde ARACIS, observatiile
comisiilor ARACIS care au evaluat in ultima perioada programele de studii al FSEII, comisia
CEAC facultate si comisia curriculara au avizat favorabil schimbarile propuse pentru a fi
facute in Planul de invatamant pentru specializarea de masterat Marketingul si
managementul firmei — forma de invatamant IF (cu frecventa), respectiv:

— includerea in planul de invatamant a rezultatelor invatarii definite sub forma
de cunostinte, abilitati/aptitudini, responsabilitate si autonomie;
— alocarea tuturor disciplinelor a unui numar maxim de 6 credite;
— includerea in cadrul disciplinelor obligatorii a urmatoarelor cursuri: Politici
europene de dezvoltare regionala in turism, Eticheta si protocol in afaceri,
Antreprenoriat si inovare in turism si servicii, Gestiunea resurselor umane in
turism si servicii, Turism rural, patrimoniu si traditii locale, Strategii de

dezvoltare in turism si servicii.

— modificarea pachetelor de discipline optionale:
v’ sem. 1: Comportamentul consumatorului in domeniul turismului i

serviciilor, Teoria comunicarii §i negocierii organizationale;
sem. 2: Managementul proiectelor de cercetare-dezvoltare si inovare,

v

Sustenabilitate si turism responsabil;

v
servicii;
v

sem. 3: Diagnosticul intreprinderii de turism, Promovare in turism si

sem. 4. Managementul logisticii, Managementul relatiilor cu clientii.

— includerea disciplinelor Initiere in Taekwondo (disciplina facultativa, creditata
cu 2 credite) conform adresei nr. 582/26.05.2025.
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RAPORT DE REVIZUIRE
privind elaborarea / revizuirea si aprobarea planurilor de invatamant pentru programele de
studii de licenta: SILVICULTURA - IF

Conform procedurii PO-11, in urma analizei planului de invatimant pentru
specializdrile Silviculturd, forma de invatamant IF si in urma dezbaterilor ce au avut loc in
cadrul Departamentului de Stiinte Economice si Tehnice, s-a constatat faptul ca:

Planul de invatamant a fost elaborat conform standardelor ARACIS si la Intocmirea

acestuia s-au avut in vedere:

- Compatibilizarea cu facultati din tard cu traditie In domeniul silviculturii din tara si din
straindtate, rezultate in urma discutiilor avute pe probleme de curriculum si cercetare;

- Discutiile purtate cu angajatorii si cerintele pietei;

- Recomandairile comisiei ARACIS;

- Competentele ce urmeaza a fi dobandite de studenti rezultate din fisele disciplinelor;

Indicator

Nivel (standard
ARACIS)

Nivel program
de studii FSEII

Durata studiilor la forma de invatamant IF, IFR sau ID

4 ani = 8 semestre

4 ani = 8 semestre

Durata unui semestru privind activitatea didactica

14 saptamadni

14 saptamdani

Numarul de ore de activitate didactica pe saptamanad 24— 28 ore 26-28 ore
Nuizmrvulv deA ore de acAtlvztate Ofganlzata p{f'evazuta' in p{anul 2088 - 3463 ore 3062
de invatamdnt pentru intregul ciclu al studiilor de licenta

Numarul total de credite obligatorii 240 ECTS 240 ECTS
Numarul de credite obligatorii pe semestru 30 ECTS 30 ECTS
Numarul de discipline (obligatorii +optionale) pe semestru 5-8 5-8

Durata practicii (inclusiv anul 1)

8-12 saptamani

12 saptamani

Durata stagiului pentru elaborarea lucrarii de diploma

2 — 4 saptamdni

4 saptamdni

Numarul de credite alocate pentru promovarea lucrarii de

licentd (in afara celor 240 de credite obligatorii) ) LSS
Rap.orn'tl dintre numarul orelor de curs si numdrul celor i 11+ 20%
aplicative

Echivalenta in ore a unui credit ECTS 25-30 ore 25 ore
Numarul de saptamdni pentru sesiunile de examene pe Min. 3 séipt. S
semestru

Numarul de saptamani pentru sesiunile de restante Min 1 sapt. 1 sapt.

* Exclusiv sesiunile de examene/restante si orele de practica (inclusiv orele pentru elaborarea lucrarii de
finalizare a studiilor (Proiectul de diploma/licentd), din semestrul VIII). Semestrul 8 poate avea intre 10-14

sdptamani de activitate didactica.

Planurile de invatamant sunt elaborate cu respectarea urmatoarelor cerinte:

a) se regaseasca disciplinele conform standardelor ARACIS;

b) se respectd structurile pe tipuri de discipline, conform nomenclatorului de
discipline din standardele ARACIS;

c) se regasesc definirea clara si delimitarea precisa a competentelor profesionale
si transversale;

d) se asigura compatibilitatea cu planurile si programele de studii similare din tari
ale Uniunii Europene;

e) este asiguratd compatibilitatea la nivel national prin consultarea

nomenclatorului de discipline stabilite.
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Acesta se incadreaza in normele ARACIS astfel:

Discipline dupa categoria de Total Standard ARACIS
optionalitate Ore Y%
Obligatorii 2810 | 91,78% Max 93%
Optionale 252 8,22% Min 7%
Total 3062 | 100,00% 100%
Discipline dupa categoria formativa Total Standard ARACIS
Ore %
Fundamentale 658 21,5% Min 17%
Domeniu 1312 42,8% Min 35%
Specialitate 826 27,0% Min 25%
Complementare 168 5,5% Max 8%
Conform optiunii universitatii 98 3.2%% |  max. 15 (carese vor distribui
pe categorii formative).
Total 3062 | 100,00% 100%

Avdand in vedere cele prezentate mai sus, comisia CEAC facultate si comisia
curriculara au avizat favorabil Planul de invatamant pentru specializarea Silvicultura —

forma de invatamant IF (cu frecventa).
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