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1.Actualizarea curriculei Facultdtii de Stiinte Conducerea Facultitii Septembrie | Consiliul Facultatii, |Plan invatamant

I. FUNDAMENTAREA SI
ACTUALIZAREA
CURRICULUM-ULUI
FACULTATII

Juridice pentru programele de studiu Drept
(Arad si Baia Mare) — ciclul universitar 2025—
2029, in conformitate cu standardele si
recomandarile ARACIS; actualizarea curriculei
programului Politie Locala — ciclul universitar
20252028, precum si a programelor de
masterat.

2.Actualizarea datelor in RNCIS a programelor
de studii la nivel licentd

3.In perioada premergatoare inceperii anului
universitar se va asigura insusirea de citre toate
cadrele didactice a masurilor propuse de ctre
Consiliul de Administratie al UVVG, pentru
optimizarea activitatii didactice.

4.intocmirea si avizarea figelor disciplinelor
(nivel licentd, masterat), conform standardelor si
recomandarilor ARACIS.
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5.Intocmirea statelor de functii pentru anul

disciplind
actualizate

universitar 2025-2026, in conformitate cu Decan, Directorul de Septembrie | Consiliul FSJ, CA |Numar pozitii in
prevederile legale aplicabile, avizarea acestora departament si Senat UVVG  [statul de functii
de catre Consiliul Facultétii, transmiterea spre
avizul conform al Consiliului de Administratie si
supunerea spre aprobare Senatului UVVG
1. Intocmirea orarelor pentru toate programele Decanii de an 25.09.2025 | Decanii de an, PO- |Eficientizarea la
de studii, nivel licentd si masterat pentru anul 02 MC maxim a
universitar 2025-2026. spatiilor de
invatamant

2.Monitorizarea procesului de invatdmant de Conducerea Facultatii
citre conducerea facultdtii prin asistente si (decan, prodecan, Permanent PO-03 - MC Numir asistente,
interasistente, complementar controlului efectuat | directorul de departament, interasistente
de Rectorat CEAC-F)
3.Activitatea cadrelor didactice va fi indrumatd

IL. ORGANIZAREA, si evaluatd in cadrul sedintelor de departament si | CEAC-F, si membru DAC- | Semestrial Numar sedinte

R CONTROLLIL, al Consiliului facultatii, pe baza rapoartelor de | . F

INDRUMAREA 51 analizi intocmite de Comisia de Calitate diregtarul de-depurtumneis,

EVALUAREA

PROCESULUI DE 4.Instruirea  intregului  personal  privind De Directorul d .

INVATAMANT documentatia si cerintele managementului ca:ln, SIS Consiliul ,
calititii, precum si continuarea aplicarii Sgendiinn 25.09.2025 Dep'flr.tamentullfl,” Procedurile
metodelor moderne de predare (prezentari Consiliul Facultatii | operationale din
PowerPoint, utilizarea  videoproiectorului, M. C.
brainstorming)
5.Comisia de echivalare a studiilor va rezolva o . . . B .
cererile depuse de studenti cu privire la eaisia e celivalare ge | Septembic Comisia de Numr cereri
reinmatriculdri, inscrierea in an superior. facultate echivalare
6.Comunicarea permanentd si eficientd a
conducerii facultdtii cu colectivul de cadre Cadre didactice,

Conducerea FSJ Permanent

didactice, studenti, personalul didactic auxiliar si
administrative.

Studenti




7. Monitorizarea  derularii ~ colocviilor  si
examenelor in cadrul sesiunilor ordinare si
extraordinare.

8.Realizarea  evaludrii  cursurilor si a
seminariilor de citre studenti la sfarsitul fiecarui
semestru. Intocmirea raportului CEAC-F in
baza evaludrilor semestiale.

9.Realizarea evaludrii colegiale a personalului
didactic la sfarsitul anului uiversitar, precum si
intocmirea raportului aferent.

10.Evaluarea directorului de department.

11.Monitorizarea activitdtii din Secretariatul
facultatii.

12.Monitorizarea situatiei studentilor cu rezultate
slabe si sprijinirea acestora, in vederea reducerii
ratei abandonului scolar.

13.Monitorizarea traseului profesional al
absolventilor.
14,. Simularea unor examene standardizate

— teste de tip grild similare celor de la admiterea
in magistraturd sau barou, pentru a pregati
studentii si a creste relevanta programului.
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III. UTILIZAREA  §I
DEZVOLTAREA BAZEI
DIDACTICE -
MATERIALE

1.Actualizarea periodica a materialelor didactice
de citre cadrele universitare, in conformitate cu
programele de studii.

2.Achizitionarea de carte juridica si prelungirea
abonamentelor la reviste stiintifice nationale si
internationale, conform recomandarilor

Conducerea Facultitii
(decan, director
departament)
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(decan, prodecan, director
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Permanent
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ARACIS.

3.Modernizarea laboratoarelor de Criminalisticd,
Informatica juridica si Clinica juridicd, pentru a
sprijini activitatile practice ale studentilor.

4 Monitorizarea constantd a incarcdrii pe
platforma MOODLE a materialelor didactice
(fise de disciplind, suporturi de curs, teme, teste
etc.), cu posibilitatea utilizarii si a altor
platforme digitale complementare (ex. Teams,
Zoom).
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IV. MANAGEMENTUL
FACULTATII

1. Tematica sedintelor Consiliului facultatii va fi
stabilti in concordantd cu managementul
facultatii, planul operational annual al facultatii
si universitatii, precum si cu alte aspect
previzute in legislatia actuald si a Cartei
universitar.

2. Avizarea de citre decan a activitatii didactice
si de cercetare, conform fiselor de autoevaluare
multicriteriala anuale.

3. Incadrarea pe posturi si promovarea cadrelor
didactice va fi aprobatd in sedintele de
departament si avizate de cétre Consiliul
Facultitii, urménd a fi supuse spre aprobare CA
si Senatului UVVG

4. Se va urmdri consolidarea corpului profesoral
prin cresterea ponderii cadrelor titulare, realizata
prin scoaterea la concurs si ocuparea posturilor
didactice vacante, in conformitate cu prevederile
legale.
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V. CERCETAREA
STIINTIFICA

|.Intocmirea Planului operational de cercetare
pentru anul universitar 2025-2026, stabilirca
temelor anuale de cercetare in cadrul Facultatii
de Stiinte Juridice si monitorizarea constantd a
progresului in realizarea acestora.

2.Sprijinirea si incurajarea cadrelor didactice
universitare pentru publicarea de articole in
reviste indexate ISI/BDI, atat in Journal of
Legal Studies al facultatii, cat si in alte reviste de
specialitate nationale si internationale

3.Dezvoltarea unei cooperdri permanente in
domeniul cercetirii cu centre de excelentd si
universitati din tard si strdindtate, prin
intermediul cadrelor didactice.

4.Atragerea unor personalitdti stiintifice de
prestigiu, la nivel national si international,
pentru implicarea in activitati didactice si de
cercetare desfisurate sub egida Facultatii de
Stiinte Juridice a UVVG.

5. Initierea si dezvoltarea de proiecte nationale si
internationale in  domeniul juridic, prin
implicarea colectivd a cadrelor didactice si a
studentilor in elaborarea si implementarea
acestora.

6.0rganizarea de manifestari stiintifice cu
participare nationald si internationald, ale caror
rezultate vor fi publicate in proceedings-uri sau
alte publicatii de specialitate. Totodata, se va
urmari atragerea de personalitati academice de
prestigiu din tard si din strdindtate, prin
implicarea directa a decanului si a cadrelor
didactice.
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cercetare, prin mentinerea unei colabordri
permanente cu prorectorul responsabil de
cercetare si cu directorii granturilor in derulare

cadrelor
didactice

VI. POLITICA DE
CADRE

ke impune angajarea de personal didactic
calificat. De asemenea, la angajarea de personal
didactic pentru posturile de asistent se vor avea in
vedere proprii absolventi cu rezultate deosebite
de-a lungul studiilor.

Facultatii, PO 41,

PO 12 - MC

8.Alocarea de fonduri pentru acordarea unor Decan, Directorul de Permanent CA Total fonduri
premii pentru excelentd in cercetare. departament alocate
9.Sustinerea si promovarea manifestarilor

stiintifice  studentesti prin consolidarea i Decanii de an Semestrial Decan, Director Nr.manifestari
diversificarea activitatilor desfasurate in cadrul departament,

cercurilor stiintifice studentesti. Studentii facultétii

10.Incurajarea participarii cadrelor didactice la Decan, Prodecan, Permanent Numar
manifestdri stiintifice nationale si internationale | Directorul de departament Cadrele didactice participari
11.Promovarea  implicarii  studentilor  in

activitatea de cercetare prin participarea activa la Decan, Prodecan, Permanent Studentii Numar
conferinte nationale si internationale organizate | Djrectorul de departament participari
de Facultatea de Stiinte Juridice si de UVVG.

12.Atragerea de cercetdtori postdoctoranzi si Decan, Prodecan,

visitingprofessors— lansarea de invitatii pentru | Djrectorul de departament | Permanent [ Conducerea FSJ Participari
cercetatori tineri sau profesori strdini sa Erasmus
colaboreze la FSJ-UVVG, prin burse scurte sau

mobilitdti Erasmus+.

13.Parteneriate cu institutii din domeniul juridic, Decan, Prodecan, Permanent Numdr

a administratiei publice, etc. Directorul de departament parteneriate
1. Completarea resursei umane, fiind prioritara, Conducerea Facultatii Semestrial Conducerea Numar posturi

vacante




2. Stimularea cadrelor didactice cu rezultate Conducerea Facultatii Conducerea Activitatea
deosebitd in activitatea educationala, de cercetare, Semestrial Facultatii cadrelor
dar si a celor ce se implicd in munca la nivel didactice
administrativ.

3. Punerea in valoare a experientei cadrelor

didactice cu vechime si promovarea, sustinerea Conducerea Facultatii Conducerea Activitatea

si recompensarea performantelor din procesul Anual Facultétii cadrelor

didactic si/sau de cercetare stiinifica, care reies didactice

din fisa anuald de autoevaluare, in special n

vederea sustinerii abilitarii pentru obtinerea
dreptului de a conduce doctorat.

4. Utilizarea in mod eficient a bazei materiale Departamentul Permanent Conducerea
existente, dar si Tnnoirea i imbunatatirea ei prin Administrativ al UVVG Facultitii, Baza materiala
achizitionarea de calculatoare, videoproiectoare, Departamentul
materiale didactice, consumabile etc. Administrativ

5. Organizarea cit mai eficientd a activitafii Permanent Serviciul Activitatea
personalului  auxiliar, in special cea a Secretariat Secretariatului

secretariatului  (stabilirea unui  orar  de

functionare clar, care sa fie respectat etc.).

1. Intensificarea activititilor de orientare scolard Conducerea Facultatii Permanent Conducerea Numar actiuni

VIL. RECRUTAREA DE | prin prezentarea ofertei educationale a facultétii Facultatii, Cadrele

VIITORI STUDENTI SI | in liceele din judetul Arad si din alte judete, cu Toate cadrele didactice didactice, studentii
RELATIILE CU MEDIUL | implicarea activa a studentilor. Activitatea va fi
EXTERN sustinutd si prin promovare online, pentru a

asigura un contact mai larg si eficient cu

institutiile de invatamant din tara.

2. Organizarea de evenimente tematice pentru
elevi (simuldri de procese, vizite la instante, Colectivul de cadre Permanent Conducerea Numar actiuni
Ziua portilor deschise) didactice Facultatii

3. Consolidarea relatiilor de colaborare cu

instantele judecatoresti, parchetele, cabinetele de

consultantd juridici, notariatele, institutiile | Responsabilii cu practica Permanent Conducerea Numar

administratiei publice locale (Primarie, Consiliul Facultatii, parteneriate

Judetean), mediul economic si organizatiile

Conducerea Facultatii

responsabilii cu




neguvernamentale, Tn vederca promovarii ofertei
educationale a facultatii.

5. Participarea cadrelor didactice si, in special, a
reprezentantilor studentilor la emisiuni televizate
si radio, pentru promovarea imaginii facultatii si
a ofertei educationale.

6. Monitorizarea mobilitatilor Erasmus
incoming/outgoing cadre didactice/studenti.
7. incheierea de noi parteneriate ERASMUS.

8. Program ,,Student pentru o zi” — participarea
elevilor la cursuri si seminarii
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