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RAPORT
privind situatia respectarii eticii si deontologiei profesionale universitare §i a eticit

cercetirii gtiinjifice in anul 2015

Fundamentarea, elaborarea si susfinerea prezentului raport s-au realizat in
temeiul §i in aplicarea prevederilor pertinente ale art. 306(3), lit. b) din Legea educatiei
nationale, art. 86 lit. m din Cartea Universitard, precum §i ale art.3 lit. b) din Statutul
Comisiei de eticd si deontologie profesionald universitar, coroborat cu art. 2 punctul 4.6.
din Memorandumul explicativ asupra Codului de etici si deontologie profesionald
universitard, acesta din urmi vizdnd elaborarea si tnaintarea, anuald, a cite unui raport
referitor la situafia respectirii eticii activitdfilor de cercetare — dezvoltare, pentru a fi
fructificat in raportul general. |

In intervalul de timp supus atentiei a rezultat concluzia ci demersurile pentru
intdrirea eticii universitare au fost In mod consistent amplificate si diversificate de cétre
Rectorat, Consiliul de Administratie, Senatul Universitar, Comisiile de eticd si de cétre
marea majoritate a celorlalti factori manageriali de la nivelul facultdfilor, filialelor/
centrelor teritoriale ale universitatii. -

fn mod practic, nu a existat nici o reuniune de lucru de la nivc;,lul uﬁivérsité’;ii—Senat,
Consiliu de Administratie, Rectorat si al facultitilor/ filialelor, departamentelor, pe agenda
ciirora si nu se fi abordat cel putin o problemi de etici §i deontologie profesionala.

Diseminarea, insusirea i interiorizarea standardelor de eticd §i deontologie
profesionald universitard s-au wmirit a se realiza si la particularitafile diferitelor corpuri
ale comunitdjii academice, in particular in rdndul studentilor, dar i a cadrelor didactice,
prin 01"ganizé1rea unor intalniri periodice, de reguld inainte de Inceperea anului universitar si
inainte de inceperea sesiunilor de examene,

In planurile de invatiméant de la facultitile/ specializirile pretabile de Medicin,
Farmacie i Medicini dentars si Stiinte ale Naturii, Inginerie si Informatic au continuat si
figureze si sa fie parcurse, prin aportul major al Rectorului, §i nu numai, discipline

specifice bioeticii medicale, iar la Facultatea de Stiinte Juridice, in contextul predarii
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materiel Sociologie Juridicd studentilor anului I, la resedintd, filiale/ centre teritoriale,
titularul disciplinei a insistat in mod special, la tema privind ,Morala si dreptul”, asupra
prevederilor Codului de eticd, adresabile direct studentilor, cu predilectie asupra
interdictiilor previzute si aspectelor dezirabile. Similar au procedat, la temele pretabile, §1
alti multi titulari, la specificul disciplinelor in speta.

Potentarea demersurilor de aceasti facturi a fost asiguratd §i prin stabilirea de citre
Comisia de eticl, pentru membrii sii, de responsabilitifi precise, pe structuri institutionale,
pentru astfel de demersuri de diseminare i monitorizare a implementarii.

Din nefericire, In cadrul universitiiii noastre, au existat $i incilcdri ale codului de
etica §i deontologie profesionald In privinja doamnei profesor Popa Mariana, trimisd in
judecatd la data de 13.08.2015, in stare de arest preventiv pentru comiterea a 10 infractiuni
de luare de mits, constind In aceea ci a pretins §i primit diverse sume de bai de la 10
studenti ai Facultitil de Stiinte ale Educatiei, Psihologie, Educatie Fizicd §i Sport — Filiala
Zaldu, doamna profesor aviand atributiuni de coordonare a acestor studenti in ceea ce
priveste elaborarea lucrarilor de licents.

De asemenea, Comisia de eticd a universititii a fost sesizati cu privire la Intocmirea
unor recomandiri pentru persoane aflate in executarea unor pedepse privative de libertate,
recomandiri care ar fi determinat liberarea conditionatd a acestora inainte de implinirea
termenului previzut de lege pentru a putea beneficia de liberare condifionatd, dar, din
cercetirile efectuate cu privire la domnii profesori Cotutiu Aurelia, Trifa Ioan, David
Katalin si Borlea Nicolae Sorin, nu s-a putut retine vinovétia acestora in sensul mentionat
prin sesizarea Comisiei, motivele care au determinat clasarea fiind mentionate in procesul-
verbal din data de 27.01.2016 al Comisiei de etici si deontologie profesionald universitari
si Comisia de eticd In cercetare din cadrul universitatii noastre.

Nu in ultimul rénd, este de precizat cd, In urma nefericitului eveniment al
flagrantului organizat in data de 18.06.2015 privind pe doamna conf. univ. dr. Deme Sanda
Maria, aceasta a demisionat din functia detinuti la data de 19.06.2015, din inifiativa
doamnei Rector si cu implicarea directd a factorilor manageriali $i membrilor Comisiei de
etici s-a procedat la reprelucrarea, cu intregul personal, pe facultafi, a Codului de eticd §i
deontologie profesionald universitara.

La nivelul Consiliului de administratie, Rectoratului, Senatului universitar si
Comisiei de eticd, dupid caz, s-au dispus i aplicat masuri specifice de prevenire §i
combatere a Incilcrii a codului de eticd si deontologie universitard, In scopul evitdrii
traficirii, clienterale, respectiv a cumpéréarii si/sau vanzarii, obligatorii, de cursuri de catre
studenti, elaborate si/ sau editate de personalul didactic propriu, ca o conditie prealabila a

promovirii examenelor si marimii notelor obtinute, precum si pentru intrarea I deplind



legalitate a comercializarii unor astfel de produse intelectuale, Consiliul de administratie gi
Rectoratul au stabilind reguli §i locatii precis definite acestui scop.

Pentru o mai buni cunoastere a modului in care se desfigsoari examenele din sesiuni
sau de licentd si a conditiilor in care studentii intrd In posesia cursurilor elaborate de cétre
cadrele didactice din universitate, la propunerea comisiei de etici a fost elaborat un
chestionar cu un set de Intrebiri pentru studentii tuturor facultitilor, dupd centralizarea
raspunsurilor primite, rezultdnd existenfa unor situatil incompatibile cu etica universitara,
este adevirat cd putine la numdr, respectiv, pretinderea de cédtre profesori a unor sume de
bani in schimbul acordarii unor note de promovare, obligativitatea instituitd de citre
profesori pentru cumpérarea cursurilor proprii si vnzarea de lucréri de licenta.

Totodats, la comisia de eticd au fost Tnregistrate un numdr de trei sesizéri vizénd
incilciri ale_codului de eticé, toate clasate, petentii fiind fie necunoscufi, in sensul ci au
negat depunerea sesizrii, fie acestia au renunfat la sesizarea formulati; nu a existat nici un
caz In care comisia de eticd si se sesizeze din oficiu.

Limitele imerente ale existenfei unor adevarate probleme generale, de eticd si
deontologie profesionald in plan national, inclusiv In sistemul invatiméntului superior
romanesc, implicit in cel privat, le regisim cu reverberatii negative gi In propriul sistem
institufional, prin contagiune.

Handicapul major al salariziril insuficiente, pentru asigurarea unui nivel de trai
decent, In general al personalului didactic national, dar si, corelativ, din propria institutie,
ceea ce a alimentat mentinerea tentatiei de corupfie, din partea unor persoane insuficient
responsabile,

Concluzia, de fond, este ci gi In intervalul de timp luat in considerare, UVVG din
Arad a avut un Cod de etici i deontologie profesionald universitara de inaltd {inut, Tnsofit
de proceduri §i mecanisme optime de implementare, ceea ce a contribuit la coeziunea §i
solidaritatea membrilor comunitdtii academice, la dezvoitarea §i consolidarea culturii
institufionale specifice si, In general, la un climat legal si profesional, bazat pe cooperare si
competifie, dupd reguli corecte §i precise.

Totodata, a continuat practica de a se da o declaratie, pe proprie raspundere, la
accederea pe posturi §i functii In universitate, c¢d persoanele promovate in astfel de functii

nu se afld in nicio situatie de incompatibilitate sau de conflict de interese.




