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REGULAMENT
privind procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la nivelul
Universititii de Vest Vasile Goldis” din Arad
pentru mandatul 2024-2029

Art. 1.

(1) Prezentul regulament a fost claborat n conformitate $i in aplicarea prevederilor art, 123 alin. (8), art. 97,
art. 131- 146 din Legea invitimantului superior nr. 199/2023, prevederile  Legii nr. 240/2002 privind
infiintarea Universitd{ii de Vest ,,Vasile Goldis”, Ordinului Ministrului Educatiei nr. 6227 din 5 septembrie 2023
privind aprobarea Metodologiei-cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor
de conducere Ja nivelul institutiilor de invatdmant superior, Ordinul Ministrului Educatiei nr. 3020/2024 din 8
januarie 2024 pentru aprobarea Regulamentalui-cadru privind studiile universitare de doctorat, Carta
universitard, precum si rezultatele referendumului privind modalitatea de desemnare a rectorului UVVG.

Art. 2
(1) Principiile care stau la baza procesului de stabilire §1 de alegere a structurilor si functiilor de conducere sunt
urmatoarele:

a) principiul legalitatii;

b) principiul raspunderii publice:

¢) principiul autonomiei universitare;

d} principiul transparentei;

e) principiul respectérti drepturilor si membrilor comunitiitii universitare;

f) principiul asigurdrii egalititii de sanse si nediscrimindrii;

g) principiul respectirii normelor etice i deontologice;

k) principiul participirii studentilor la lnarca deciziilor;

i) principiul reprezentativititii pe facultii, departamente, sectii/linii de predare, programe de studii, scoli

doctorale;

Art.3.
Procesul de stabilire si de alegere a structurilor §i functiilor de conducere se organizeazi dupd cum urmeaza:

a) ncepind cu nivelul de baza pentru constituirea structurilor de conducere;

b) incepind cu nivelul superior in procesul de ocupare a functiilor de conducere, cu exceptia alegerit
directorului de departament care se realizeazi in aceeasi sedintd cu alegerea consiliului departamentului.



Artd.
(1) Strueturile de conducere in Universitate, conform prevederilor Legii invatimintului superior nr. 199/2023,
coroborate cu Carta Universitard, sunt urmitoarele:
A, La nivelul universititii;
a) Senatul universitar:
b) Consiliul de administratie;
B. La nivelul facultitilor:
a) Consiliul facultatii;
b) Consiliul departamentului.
C. La nivelul Institufiei Organizatoarea de Studii Universitare de Doctorat - 10SUD:
a) Consiliul pentru studiile universiture de doctorat;
b) Consiliul Scolii doctorale.
(2) Functiile de conducere sunt urmitoarele:
A. La nivelul Universitatii:
a) rectorul, presedintele consiliului de administratie, prorectorii, directorul general administrativ, directoril
general adjunct administiativ:
B. La nivelul Facultdtii/departamentului:
4) decanul, prodecanii, directorul de departament,
b) directorul de extensic univeisitari - la nivelul extensiei universitare, functie asimilati cu cea de director
de departament;
C. Lanivelul IOSUD
a. directorul CSUD, asimilata functiei de prorector,
b. directorul scolii doctorale, functie asimilata cu cea de director de departament.
(3) Funcfiile previzute la alin. (2) nu sunt functii publice de autoritate, cle reprezintd functii in domenijut
didactic, a cror indeplinire mu presupunc rerogative de putere publica.

Art.S,

{1} Structurile de conducere sunt constituite in baza principiului reprezentativititii si rezulta din alegeri
universale, directe si secrete al cadrelor didactice st cercetitorilor titulari, respectiv al studenttlor. Pentru
asigurarea respectdrii principiului reprezentativitdtii, alegerile in UVVG se vor organiza pe circumscriptii
electorale.

(2) Potrivit art. 11 (8) si art. 97 (3) din Legea invatdmantului superior nr. 19972023, structurile si functiile de
conducere ale institutiilor de invitamant superior particulare §i confesionale, atribuiile, modul de constituire,
precum si alte aspecte privind statutul acestora sunt stabilite 1n conformitate cu prevederile prezentei legi, cu
avizul consuitativ al fondatorilor si cu aprobarea senatului universitar. Deciziile, n acest sens, apartin UVVG.
{3) Structura si componenta nominali a Consiliului de Administrafie sunt stabilite de citre Funda(ia Unjversiari
. Vasile Goldis” din Arad. in calitate de fondator, conform art. 135 alin, (8) din Legea tnvitimantulyi superior nr,
199/2023, si Carta Universitari.

{4) Consiliul pentru studiile universitare de doctorat si Consiliile scolii doctorale sunt constituite conform
Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat.

(5) Membxi structurilor si functiilor de conducere de la nivelul 10S UD, vor fi alesi, respectiv desemnati, dupa
caz, conform prevederilor legale in vigoure.

{7) Durata mandatelor, atéit pentru structurile de conducere, ct gi pentru functiile de conducere este de 5 ani.

(8) Mandatul Consiliului de Administrajie este stabilit de caire Fundatia Universiard ,,Vasile Goldis™ din Arad,
in calitate de fondator.

Art.6.

Nu pot candida pentru una dintre functiile de conducere/structurile de conducere, previzute Ja art.4, cu exceptia
pregedintelui Consiliviui de administratie, prin alegeri sau concurs, dupi caz, persoancle care se afli in una sau
mai multe din situatiile de incompatibilitati sau de conflicte de interese cu Universitatea, dupii cum urmeazi:

a. auTmpinit virsta de pensionare si nu beneficiazi de menfinerca statutului de titular;

b. se afld in relatic de soti, afini si rude pand la gradul al Ill-lea inclusiv, astfel incit fiecare si se afle fatd de
celalalt intr-o pozitie directd de conducere, control, antoritate sau evaluare institutionala la orice nivel in
UVVG, potrivit art. 170 din Legea 199/2023:In sensul prezentel norme persoanele eare se aftd ih una sau
mai multe din astlel de incompatibilitati, pot sa 1si depund candidatura, sub rezerva ci. prin declaratie pe
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proprie raspundere isi asuma rispunderea iesirii din astfel de situatii pind la data transmiterii ciitre ME a
documentelor pentru confirmare, in cazul rectorului, iar pentru celelate cazuri vor notifica in scris
conducerea UVVG cu privire la modalitatea de solutionare a acesteia, in termen de 7 zile de la data alegerii,
Daci situatia nu poate fi solutionatd, alegerile sc invalideaza, urmind s3 se organizeze noi alegeri sau
Concurs ;

¢. detine sau exercitd Tn cuimul functiile de conducere de rector, de prorector, de decan, de prodecan, de
director de departament sau director de unitate de cercetare-dezvoltare, proiectare sau microproductie,
director de filiald/extensie universitari sau funictia de presedinte al senatului universitar si o functie de
conducere previzutd la art. 131 alin. (2) din Legea 199/2023;

d. define sau exercitd una dintre functiile de conducere de rector, de prorector, de decan, de prodecan, de

dircctor de departament sau director de filiali/extensie universitari $i esle numita sau aleasd in functia de

ministru, secretar de stat, primar, viceprimar sau de presedinte al consiliului judetean:

un ordonator de credite din cadrul unei institutii de invatdmant superior define sau exercitd, in paralel, o alti

functie in calitate de ordonator de credite al unei institutii publice centrale sau locale;

f. au fost condamnate definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit
reabilitarea, precum si persoanele care au desfasurat activitate de politie politica;

g. mentinerea calitdtii de titular la doud sau mai multe institufit de Tnva{imant superior sau institufii de
cercetare. dezvoltare §i inovare, cu exceptia IOSUD:

h. au fost sanctionate pentru incilcarea normelor de etici universitara;

i. situatiile in care este actionar sau asociat la o societate comerciald si care au interese personale,
patrimoniale sau de altd naturd, contrare sau neloiale intereselor legitime ale Universititii.

[¢]

Art.7,

(1) Functiile de conducere previizute la art, 131 alin. {2} din Legea invatdmintului superior nr. 199/2023 nu se
cumuleaza. _

(2) In cazul vacantarii unui loc in functiile de conducere, se procedeaza la alegeri partiale, Tn cazul funciilor
ocupate prin alegeri, respectiv concurs public pentru functiile de decani si directori de departamente Ia nivelul
Universitaii, in termen de maximum 3 luni de la data vacantdrii, potrivit art. 145 alin. (2) din Legea
Invitdmantului superior nr. 199/2023 si a prevederilor prezentei metodologii. Pina la organizarea si finalizarea
alegerilor partiale, Senatul universitar va numi interimari, la propunerea structurii de conducere Tn cauza,

(3} In cazul existenfei unui conflict de interese, cadrul didactic sau de cercetare este obligat 4 inceteze realizarea
oriciirei activititi previzute la art. 170 alin. (1} lit. a) - ¢} din Legea 199/2023 si si 1l informeze de indata pe seful
terarhic cirnia 71 este subordonat direct. Acesta este obligat sd ia masurile care se impun pentru exercitarea cu
impartialitate a activitatilor specifice, in termen de cel mult 3 zile de Ia data ludri [a cunostinta.

Art8.

(1} Noile structuri de conducere i$i incep mandatul de la data validarii alegerilor de cétre Senat,

(2) Noil directori de departament isi incep mandatul In data validiirii alegerii acestora de ciitre Senat,
{3)Mandatul noului rector incepe la data confirmérii prin Ordin de Minisiru,

(4} Prorectorii, decanii, prodecanii Tsi tncep mandatul la data numirii for,

Art.9.

(1) Dosarul de candidaiur se depun [a facultate, universitate, dupd caz, cu respectarea termenelor stabilite in
calendaru] previzut in Anexa 1.

(2) Alegerile se desfisoard pe baza votului universal dircet si secret al tuturor cadrelor didactice si cercetatorilor
titulari din circumsciptia/sectia din care face parte.

Sectiunea 2.1, BIROUL ELECTORAL AL UNIVERSITATII - B.E.U.

Art.10.
(F) Senatul universitar desemneaza, la propunerea facultdfilor, un birou electoral al universitdtii - B.E.U, ca
organism impartial la nivel de universitate, responsabil cu organizarea si desfasurare alegerilor, cu exceptia
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rectorului; Alegerea rectorului se realizeazd de citre BEU descmnat pentru alegerea rectorului prin hotirarea

Senatului, cu avizul conform al Consiliului de administratie. _

(2) B.E.U. este format dintr-un numir impar de membri, respectiv 7 membri, dintre care unul are in mod

obligutoriu pregitire juridicd si 1-2 sunt studenti. Cadrele didactice si de cercetare care fac parte din B.E.U. nu

pot candida pentru obfinerea unui mandat in structuorile de conducere ale Uvva,

(3) La prima sedintd, (maxim 2 zile de la desemnare) membrii desemnati in BEU aleg din rindul lor, prin vot

secret, presedintele biroului electoral al universititii i adjunctul acestuia.

(4) B.E.U. lucreazi in prezenta majoritdfii membrilor lui si ia decizii cu votul majoritdtii membrilor prezenti. fn

caz de egalitate de voturi,votul presedintelui este hotdritor.

(5) Actele prin care lucreazi B.E.U. se numesc hotiriri,

(6) Sedintele B.E.U. se consemneazi in procese-verbale de sedinga,

(0) Exercitarea corectd si impartiald a functiei de membru al BE.U. este obligatorie. Nerespectarea acestei

obligatii atrage rispunderea juridicd, civili san penald, dupi caz.

(8) B.E.U. este responsabil pentru urmitoarcle actiuni:

actualizarea listelor de vot;

aducerea la cunostinta publici a focatiei sectiilor de votare;

arondarea pe sectii de votare, unde este cazul;

afisarea listelor de vot arondate pe sectii;

aducerea la cunostinta publici a locatiei sectiilor de votare;

valideaza/invalideazi candidaturile depuse la nivel de universitate;

intocmeste buletinuf de vot cu candidatit validai dn cazul alegerii membrilor senatului si al rectorului ,

in ordine alfabeticd, pe care il Tnainteaza pentru multiplicare Tipografiei UVVG:

h. preia si verificd numarul buletinelor de vot tipdrite, urnele de vot, precum st locatia sectiilor de votare 5
asigurd paza si securitatea necesard acestora, cu 24 de ore inainte de Tnceperea efectivi a vOLdrii,

i, asiguid ordinea in sectiile de votare:

- organizarea campanici de informare cu privire la data, participanii la vot si locul desfasurdrii alegerilor,

k. acreditarea persoanelor desemnate de citre candidati ca observator, pe langa biroul electoral din fiecare
sectic de votare, In cazuf alegerii rectorului:

I. distribuirea buletinelor de vot:

m. acordd asistentd birourilor electorale din sectiile de votare din facultiti, la solicitare:

n. numiararea si verificarea proceselor verbale Tntocmite de birourile electorale ale sectitior de votare:

0. centralizarea voturilor i intocmirca procesului-verbal privind consemnarea rezultatului alegerilor;

p. inainteazd Senatului Tn exercitiu rezultatele alegerilor. pentru validarea acestora:

g. Indeplincgte atributiile rezultate din calendarul de desfagurare a alegerilor, anexd Ia prezentul
regulament,

e an o

Art.11

(I} Persoanele ale ciror candidaturi sunt invalidate, de ciitre B.E.U. pot face contestafic Tmpotriva hotirdrii
acesteia, la Senatul universitdtii, in termen de 24 de ore de la afigarea listei cu candidatii validati/invalidagi.

(2) Senatul wniversitar se pronuni asupra contestatici, in termen de maxim 24 de ore de la data expirarii
termenului pentru depunerea contestatitlor.

(3) In sitvatia in care au rdmas locuri vacante  in termen de 24 de ore de la pronuntarca Senatului asupra
contestafiilor, se vor depune noi candidaturi pentru membrit Senatului la facultitile care au rdmas cu locuri
vacante,

Sectiunea 2.2. BIROUL ELECTOTAL AL SECTHLOR DE VOTARE - B.E.S.V,

ART. 12.

(1) Senatul universitar stabileste numirul B.E.S.V.

(2) B.E.S.V. sunt formate dintr-un numir impar de membi, respectiv din 5 membri, desemnati de consiliile
facultitilor in care se organizeazi.

(3) Presedin{ii B.E.S.V. sunt alesi de citre membrii birouluj respectiv,

{(4) B.E.S.V. sunt responsabile cu organizarea si desfigurarca alegerilor pe seciii de votare,

(5) B.ES.V. identificd §i consemneazi in tabele electorule participarea fa vot.

(6) B.ES.V. stabilesc locatiile in care sc amplascazi cabinele de vot,



(7} Sectiile de votare sunt previzute cu cabine de vot In numar suficient pentru numdrul de votanti Tnscrisi pe
listele de vot.

{8) Se pot organiza sectii de votare [a sediul extensiilor din teritoriu, cu aprobarea Senatului.

(9) B.E.S.V. sunt responsabile in principal cu:

a. organizarea §i desfasurarea alegerilor pe sectii de votare,

b. afisarea listelor de vot arondate pe sectii

¢. stabilesc locatitle Tn care se amplaseazi cabinele de vot,

d. valideazd/invalideaza candidaturile depuse la nivel de facultate (director departament, menibri in
consiliul departamentului, membri in consiliul facultatiiy;

¢. identificd si consemneaza in tabele electorale participarea la vot.

f.  organizeazi scrutinul propriu-zis, prin inménarea buletineior de vot i a stumpilei de vot, persoanelor cu
drept de vot, pe baza semniiturii pe lista acestora:

g desigileazad urnele, numari si centralizeaza buletinele de vot si rezultatele votarii ;

h. centralizarea voturilor $i intocmirea procesului-verbal privind consemnarea rezultatului alegerilor;

inainteazd Senatului in exercitiu rezultatele alegerilor pentru desemmuarea directorului de departament,
consiliului departamentalui, consiliului tacultitii, pentru validarca acestora;

J. indeplineste atributiile rezultate din calendarel de desfasurare a alegerilor, anexi la prezentul

regulament.

(10} Persoancle ale caror candidaturi sunt invalidate de catre Biroul electoral al sectiei de votare, pot face
contestatie Tmpotriva hotdrarii acestuia, la BEU, in termen de 24 de ore de la afisarea listei cu candidatii
validati/invalidati.
(1't) BEU. se pronun{d asupra contestafici, in termen de maxim 24 de ore dé la data expirdrii termenului pentru
depunerea contestatiifor.
(12) In situatia in care au riimas locuri vacante in termen de 24 de ore de la pronunfarea BEU, asupra
contestafiilor, se vor depune noi candidatari pentru membrii Consiliul departamentului la departamentele care
au rimas cu locuri vacante.

Sectiunea 2.3. PROCEDURA DE VOT

ART. 13

(1) Persoanele cu drept de vot sunt inscrise pe listele de vot ale Universitatii.

(2) Listele de vot ale Universititii confin: numarul curent. numele $1 prenumele. codul numeric personal,
facultatea/departamentul.

(3) Alegiitorii au dreptul sa verifice inscrierea In listele de vot. Contestatiile impotriva omisionilor, a inscrierilor
gresite §i a oricdror erori din listele electorale se fac fa biroul electoral al sectici de votare care a intocmit listele
electorule, acesta fiind obligat s se pronunie in cel mult 24 de ore de la Inregistrare.

(4) Cu 3 zile tnainte de data de organizare a alegerilor universitare nu se mai fac modificari ale listelor de vot.

ART. 14

(1) Afisarea listelor de vot, (farda CNP) delimitarea sccliilor, numerotarea si aducerea la cunostinga publica a
sectiilor de votare si a locatiei de vot se fac cu cel putin 14 zile calendaristice inaintea datei de vot.

(2} Participantul la vot se legitimeazd cu acte de identitate dupd cum urmeazd: carte de identitate/buletin de
identitate/carte de identitate provizorie sau pagaport pentru cetdfenii striini titulari din Universitate sau in cazul
pierderii cir{ii de identitate/buletinului de identitate/cartii de identitate provizorii,

(3) Intervalul orar n care se desFasoard procedura de votare este 3,00 - 18,00.

ART. 15

(1} Buletinele de vol pentru alegerca rectorului se realizeaza la nivel de universitate $i se securizeazi de biroul
electoral universitar desemnat pentru alegerea rectorului. prin aplicarea pe buletinul de vot a-stampilei de control
a biroului electoral universitar.

(2) Numirul buletinelor de vot prezentate biroului electoral universitar pentru securizare este egal cu numiryl
total declarat-al persoanclor cu drept de vot din universitate plus un numar de 10%.

(3) Buletinele de vot pentru alegerea membrilor consiliilor departamentelor, consilitior facultatilor si senatujui
universitar se realizeazd la nivel de structuri care organizeazd alegerile i se securizeazid prin aplicarca pe
buletinul de vot a stampilei de control a biroului electoral universitar.



(4) Procesele verbale vor fi intocmite in conformitate anexa 1 si 2 din Ordinul ME 6227/2023, dupi caz,

{5) Formatul stampilelor de vot va fi unie pe fard, de dimensiune mai mica decit patrulatereie tipdrite pe
buletinele de vot.

(6) Pe stampilele de vot se va inscriptiona cuvantul "VOTAT", scris cu majuscule.

{7) Numarul stampileior de vot pentru fiecare sectie de votare este aprobat de citre biroul electoral universitar,
iar universitatea rispunde de gestionarea lor.,

(8) Se considera avizatd confectionarea Ia nivel de universitate a stampilelor, cu urmitoarele tipuri de format;

a) stampile de control ale biroului electoral al universitdtii care au forma patratd si sunt inscriptionate
astfel: Biroul electoral al universitdlit / numele universitatii/ sub formi de cerc inscris, iar centrul este
inscriptionat cuvantul ,, CONTROL™, scris cu majuscule,

b) stampile de vot care au forma rotunda, cu diametru de 17 mm, iar central este inseritionat cuvantul
»YOTAT", scris cu majuscule:

¢} stampile de anulare a buletinelor de vot, pe care se inscripfioneaza cuvantul SANULAT", scris cu
majuscule.

Art.16
(1) Buletineie de vot pe care sunt trecute candidaturife se tipdresc cu o zi Tnainte de data alegerilor.
{2) Modalitatea concretd de vot, consti in aplicarea stampilei |, votat”, in patratul din dreptul nuwmelui
candidatului.
(3) Votul se considera valid, daca in interiorul fiecdrei liste este aplicata stampila ,,votat™ pentru cel putin un
candidat si cel muolt numirud de candidati atribuil fiecirei Facultit.
(4) Cu cel putin 30 de zile tnainte de desfasurarea scrutinului, vor fi organizate informiri si dezbateri publice
privind modalitatea de exercitare a votului,
(5) Buietinele de vot sunt nule in urmatoarele situatii:

. daca nu este aplicatd stampila ,,votat™ pentru niciun candidat din lista fiecirei facultiti:

b. daci este aplicatd stampila , votat” pentra mai mulli candidati din lista decit numarul atribuit fiecdrei

facultiti:

¢. dacd pe buletinul de vol sunt serieri realizate de votant,
(6) Bulctinele de vol pe care s-au facut scrieri ce reprezinta calomnii san amenin{dri referitoare la persoane din
comunitatea universitard vor fi naintate organclor competente, pentru depistarea celor vinovati

Art.17

(1) Condifia ca alegerile pentru constitwirea Consiliului departamentului/Scolii Doctorale, Consilialuj Facultatii/
Consiliului CSUD si a Senatului universitar sa fie validate este ca participarea la vot s3 fie in procent de 50%-+1
din totalul celor cu drept de vot - cadre didactice st de cercetaie titulare. Pentru validarea alegerilor studentilor
pentru reprezentarea in Senatul universitar, participarea la vot trebuie si fic de cel putin 50%+1 din numarul total
al studentilor.,

(2) Alegerile pentru rector si director de departament sunt valabil organizate dacd la scrutin participd cel puiin
2/3 din membrii departamentulti cu drept de vot. In cazul in care evorumul nu esie atins, se va organiza un nou
tur de scrutin, cu participarea aceloragi candidati, fird conditie de cvorum,

(3) In situatia in care nu se indeplinesc conditiile de participare [a scrutin. prevazute in alineatul (1) si {2) , BEU,
vor organiza al doilea tur de scrutin, Tn termen de 14 zjle calendaristice,

(4} Pentru al doilea tur de scrutin nu sunt cerute conditii de participare Ia vot.

(5) In caz de egalitate de voturi se va organiza un nou serutin pentru persoanele aflate in respectiva situaie.

ART. 18

(1) Imediat dupa incheierea procedurii de vot se trece Ja numarares i validarea voturilor valabjl exprimate.

(2) La toate operaliunile necesare pentru numdrarea voturilor participd membrii BEU/BESV si pot asista
persoanele acreditate in conditiile prezentului regulament.

(3) Dupi Incheierea votului, presedintele, In prezenta membrilor biroului sectiei de votare, anuleazd buletinele de
vot rimase neintrebuinfate. Anularea se realizeazi prin aplicarea stampilei "ANULAT".

(4) Se consemneaza distinct, in procesul-verbal, numdrul buletinelor de vot anulate,

(5) Se numira toti alegitorii din listele electorale care au participat la vot §i se consemneazi numarul Jor in
rubricile corespunzitoare din procesele-verbale.



(6) Se aduna buletinele de vot utilizate, aga cum rezultd din listele clectorale, cu buletinele de vot neutilizate si
anulate. Suma acestora, care trebuie sd corespundi cu numiirul de buletine primite in cadrul sectiei de votare, se
consemneazi In procesui-verbal. In cazul Tn care suma lor este alta decat numarul de buletine de vot primite, se
precizeazi in procesul-verbal motivul pentru care apare diferenta, luindu-se in considerare contestatitle adresate
biroului electoral al sectici de votare.
(7) In cazul in care suma nu se verificd, membrii biroului electoral al sectiei de votare pot avea opinii separate.
Acestea se consemneaza in procesul-verbal.
(8) Dupa aceste operatiuni, se procedeazi la-deschiderea urnei. Pregedintele citeste, cu voce tare, Ia deschiderea
fiecarui buletin, optiunea votatd si aratd buletinul de vot celor prezenti. Pe formularul tipizat elaborat de biroul
electoral al universitatii, unul dintre membrii biroului electoral al sectict de votare, asistat de cel putin tnc un
membru al acestuia, consemneazi optiunea care rezultd prin citirea fiecirui buletin de vot.
(9) Fiecare buletin de vot citit si consemnat in formular este asczat de catre presedinte, ajutat de cétre ceilalti
membri ai biroului electoral al sectici de votare, fntr-un pachet separat pentru fiecare optiune supusi votirii.
(10) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe. precum i pentru cele contestate se fac pichete separate.
(11) Sunt nule buletinele de vot care nu poarta stampila de control a biroului electoral al universitatii, buletinele
de vot aviind alt format decit cel legal aprobat sau la care stampila este aplicatd pc mai multe patrulatere ori in
afara acestora. Aceste buletine de vot nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.
(12) In cazul in care existd buletine de vot pentru care existd opinit diferite privind valabilitatea votului, se va
fine seama de opfiunea majorititii membrilor biroului electoral al sectiei de votare,
(13) Buletinele care nu au aplicatd stampila "VOTAT" sunt voturi albe. Aceste buletine nu intrd in calculul
voturilor valabil exprimate.
(14) Rezultatul se consemneazi in tabele separate, pentru care s¢ incheie procese-verbale in dou#l exemplare
originale.
(13) Procesele-verbale se semneazi de citre presedinte, adjunctul acestuia, precum si de ciitre membrii biroului
seeticl de votare si vor purta stampila de control.
(16) Fiecare membru al biroutii electoral al secici de votare are dreptul la o copie a procesului-verbal, sernats
de cétre presedintele sectiei de votare sau de citre adjuctul acestuia, dupd caz, §i de ciitre ceilalfi membri ai
biroului,
(17) In timpul operatiuntlor de vot si de deschidere a urnei se pot face contestafii cu privire la aceste operatiuni.
Acestea se solutioneazil ad-hoc, de citre presedintele biroului electoral al sectici de votare,
(18) Contestatiile se prezintd presedintelui biroului electoral al sectiei de votare. Ele se formuleazi in scris, in
doud exemplare, dintre care unul, semnat si stampilat de presedinte, rimane la contestatar,
(19) Presedintele biroului electoral al sectiei de votare hotdraste de indatd asupra contestatiilor a ciror rezolvare
nu poate fi intirziata.
(20) Se Tntocmeste un dosar care cuprinde:

a. procesul-verbal Tn doud exemplare originale :

b.contestatiile privitoare Ia operatiunile electorale ale biroului electoral al sectict de votare ;

c.buletinele de vot nule si cele contestate, formularéle tipizate care an fost folosite la calculul

rezultatelor, precum si listele electorale utilizate tn cadrul sectici de votare.
(21) Presedintii birourilor electorale ale sectiilor de votare, fnsotiti de persoancle acreditate, predau dosarele
intocmite conform prevederilor alin. (20). sigilate si stampilate, la sediul biroului electoral al universitatii, in
aceiagi #i. '
(22) Exactitatea datelor din aceste procese-verbale este confirmatd de catre presedintele sau adjunctul biroului
electoral al sectiei de votare, care consemneazi §i stampileazd documentele primite. Procesele-verbale ale
sectitlor de votare contrasemnate sunt utilizate fn centralizarea rezultaguiui votarii,
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Sectiunea 3.1. ALEGEREA CONSILIULU{ DEPARTAMENTULUI

Art.19
(1) Consiliul departamentului reprezinta structura de conducere a departamentului.
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(2) Consiliul departamentului este Format din cadre didactice §i de cercetare titulare din departament, in calitate
de membri. Consiliul departamentului este format din 3 membri, directorul departamentului face parte de drept
din consiliul departamentului, conform Anexei nr.1.

(3) Potrivit art. 131 alin. (10) din Legea 199/2023, membrii consiliuiui departamentului sunt alesi prin votul
universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din departament.

(4) Pot candida pentru obtinerea unui mandat in Consiliul departamentului, numai .cadrele didactice si de
cercetare titulare din departament cu drept de vot, st detin cel puiin functia de lector nniversitar cu titlyLestiintific
de doctor. ’ o 'f ' g

(5) Alegerile pentru Consiliul departamentului, sunt organizate de citre Biroul electoral al sectici de vorare din
facultatea arondata. Calendarul electoral Lx nivelul departamentelor este previzut in Anexa 2.

Art.20
(1) Persoanele care candideazad pentru un mandat in Consiliul departamentului, vor depune la registratura
facult@tii/departamentul unde isi desfisoara aclivitatea, in termenul previzut in calendarul electoral, dosarul de
candidaturi cuprinde:

4. declaratia de candidaturdl (formular-tip) ;

b. curriculum vitae (format european) ;

¢. declaratia pe proprie riispundere ¢i nu se afli in situatii de incompatibilitdti si/saw conflicte de

interese

(2) Candidaturile pentru obtinerea unui mandat in Consiliul departamentului sunt uninominale pe liste, atit
pentru cadrele didactice, ciit si pentru studenti. Listele cu personalul didactic $1 de cercetare sunt inaintate de
fiecare facultate/departament, biroului electoral al sectiei de votare,

Art.21.
Sunt deelarati alesi candidatii care au obtinut cel mai mare numir de voturi valabil exprimate, in limita de locuri
alocate

Sectiunea 3.2. ALEGEREA CONSILIULUI FACULTATII

Art.22

(1) Consiliul facultitii reprezintd organismul decizional si deliberativ al facultatii.

(2) Componenia membrilor consiliului facultitii este format din 7-11 membri din maximum 75% cadre
didactice si de cercetare si de minimum 25% studenti, conform Anexei nr.1.

{3} Fiecare departament, extensie universitard din structura unei facultati sunt reprezentate in Consiliul facultitii
pe cote pérti de reprezentare stabilite de cétre Consiliul facultdtii in exercitiu.

(4) Alegerile pentru Consiliul facultatii, sunt organizate de citre Biroul electoral al secfiei de votare -BESV din
facultatea arondatd. Calendarul electoral la nivein] facultdtilor este prevazut in Anexa 2.

Art.23

(1) Potrivit art, 131 alin (9} lit.a din Legea 199/2023. reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in consiliul
facultatii sunt alesi prin votul universal, dircet si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercelare titulare din
departamentele/ extensiile Facultitii.

(2} Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de citre studentii facultitii.

Art.24
(1) Pot candida pentru obtinerea unui mandat in Consiliului facultatii, cadrele didactice si de cercetare titulare
din departamentele/extensiile facultitiite cu drept de vof, inclusiv cei aflati in exercifiu, si detin cel pujin functia
de lector universitar cu titlul stiintific de doctor.
(2) Persoanele care candideazi pentru un mandat in Consiliul facultéii, vor depune la registratura facultatii de
care apartin, Tn termenul prevazut in calendarul electoral. dosarul de candidaturi care cuprinde:

a. declaratia de candidaturi (formular tip)

b. curriculum vitae (format european) ;

¢. declarafia pe proprie raspundere ¢i nu se afld in situatii de i ncompatibilitili si/sau conflicte de interese.
(3) Sunt declarati alesi candidatii care au obfinut cel mai mare numar de voturi valabil exprimate, In limita de
locuri alocate



Sectiunea 3.3, ALEGEREA SENATULUI UNIVERSITAR

Art.25

(1) Senatul universitar reprezintd comunitatea universitari si este structura de conducere, de decizie 51 deliberare
academicd a Universitatii. .

(2) Potrivit art. 132 alin. (1) - (8) din Legea nr. 199/2023, senatul universitar este compus din maximum 75%
personal didactic si de cercetare si din minimum 25% reprezentanti ai studentilor, respective din 25 de membri.
(3) Membrii senatului universitar, cadre didactice $1 cercetdtori titulari, sunt alesi, fard exceptie, Tn circumscriptii
electorale stabilite de senat, prin votul universal direct si sccret al tuturor cadrelor didactice si cercetiitorilor
titulari din respectivele circumscriptii.

(4) Membrii senatului universitar avind calitatea de studenti sunt alesi, fiird exceptie, in circumscriptii clectorale
stabilite de senat, prin votul universal, direct si secret al studentifor din respectivele circumscriptii.

(4) Fiecare facultate este reprezentatd in senatul universitar pe cote-parti de reprezentare respectiv intre 1-6 cadre
didactice si de cercetare titulare, in raport de totalul titularilor $i Intre 1- 2 studenti tn raport de totalul numéarulyj
de studenti, conform Anexei nr.1.

Art.26
{1)Alegerile la nivelul Senatului sunt organizare de citre Biroul electoral al universitatii- B.E.U.
(2) Pot candida pentru obtinerca unui mandat n Senatul universitar cadrele didactice si de cercetare titulare In
Univetsitate, cu drept de vot, si defin cel putin functia de lector universitar cu titlul stiingific de doctor.
(3) Persoanele care candideazd pentru un mandat in in Senatul universitar, vor depune la registratura facultiitii
unde f5i desfisoard activitatea, in termenul prevazut in calendarul electoral, dosarul de candidaturi care va
cuprinde:

d. declaratia de candidatura (formular tip)

e. curricilum vitae (format european) :

f. declaratia pe proprie raspundere ci nu se afli in situafii de incompatibilitati si/sau conflicte de interese.

Art.27

(1) Candidaturile pentru obtinerea unui mandat in Senatul universitar sunt urinominale pe liste, atit pentru
cadrele didactice, cit §i pentru studenti.

(2) Listele cu personalul didactic §i de cercetare titulare sunt fnaintate de fiecare facoltate B.£ 1. conform
salendarului electoral.

Art.28
Sunt declarati alesi candidatii care au obtinut cel maj mare numdr de voturi valabil exprimate, in limita de locuri
alocate

Art.29

(1) Membri desemnai ai noului Senat se Intrunese, la convocarea presedintelui senatului in exercitiu, n termen
de maximum 3 zile calendaristice de la validarea rezultatelor alegerilor,

(2) Sub conducerea decanului de varsti a noului Senat, se va proceda la desemnarca presedintelut Senatului, prin
vot direct si secret al membrilor noului Senat.

(2) BEU va organiza alegerea presedintetui Senatului.

Art. 30
(1) Pot candida pentru funciia de presedinte al Senatului universitar membri ai acestuia care au functia didactica
de profesor universitar sau conferentiar universitar:
(2) Dosarul de candidaturd pentru functia de presedinte se depun n sedinta de constituire a noului Senat st va
cuprinde;

a. declaratia de candidatura (formular tip)

b. curriculum vitae (format european) ;

¢. declaratia pe proprie raspundere ¢a nu se afld in situatit de incompatibilititi si/sau conflicte de interese
(3) Presedintcle s conduce sedintele senatului universitar §i reprezintd senatul universitar in raporturile cu
rectorul.



(4) In caz de indisponibilitate a presedintelui senatuluj la prezidarea vreunei sedinte acesta va mandata expres un
membru al senatului care si conduci sedinta respective:

(5) n caz de indisponibilitate a presedintelui senatului pe o perioadd mai mare de timp, Senatul va desemna un
membru care s3 asigurare interimatul,

Secfiunea 3.4. ALEGEREA CONSILIULUI SCOLII DOCTORALE

Art.31
(1) Organizarea alegerilor la nivelul Consiliului Scolii doctorale sunt de competenfa B.E.S.V
(2) Potrivit art. 131 alin. (8} din Legea nr. 199/2023 si art. 12 alin. (16) din  Ordinul Ministrului Educatiei nr.
3020/2024 din § ianuarie 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat,
componenfa consilivlui scolii doctorale se stabtleste prin votul universal, direct §i secret al conducitorilor de
doctorat, respectiv al studentilor-doctoranzi din scoala doctorald respectivd. Studentii-doctoranzi an cel putin un
reprezentant in cadrul consiliuiui,
(3) Audreptul de a fi alesi ca membri in Consiliol scolii doctorale persoanele care au calitatea de conducitor de
doctorat in respectiva scoald doctorala.
(4) Consiliul scolii doctorale, este compus din 5 membri, din care:

. directorul scolii doctorale este membru de drept;

b.  3conducitori de doctorat din cadrul scolii doctorale;

¢. 1 student-doctorand:
() Candidaturile se depun in termen de 7 zile calendaristice fnainte de data organizarii alegerilor, fa
secretariatul IQOSUD
(6) Dosarul de candidaturi trebuie si cuprinda:

a,  declarafia de candidatura (formular tip)

b. lista de luerari,

c. fisa de verificarc privind indeplinirea standardelor minimale $1 obligatorii pentru acordarea atestatuluj de

abilitare in vigoare la data desemnirii. avizati de biroul de scicntometrie al UVVG:

d.  Ordinul ME care s ateste dreptul de a conduce doctorate
(7) Persoanele ale ciror candidaturi sunt invalidate, de citre BESV pot face contestatie mpotriva hotirarii
acesteia, in termen de 24 de ore de la afigarea listei cu candidatii valida{i/invalidati, citre B.E.U.
(8) BEU se pronuntd asupra contestatiei, n termen de maxim 24 de ore de la data expirdrii termenului pentru
depunerea contestafiilor.
(9) Confirmarea fiecdrui candidat conduciitor de doctorat ca membru al CSID se face in ordinea descrescitoare a
numdrului de voturi obtinite, cu fncadrarea in numéaruf de locuri stabilit, cn conditia ca numirul membrilor
prezenti sa reprezinte cel putin 50% +1. din numirul membrilor cu drept de vot.
(10) In caz de egalitate de voturi se va organiza un nou serutin pentru persoanele afTate in respectiva Situatie.

Art.32

(1} Studentii-doctoranzi membri ai consiliulyj scolit doctorale care isi finalizeazi studiile doctorale Tn timpul
mandatului consiliului fsi pierd calitatea de membru al consifivlui ta data sustinerii publice a tezei de
doctorat.PAnd la organizarea de noi alegeri se numeste un membru interimar.

(2) Pentru ocuparea unor locuri vacante n cadrui consiliului scolii doctorale se organizeazd alegeri partiale, iar
mandatul noului membru Tnceteazi In expirarea mandatului consiliului scolit doctorale.

Secfiunea 3.5. ALEGEREA MEMBRILOR CONSILIULUI PENTRU STUDII UNIVERSITARE DE
DOCTORAT - CSUD

Art.33

(1) Organizarea alegerilor la nivelul Consiliului pentru studii universitare de doctorat sunt de competenja B.E.U.
{2} Membrii CSUD care sunt cadre didactice universitare sau cercetdtori trebuie s aiba dreptul de a conduce
doctorate, Tn tard sau in strdindtate, si 88 indeplineascd standardefe minimale si obligatorii pentru acordarea
atestatului de abilitare Tn vigoare Ta data desemnirii lor ca membri ai CSUD.

Art.34
(1) CSUD este compus din 7 membri astfel:
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a) directorul CSUD membru de drept, in urma desemnirii prin concurs public;

b) 3 conducitori de doctorat din eadrul 10SUD:;

¢) | conducétor de doctorat din tard sau din striindtate:

d} 2.reprezentanti ai studentilor-doctoranzi din cadrul scolilor doctorale din IOSUD, respectiv in
proportic de 25%.
(2) Membrii CSUD sunt alesi prin votul universal, direct, secret si egal al conducatorilor de doctorat $i
studentilor-doctoranzi din cadril [OSUD-UVVG.

Art, 35
(1) Candidaturile se depun in termen de 7 zile calendaristice thainte de data organizdrii alegerilor, la secretariatu]
IOSUD.
(2) Dosarul de candidaturd trebuie si cuprinda:

a. declarafia de candidaturd (formular tip)
b, curriculum vitae,
c. lista de lucrar,
d. fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru acordarea atestatuluj de
abilitare In vigoare la data desemnirii, avizata de biroul de scientometric l UvVvaG;

. Ordinul ME care si ateste dreptul de a condirce doctorate
{3} Persoanele ale cdror candidaturi sunt invalidate de citre BEU pot face contestatie impotriva hotirdrii
acesteta, in termen de 24 de ore de la afisarea listei cu candidatii validati/invalidati.
(4) Consiliul pentro studii universitare de doctorat in exercifin se pronun{d asupra contestatici, in termen de
maxim 24 de ore de ia data expiririi termenului pentru depunerca contestatiilor.

Art. 36

{1} BEU este responsabil cu pregitirea alegerilor pentru desemnarea membrilor CSUD.

(2) Sunt declarati alesi candidatii care intrunesc numarul cel mai mare de voturi in ordine descrescitoare,
(3) In caz de egalitate de voturi se va organiza un nou scrutin pentru persoanele aflate n respectiva situatie.

Art. 37

(1) Studentii-doctoranzi membri ai CSUD care si finalizeazi studiile doctorale in timpul mandatului consiliului
isi pierd calitatea de membru al consiliului la data sustinerii publice a tezet de doctorat.Pini la organizarea
alegerilor partiale se mumeste un membru interimar.

(2} Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul CSUD se organizeazd alegeri partiale, iar mandatul noului
membru inceteazd la expirarea mandatului CSUD.

Sectiunca 4.1. ALEGEREA DIRECTORULUI DE DEPARTAMENT LA NIVEL DE FACULTATE

Art. 38

(1) Alegerile pentru directorul de departamentul, sunt organizate de citre Biroul electoral al sectici de votare din
facultatea arondatd. Calendarul electoral Ta nivelul departamentelor este previizut in Anexa 2.

(2) Directorul de departament cste ales prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de
cercetare titulare in departamentul respectiv.

(3) Pentru functia de director de departament pot candida cadrele didactice si de cercetare titulare din
departamentul respectiv, cu pregitire de specialitate tn una din disciplinele care se parcurg in cadrul
departamentului. i detin cel putin functia de fector universitar cu titlul stiintific de doctor,

Art. 39
(1) Candidaturile pentru functia de director se depun cu cel putin 30 de zile inainte de data alegerilor.
{2) Dosarul de candidatura cuprinde:

4. declaratia de candidaturi (formular tip) ;

b. programul de management universitar (format clasic) ;



c. curriculim vitae (format clasic)

d. declaratia pe proprie rispundere ci nu se afli in situatii de incompatibilititi si/sau conflicte de interese.
(3) Documentele vor fi depuse de candidati la facultate pentru inregistrare.
(4) Candidaturile pentru functia de director de departament se anunta public la sediul departamentului 51 prin
afisare pe site-ul UVVG. '

Art. 40

(1) Condiia ca alegerile pentru alegerea directorului de departament s fie validate este ca participarea la vot si
fie de minim 2/3 din totalul celor cu drept de vot.

(2} Persoana care a obtinut cel pufin 50%+1 din voturile valabil exprimate va fi desemnatd director.

(3) In situatia in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin de minim 2/3 din totalul celor cu drept
de vot sau niciun candidat nu a obtinut cel pufin 50%-+1 din voturile valabil exprimate, Senatul universitar

dispune, in termen de 14 zile calendaristice, reluarca ntregii proceduri de organizare si desfasurare a alegerilor.

Sectiunca 4.2. DESEMNAREA DIRECTORILOR DE DEPARTAMENTE/EXTENSII UNIVERSITARE
DE LA NIVELUL UNIVERSITATII DE VEST « VASILE GOLDIS » DIN ARAD

Artdl
(1) Functiei de director de departament/extensii universitare la nivelul Universitatii de Vest « Vasile Goldis » se
ocupd prin concurs.
(2) Dosarul de candidaturd se depune la registratura Universitifii si va cuprinde:
a,  declaratia de candidaturd (formular tip) ;

b.  planul managerial (format clasic) ;

¢ curriculum vitae (format clasic)

d. declarajia pe propric rispundere ¢i nu se afl tn situatii de incompatibilitdi si/sau conflicte de interese.
Art.42

(1) Pentru fnscrierea la concursul penatru ocuparea funciiei de director de departament/extensie universitare,
candidatul va depune o cerere la registratura universitatii si dosarul de concurs, cu cel puiin 5 de zile Tnaintea
organizirii concursului,

(2) Participarea la concurs este conditionata de oblinerea avizului din partea Rectorului universitatii.

Art.d3
(1) Concursul pentru ocuparea functiei de director de departament /extensie universitare consti in doua probe:
a. prima probd-evaluarea ofertei manageriale :
b. a doua proba - interviul.
(2) Interviul constd n verificarea cunostintelor candidatilor din legistatia domeniului educational si al
managementului strategic.

Art.d44
Comisia de concurs este din 5 membri propusd de rectorul In exercitiu $i aprobatii de Senat.

Art.d5

(1) La concursul pentru ocuparea functici de director de departament/extensie universitare este declarat admis,
candidatul care obtine punctajul cel mai mare.

(2) Dupid Incheicrea concursulvi, comisia va inainta Senatului universitar rezultatele concursului spre validare.
Validarea concursului se face prin hotirire a Senatului. adoptatd cu votul majoritdii simple a membrilor
senatului prezent;.

(3) Senatul universitar poate sa anuleze concursul pentru ocuparea functiei de director de departament/ /extensie
universitare pentru vicii de procedurd. pentru incilcarea prevederilor legale, a Cartei universitare 5t a
prezentului regulament,
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Sectiunea 4.3, DESEMNARE A DIRECTORULUI CSD

Art.de

(1} Alegerile pentru directorul scolii doctorale, sunt organizate de cétre Biroul electoral al sectici de votare
BESYV din scoala doctorald arondati. Calendarul electoral este previdzut in Anexa 2.

(2) Directorul scolii doctorale este ales prin votul universal, direct si seeret al tuturor coduciitorilor de
doctorat din scoala doctoralii.

(3} Pentru funciia de director de scoald doctorald pot candida conduciitori de doctoral care au calitatea de titulari
in scoala doctorala respectiva.

Art.d47
(1) Candidaturile pentru functia de director se depun la secretariatul IOSUD pentru inregistrare.
(2) Dosarul de candidaturd cuprinde;
a. declaratia de candidaturd (formular tip) ;
b. curricutum vitae (format Euro-Pass). + Lista lucririlor publicate
C. program managerial
d. declaratia pe proprie rispundere ci nu se afld in situatii de incompatibiliti{i si/san conflicte de interese.
(3) Documentele vor fi transmise CSUD.,
(4) Candidaturile pentru functia de director se anunti public la sediul Scolii doctorale / afisare pe site-ul UVVG.

Art. 48

(1) Conditia ca alegerile pentru alegerea directorului scolii doctorale i fie validate este ca participarea la vot s3
fie de minim 2/3 din totalul celor cu drept de vo.

(2) Persoana care a obtinut cel putin 50%+1 din voturile valabit exprimate va fi desemnati director.

(3) In situatia in care nu se deplinesc condiiile de participare la scrutin de minim 2/3 din totalul celor cu drept
de vot sau niciun candidat nu a obtinut cel putin 50%+1 din voturile valabil exprimate, Senatul universitar
dispune, in termen de 14 zile calendaristice, reluarea intregii proceduri de organizare gi desfasurare a alegerilor.

Sectiunea 4.4. ALEGEREA RECTORULUI

Art.49

(1) Procedura de desemnare a rectorului se realizeazi in baza prevederilor art. 133 alin. (1) lit. b) din Legea
invatamintului superior nr.  199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare, coroborate cu prevederile
pariiale din Carta universitara.

(2) La nivelu! Universitatii, conform rezuftatelor referendumului universitar din data de 16.10.2023, rectorul se
desemneazd prin votul universal, direct si secret al wturor cadrelor didactice si de cercetare titulare in
Universitate si al reprezentantilor studentilor din Senatul universitar $i din consiliile facultatilor.

Art.50
Pentru functia de rector pot candida personalitdi stiintifice sifsau academice. titulare in Universitate, cu
activitale didactica si stiinfifica de exceptic, recunoscutd pe plan nafional si international, care indeplinesc si
urmatoarele conditii:
a. detin functia didactici de profesor universitar;
h. detin atestatul de abilitare;
c. detin articole publicate n reviste indexate in baze de date internationale, recomandabil, articole
publicate in reviste indexate IST 3
d. defin calitatea de director/membru intr-un proiect de cercetare cstigat prin competitie nationalda san
internationalg;
¢. detin calitd{i manageriale sifsau stiintifice de prestigiu, recunoscute in tard §i in striinatate prin prestarea
unor asemenca funcii manageriale, cu o vechime de cel putin 10 ani.
f.  detin contribufie remarcabili la organizarea si functionarea Universita{ii, precum si la dezvoltarea si
promovarea culturii institutionale a acesteia;
detin titlul onorific de Doctor Honoris Causa al uneia sau mai multora dintre institujtile de invitamént
superior, cu prestigiu recunoscut in tard si in strdindtate.
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h. si fie recunoscute cu integritate incontestabild, etici si de deontologie profesionala
universitard/stiintifica;

Art.51
Depunerea candidaturii pentru functia de rector de catre cei interesati se realizeaza la registratura Universitifii,
cu cel putin 15 zile calendaristice fnainte de data alegerilor propriu-zise §1 consta intr-un dosar care cuprinde:

a. declarafia de candidaturd (formular tip) :

b. C.V.detip european si lista de lucriri stiintifice, insotite de documente justificative;

¢. memotiul de activitate stiingifici;

d. planul managerial elaborat pentru perioada Intregului mandat;

e. declarajic pe propria raspundere ¢ nu a facut politie politici,

f. cazier judiciar;

g declaratia pe proprie raspundere cit nu sc afla in situatii de incompatibilititi si/sau conflicte de interese.
Art.52

(1) Noul Senat universitar, desemneazi BEU pentru alegerea rectorului, format din 7 membri, dintre care unul
are in mod obligatoriu pregétire juridicd si 2 sunt studenti.

(2) Cadrele didactice si de cercetare care fac parte din B.E.U. nu pot candida pentru obtinerea unui mandat de
rector.

(3) BEU pentru alegerea rectorului are atributiile previazute la art, 10 alin. (8) din prezentul regulament.

Art.53
Candidatii pentru ocuparea functiei de rector pot si isi promoveze planul managerial prin publicarea acestuia pe
site-ul Universitdfii i prin intdlniri fafd in faii cu persoancle cu drept de vot. in situatia din urma, BEU, la
solicitarea expresd a candidagilor si cu consultarea presedintelui BEU va aloca timpi speciali pentru astfel de
intélniri, in mod egal pentru fiecare candidat si defalcat pe facultii.

Art.54

{1} Condifia ca alegerile pentru desemnarea rectorului si fie validate este ca participarea la vot si fie de minim
2/3 din totalul celor cu drept de vot.

(2) Persoana care a obtinut cel putin 30%+1 din voturile valabil exprimate va fi desemnati rector.

Art.55

(1) In situatia in care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin de minim 2/3 din totalul celor cu drept
de vot sau miciun candidat nu a obtinut cel putin 50%-+1 din voturile valabil exprimate, Senatul universitar
dispune, Tn termen de 14 zile calendaristice, reltarea intregii proceduri de organizare si desfisurare a alegerilor.
(2) In termen de 15 zile calendaristice de la data adoptarii hotdririi Senatufui universitar privind  reluarea
alegerilor, se depun noi candidaturi.

(3) Scrutinul se desfigoard In termen de maximum 30 de zile calendaristice de la data publicdrii hotdririi
Senatului universitar de reluare a alegerilor, urmand aceleasi proceduri utilizate fa primul tur de scrutin,

(4) In situatia in care nici prin reluarea procedurii de alegere nu este intrunitii conditia de validare de S0%+1,
pentru nici unul dintre candidati, Senatul universitar dispune numirea rectorului care a obfinut cele mai muite
voturi valabil exprimate 1a ultimu] tur de scrutin,

Art.56
(1) Dupd incheierea scrutinului si centralizarca rezultatelor, BEU fnainteazi Sehatilui procesul-verbal cu
rezultatele scrutinului.
(2) Confirmarca validdrii alegerilor se realizeazi prin hotdrare a Senatului, legal Tntrunit, adoptati cu votul
majoritatii simple a membrilor prezenti, dupi ob{inerea avizului conform al Consiliului de Administratie.
(3) In vederea emiterit ordinului de ministru pentru punerea in aplicare a prevederilor art. 135 alin. (1) din Legea
invaiamantului superior nr. 199/2023, cu modificirile ulterioare, pregedintele Senatului universitar,va indinta
pentru confirmarea in functia de rector cétre Ministerul Educatiei un dosar cu urmiterul continut:

a} adresa de inaintare cu propunerea de confirmare a rectoruhi;

b) proces-verbal privind rezultatul referendumului si data de desfasurare a acestuia (anexa ny, 3);



¢} regulamentul propriu al institugiei privind alegerile, necesar in procesul de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere, si copic dupi hotdrdrea senatului de adoptare a acestuia, respectiv
metodologia de avizare, de selectie si de recrutare a rectorului pentru universitatile care au validat ca
rezultat al referendumului concursul public §i copie dupd hotirirea senatului de adoptare a acesteia;

d) calendarul alegerilor stabilit de senat si copie a hotérdrii senatului de adoptare a acestuia;

¢) copie dupd carta universitara in vigoare la momentul desfisurarii procesului de stabilire si de alegere a
structurilor si functiilor de conducere:

f) copia hotdrarii senatului universititii de constituire a biroului electoral central;

g) lista persoanelor cu drept de vot;

h) procesul-verbal al biroului electoral central privind rezultatul alegerilor, respectiv procesul-verbal
privind rezultatul concursului public pentri rector;

1) extras din procesul-verbal al senatului universitar incheiat in sedinia de validare a rectorului desemnat
conform art. 133 din Legea invifimantului superior nr. 199/2023, cu modificirile ulterioare;

J) documente privind depunerea candidaturilor:

k) documente personale de identificare (carte de identitate, certificat de nastere, in copie simpla);

) CV si plan managerial semnate de citre candidat:

m) adeverin{d care atestd respectarea prevederilor art. 138 alin. (5) $i (6) din Legea invitamantutui superior
nr. 199/2023, cu modificiriie ulterioare;

n) declarafie pe propria rispundere ¢ nu a fost agent/colaborator al politiei politice:

o) datele de contact ale rectorului desemnat.

Sectiunea 4.5. DESEMNAREA PRORECTORILOR

Art.57

(1) Prorectorul reprezintd functic de conducere la nivelul universitatii, fiind numit in acest scop de ciitre rector,
pe baza consultarii Senatului universitar si cu avizul conform al Consiliului de Administraie, potrivit art. 135
alin (2) din Legea Invatdméntului superior nr. 19972023, coroborat cu ait. 119 din Carta universitari.

Art.58
(1) Pentru ocuparca funciilor de prorectori, persoancle desemnate vor indeplini, cumulativ, urmatoarelor
conditii :

a. s fie cadre didactice sau de cercetare titulare In Universitite si/sau personalitate remarcanta pe plan
national si international cu o colaborare de duratd cu UVVG:

b. sd defind functia didacticd de profesor universitar sau conferentiar universitar;

c. sa fi desfasurat o activitate didacticd si stiintifici de exceplie, recunoscutd pe plan nafional si
international prin publicalii proprii, participari notabile la congrese, simpozioane $i alte manifestiri
stiintifice; '

d. si detind experientd manageriald dovedita, in materie academici sifSau de cercetare stiintifica, cu o

vechime de minimum 5 ani;

sd aibd o conduitd eticd adecvati normelor academice $i nu se giseascit In una sau mai multe din
situatiile de incompatibilitdti si/sau conflicte de intercse cu Universitatea, definite prin lege, Carta
universitard si Codul de etici si deontologie profesionald universitari:

f. alte conditii stabilite de rectorul Universitigii.

&

Art.59
Prorectorul incheie un contract de management pe o pertoadi de 5 ani cu Rectorul universitatii.

Secfiunea 4.6. DESEMNAREA DIRECTORULUI CSUD DIN CADRUL I0SUD-UVVG

Art.60

(1) Potrivit art. 131 alin (6) din Legea nvitiméntului superior nr. 199/2023, la nivelul 1OSUD, activitatea de

pregatire doctorali este coordonatii de CSUD. condus de un director. Functia de director al CSUD se ocupa prin

concurs organizat de cdtre rector, in conformitate cu Ordinul ME Nr. 302072024 din 8 ianuarie 2024 pentru

aprobarea Regulamentului-cadru privind studiile universitare de doctorat.

(2) Functia de director al Consiliului pentru studiile universitare de doctorat este asimilata functiei de prorector.
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Art.61
Directorul CSUD este numit de ciitre reprezentantul legal al IOSUD (Rector), in urma concursului public
organizat de cdtre Universitatea de Vest “Vasile Goldis” din Arad, pentru mandatu] 2024-2029,

Art.62
Directorul CSUD incheie un contract de management pe o perioada de 5 ani cu Rectorul universitatii.

Art.63

La concursul pentru ocuparea postuiui de director al CSUD se pot prezenta numai persoane care au dreptul de a
conduce doctorate si care Indeplinesc standardele minimale nationale pentru acordarea atestatului de abilitare, in
vigoare la data publicdrii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a 1-a, a anuntualui privind scoaterea la
concurs a postului, aprobate prin ordin al ministrului educatiei, potrivit art. 69 alin. (2) 1 din Leégea nr. 199/2023.

Art.64
(1) Anuntul privind organizarea concursului se pubiici cu cel pufin doud luni Tnainte de data-limitd pentru
inscrierea candidatilor.

Art.65
(1) Anuntul privind organizarea concursului se publici cel puiin prin urmitoarele modalititi:

a. laloc vizibil, pe pagina principali a site-ului web WWW.UVVE.TQ

b. pe site-ul web al Ministerul Educatiei;

¢. in Monitorul Oficial al Rominici, Partea a 11{-a,
(2) Pe site-ul web al Universitatii vor fi publicate, cel mai tarziu in termen de 5 zile lucritoare de la data-limita
pentru fnscrierea la concurs, pentru fiecare dintre candidatii Inscrisi §1 cu respectarea protectiei datelor cu
caracter personal, o sensul legii, urmitoarele:

a.  curriculum vitae;

r. ista de lucrari;

c. fisa de verificare privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de

abilitare in vigoare la data desemndrii, avizatii de biroul de scientometrie al UVVG;
d.  Ordinul ME care s3 ateste dreptul de a conduce doctorate.

Art.66

Dosarul de concurs va confine urmatoarele documente:

a. Cererea de inscriere la coneurs adresatd Rectorului:

b. Curriculum Vitae in extenso, care si cuprindd detalii privind activitatea de cercetare stiinfifica,
didactici, colahoririle internationale si nationale, activitatea de conducere de doctorat, numdrul de teze
finalizate. experienta in management universitar, reprezentarea in comisii de interes national si
international (fn format tipirit si electronic);

¢. Lista lucririlor stiintifice ( articole, carti, brovete, proiecte de cercetare, ete.):;

Maximum 10 publicatii, articole, brevete sau alte lucréri ale candidatului. Tn format electronic, selectate

de acesta §i considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile profesionale proprii:

Plan managerial pe care isi propune $3-1 indeplincasca. conceput pentra perioada mandatulbui;

Copii legalizate dupd actele de studii:

Copia ciirtii de identitate. a pagaportului suu a unui alt document de identitate intocmit fntr-un scop

echivalent cér{ii de identitate;

h.  Copii aie altor diplome care atesti studiile candidatului:

Ordinul MEN care si ateste dreptul de a conduce doctorate:

J. Figa de verificare a criteriilor minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invataméntul superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare si a atestatului de abilitare, pentru
domeniul n care persoaria inscrisi are dreptul de a conduce doctorate:

k. Declaratic pe proprie raspunderc privind indeplinirea standardelor minimale si obligatorii pentru
acordarea atestatului de abilitare;

I Declaratie pe propria rispundere a candidatului privind situatiile de incompatibilitate previzute de
Legea nr, 199/2023:

o

g8 Tm (v

. -,
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Art.67

(1) Dosarele de concurs se vor depune la Rectoratul Universititii de Vest “Vasile Goldis” din Arad direct sau
prin intermediul serviciilor postale, care permit confirmarea primirii, cu incepere din  ziua publicarii in MO,
Partea a Ill-a, a anuntului privind organizarea concorsului si se incheie cu 2 Tuni dupi publicare in MO,

(2) Dosarele de concurs se vor transmite membrilor comisiei de concurs incepand cu data inchiderii procesului
de depunere a dosarelor, dar nu mai tirziu de 5 zile lucriitoare naintea desfasurarii concursului.

Art.68
Indeplinirea conditiilor de nscriere este certificatd de citre Comisia de concurs, prin validarea candidaturii, pe
baza verificarii documentelor din dosar.

Art.69
Concursul pentru functia de Director CSUD din cadrul I0SUD - UVVG pentru mandatul 2020-2024 constd in
doud probe, respectiv analiza dosarelor de concurs $1 interviul pe baza Planului managerial.

Art.70

(1) Comisia de concurs este formatd din § membri. dintre care cel putin 3 membri trebuie si fie din afara
10SUD ~UVVG . din {ari sau din striindtate.

(2) Cel putin un membru al comisiei de concurs are un contract de muncd, la data publicarii Tn Monitorul Qficial
al Romdnici, Partea a I1l-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului, cu o institutic de invagimant
superior i de cercetare din striindtate, care este inclusi pe lista aprobatd prin ordinul ministrului educatiet,
nattonale, potrivit normelor legale n vigoare .

(3) Membrii comisiei de concurs trebuic si aiba dreptul de a conduce doctorate, in tard sau Tn strdindtate, si si
indeplineasci standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare. in vigoare la data
publicrii in Monitorul Oficial al Romanici, Partea a Ill-a, a anuntului privind scoaterea la concurs a postului,
aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale, potrivit potrivit normelor legale Tn vigoare.

{4} Comisia de concurs este aprobatd de Senat cu cel pulin 15 zile Tnainte lucriitoare de expirarea termenului de
inscriere a candidatilor. Presedintele comisiei de concurs este numit de catre Rector dintre cei doi profesori
conducitori de doctorat care provin din UVVG, membri in comisic.

Art.71
Probele de concurs sunt urmitoareie:
a.  Analiza dosarelor de concurs 70 %.
b.  Interviul pe baza Planului managerial in fata comisiei 30 %;

Art,72
(1) Analiza dosarelor de concurs pentru ocuparea funciei de director CSUD se va realiza de citre Comisia de
concuis, considerind cel putin urmétoarele criterii:

a.  Rezultatele obtinute in activitatea de cercetare stitngificd cu accent pe realizarile din witimii 5 ani
{articole publicate in reviste cotate ISI, volume ISI proceedings, reviste BDI, ciirli. brevete, realiziri
supuse dreptului de autor, granturi, proiecte. etc) - Pondere 40 %

b.  Implicare in managementul academic si de cercetare - Pondere 30 G

¢.  Recunoasterea in comunitatea academicii si resurse financiare atrase pentru cercetarca stiingifica
sau dezvoltarea Seoliji Doctorale ( profesor invitat, citifi in sisterm ISI, factorul Hirsch, membru al
Academiei Romane sau ale academiilor din strdindtate, membru in comisiile de interes national sau
international, fonduri atrase prin proiecte de cerctare nafionald/internationald, fonduri private sau
contracte de cercetare cu angajatori economici: fonduri atrase prin proiecte POSDRU de dezvoltare a
programelor doctorale si postdoctorale) - Pondere 30 %

Art.73

(1) Pentru fiecare proba de concurs se vor acorda note de la 10 Ja I, nota finala fiind media ponderati a notelor
acordate de fiecare membru al comisici,

(2) Media de concurs reprezintd media aritmetici a notelor finale acordate de membrii ¢comisiei.
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(3) Comisia de concurs stabileste ierarhia candidatilor si nominalizeazi persoana care a intrunit cele mai bune
rezultate.

(4) Presedintele comisiei Intocmeste un raport de sinteza cu rezultatele concursului, pe baza referatelor redactate
de membrii comisiei cu respectarea ierarhiei candidatilor.

(5) Raportul de sintezd este aprobat prin decizia comisiei si semnat de citre membrii acesteia.

(6) Presedintele comisiei de concurs va Thaintd Senatului universitar, raportul de sintezd cu rezultatele
concursului, fn vederea validarii rezulatelor concursului public.

(7) Rezultatul concursului se publica pe pagina web a universititii, in termen de 2 zile lucritoare de la finalizarea
concursului.

Art.74

(1) In situatia Tn care un candidat detine clemente care demonstreazi nerespectarea procedurilor legale, acesta
poate formula contestalie, in termen de 24 de ore de la comunicarea rezultatului.

(2) Contestatia, formulata in scris, este depusa la registratura Universitdtii si va fi solutionatd de ciitre comisia de
concurs, in maxtmum 24 de ore.

Art.75
Daci functia de director CSUD nu a fost ocupata, concursul poate fi reluat cu respectarea integrald a procedurii.

Sectiunea 4.7. SELECTAREA DECANILOR

Art.76

Potrivit art. 131 alin. (9) Iit: b) din Legea invadmantului superior nr.199/2023 cu modificarile si completdrile
ulterioare, coroborat cu art. 123 - 125 din Carta universitard, decanii sunt selectati prin concurs public, organizat
la nivelul fiecdrei facultati, de catre rectorul nou ales gi validati de Senatul universitar.

Art.77
(1) Au dreptul de a participa la concursul public pentru ocuparea [unctiei de decan persoane din cadrul
universitatii sau din orice facultate de profil din tard ori din straindtate care, pe baza audierii in plenul consiliului
facultatii, au primit avizul acestuia de participare la concurs.
(2) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidafi
(3) Pot candida pentru funcfia de decan persoanele care Indeplinesc urmitoarele conditii:
a}  sunt absolventi ai unor facultdti de profil;
b) detin calitatea de doctor tntr-o ramuri de stiinta din programele de studii ale facultitilor in cauza:
c) detin functia didatici de conferentiar universitar, profesor universitar ori cel putin functia de lector
universitar;
d) recomandabil ¢a@r{i publicate in edituri recunoscute CNCS, articole publicate In reviste indexate in baze
de date internafionale, recomandabil, in reviste indexate IST;
€) recomandabil, director sau calitatea de membru intr-un proiect de cercetare cdgtigat prin competitie
nationald sau internationala,
au experientd manageriald de minimum 4 ani, cel putin la nivelul functiilor de director de departament;
g) au o conduitd etica adecvatidt normelor academice $i nu se gasese In una sau mai multe din situatiile de
incompatibilitd(i si/sau conflicte de interese cu Universitatea definite prin lege. Carta universitard si
Codul de eticd si deontologie profesionald universitard;
h) alte conditii stabilite de rectorul Universitatii referitoare la activitatea didactica, stiintificd si
manageriala.

Art.78

Orantzarea si desfisurarea concursului pentru desemnarca decanului se realizeazd cu respectarea principiilor
legalitatii, autonomiei universitare, transparentei, raspunderii publice, responsabilititii. eficienfei manageriale,
respectdrii normelor etice si deontologice.



Avizarea candidatilor de citre Consiliul Facultiitii

Art.79

(1) Pentru inserierea la concursul privind ocuparea functiei de decan, candidaiii vor depune dosarcle de concurs
la decanatul facultatii, cu cel pufin 30 de zile calendaristice inaintea organizrii concursului.

(2) Dosarul de concurs pentru ocuparea functiei de decan cuprinde;

a. -cererea de candidaturd;

h. C.V.detip european si lista de lucrdri stiintifice insofite de documente justificative:

¢ memoriul de activitate stiin{ifica;

d.  memoriul privind activitatea manageriali anterioare;

e. 3 recomandari, sub semndturi privati, i unor personalitati de valoare nafionald si/sau internagionala;

f. planul managerial elaborat pentru perioada intregului mandat, cu evaluare semestriald, din sase in sase
luni;

g. adeverinta medicald si de testare psihologica, cu concluziile apt;

h. declaratie pe propria raspundere ¢ii nu a facut politie politica;

i. cazier judiciar:

j-  declaratie pe propria raspundere din care si rezulte i introducerea de informatii sau acte false atrage
dupi sine raspunderea penali, conform Coduluj penal .

Art.80

(1) Audierea candidatilor s¢ realizeazi in plenul Consiliului facultifii cu cel putin 15 zile calendaristice nainte
de data concursului prin emiterea avizului de participare.

(2) Audierea candidatilor are douii componente:

4. scurtd prezentare a candidatului, din care 83 rezulte experienta §i performantele profesionale, motivatia
depunerii candidaturii §i principalele directii ale programului managerial;

b. raspunsuri la intrebdrile membrilor Consiliului facultafii, care aw ca scop aprecicrea capacitatii
manageriale a candidatului pentru a indeplini functia de decan, precum si de formarea unei imagini
asupra respectului acestuia futd de valorile §i principiile eticii in aplicarea planului managerial.

{3) Dupé audicrea taturor candidatilor, in aceiasi sedintd se efectuazi avizarea, prin votul majoritdtii simple a
membrilor Consiliului facultd{ii prezenti. '

(4} Procedura de avizare a candidatilor este valabila daci la vot participd cel putin 75% din membri Consiliului
facultdtii.

(5) Primii clasafi in ordinea oumarului de voturi obtinut devin candidati avizaii de Consiliul facultitii pentru a
participa la concursul de ocupare a functici de decan.

(6) Consiliul facultatii are obligatia de a aviza cel pufin doi candidati care ndeplinesc conditiile legale prevazute
in Carta universitard i in prezentul regulament.

Desfigurarea concursului public pentru desemnarea decanilor

Art.81

(13 In scopul organizdrti concursului pentru ocuparea functiilor de decani. Rectorul stabileste o comisie de
selectie si de recrutare a decanului, formatd din membri ai Universitatii si/sau din personalitdti stiintifice si
academice din afara Universitatii, din fard $i din striindtate. Din comisie face parte §i un reprezentant al
studengilor sau un absolvent al Universitatii, desemnat de citre studentii din Senatul universitar, Comisia de
concurs este comisia de selectie si de recrutare a decanului,

Art.82
(1) Concursul pentru ocuparea functiei de decan constii tn doud probe:

a. prima proba - evaluarea planului managerial si a activitafii stiinifice, cotatd tntre 1-85 de puncte;

b. adoua probd - interviul, cotatd intre 1 - 15 de puncte;
(2) Interviul constd in verificarea cunostinielor candidatilor in legislatia din  domeniul educational,
managementului tactic §i strategic si in deosebi a aptitudinilor managerile, profesionale si transversale.
{3) Tematica si bibliografia pentru proba interviului se nmaneaza candidatului odati cu inserierea acestuia la
concurs si se publici pe site-ul Universitatii, dupi elaborarea §i adoptarea acestora de cétre Comisia de concurs.

19



(4) Dupa instituirea legala a comisiilor de selectare si recrutare a decanilor, fiecare comisie fsi va elabora si
adopta, la specificul facultatilor, propria metodologie de evaluarea si notare a candidatilor la cele doui probe de
concurs, care 53 includd minimum de criterii, standarde si indicatori de performan{d din partea decanului ce
urmeazd a fi desemnatl, astfel incit, cel mai tarziu la finele exercitirii mandatului detinut, programul
(programele} de studii sd poatd fi ierarhizate in topul national, de naturd a contribui la realizarea misiunii
asumate de universitate si clasificdrii acesteia, respectiv, de educatie si cercetare.

Art.33

Ocuparea functiei de decan revine candidatuluni care obtine punctajul cel mai mare si este desemnat de citre
Comisia de organizare a concursului pentru facultatea respectivi.

(2) Dupa incheierea concursurilor, comisiile de concurs vor Tnainta Consilialui de Administratie rezultatcle
concursurilor pentru acordarea avizului conform si, ulterior, Senatnlui universitar, pentru validare,

(3) Scoatul universitar, cu avizul conform al Consiliului de Administratie poate sd anuleze concursul pentru
ocuparea functiei de decan pentru incilcarea prevederilor legaie, Cartei universitare, Codului de etici §i
deontologie profesionald si a prevederilor prezentei metodologii, inclusiv pentru vicii de procedura,

{4) In caz de nepromovare a concursului sau de invalidare a ocupdrii functiei de decan, rectorul Universitatii reia
intreaga procedurd de desemnare a decanilor vizati, stabilita prin prezentul regulament.

Sectiunea 4.8 DESEMNAREA PRODECANILOR

Art. 84

Prodecanul reprezinti functie de conducere la nivelul facultétii, fiind desemnat in acest scop de citre decan, in
conformitate cu prevederile art. 131 alin (9) lit. ¢) din Legea invatimantului superior nr.199/2023 coroborat cu
art. 126 din Carta universitara.

(2) In raport de numirul programelor de stadii ale facultdtii, dinamica numdrului de personal didactic si de
cercetare titular, precum §i de numdrul studentilor inmatriculafi, numéral prodecanilor poate fi cuprins pénd la 3,
iar atributiile acestora urmeazi a fi stabilite de citre decan,

Art.85
(1) Pentru ocuparea functiilor de prodecani. persoanele desemnate vor indeplini. cumulativ, urmitoarelor
conditii

a. sa fie cadre didactice sau de cercetdre titulare T Universitate;

b. si detina functia didactici, de cel putin lector universitar cu titlul de doctor;

. sa aibd o activitate didacticd i stiintificd. recunoscuti pe plan national si international prin publicatii
proprii, participari notabile la congrese, simpozioane si alte manifestiri stiingifice:

d. sd aibd o capacitate organizatorici dovediti:

e. si aibd o conduitd eticd adecvatd normelor academice §1 nu se giiseascd in una sau mai multe din
situatiile de incompatibilitafi si/sau conflicte de interese cu Universitatea. definite prin lese, Carta
universitard si Codul de eticd i deontologie profesionali universitard;

f. alte conditii stabilite de decan.

(2) Prodecanul desemnat este validat de ciitre Senatul universitar.

Art.86

(1) Pentru organizarea scrutinului in vederea desemnirii studentilor in Consiliile facultifilor si n Senatul
universitar se va constitui, prin acordul organizatiilor studeniesti, Biroul electoral universitar studentesc, din
componenta céruia nu pot face parte studentii care isi manifesta inten{ia de a candida pentru una din functiile de
membru in Consiliul faculliitii, réspectiv in Senatul universitar,

(2) Componenta BEUS va fi adusa la cunostinta Senatului aniversitar.

(3) Pentru validarea alegerilor studentilor in structurile de conducere, participarea la vot trebuie si fie de cel

putin 50%+1 din numarul total al studentilor,
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(4) In situatia Tn care nu se indeplinesc conditiile de participare la scrutin, BEUS va organiza al doilea tur de
scrutin, in termen de 14 zile calendaristice.

{5) Alegerile se vor desfiisuta in conformitate cu procedura previzutd in Codul studentului din Universitatea de
Vest ,,Vasile Goldis™ din Arad, aprobat de Senatul universitar,

(6) BEUS raspundere de intreaga activitate de organizare si desfagurare a alegerilor, care implicdi participarea
directd a studentilor, in fata organizatiei studentesti si a Senatului universitar.

Art.87

(1) Prezentul Regulament se avizeazi conform de citre Consiliului de Administratie i se supune aprobarii
Senatului universitar, iar intrarca in vigoare se realizeazi in la data publicdrii pe site-ul Universititii.

{2) Prezentul Regulament se completeazi cu prevederile legale in vigoare si Carta universitari 2 UVVG.

(3} Completarea si modificarea ulterioard a prezentului regulament poate fi realizata prin procedura de avizare si
aprobare a acesteia.

{4) Prezentul Regulament a fost avizat conform, prin hotirirea Consiliului de Administratie din data de
30.10.2023 , 5i aprobata prin Hotirarea Senatului in sedinta din data de 31.10.2023.

(4) Prezentul Regulament in forma revizuitd, a fost avizat conform, prin hotirfrea Consiliului de Administratie
din data de 16.02.2024, si aprobata prin Hotdrdrea Senatului in sedinta din data de 16.02.2024.

VIZAT,
L-dinisia pentru coduri, regulamente si probleme juridice,
Presedinte, Conf. univ. dr. Daniela C et
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ANEXA 2

CALENDARUL
alegerilor in structurile si functiile de conducere
din UVVG pentra mandatul 2024-2029

Alegerile la nivelul Universitilii de Vest « Vasile Goldis » din Arad se vor desfasura in
conformitate cu Carta universiti(ii si prevederile Legii Tnvat@mantului superior nr. 199/2023, dupa

urmatoru! calendar:

Senat
Biroul electoral al universitatii —- B.E.U/B.ES.V 31.10.2023 Consiliile facultatilor
marti Decanii
Depunerea candidaturilor 01-10.11.2023 Facultate
B.E.U.
[naintarea de citre facultéti a listelor cu personalul 13.11.2023 Consiliile facultatilor
didactic si de cercetare cu drept de vol, precum sia | luni B.E.U.
candidaturilor depuse, catre B.E.U.
Validarea candidaturilor de ciitre B.E.S.V 14.11.2023 B.ESV
marti
Afigarea pe site-ul UVVG a candidaturilor 15.11.2023 BES.Y
valide/invalide miercuri
Depunerea eventualelor contestatii 16,11.2023. B.E.U.
Jjoi
Solutionarea de citre B.E.U. 17.11.2023 B.E.U,
vineri
Afigarea listelor de vot pentru consiliile facultdtilor | 29.11.2023 BES.V
miercurj
Alegerea prin vot universal, direct si secret a 11.12.2023 B.EU/BES.V
Consiliilor departamentelor/Consiliilor luni Decanii
facultitilor/Directorii de departamente
Inaintarea rezultatelor alegerilor catre BEU/SENAT | 12.12.2023 Consiliile facultatilor
marti nou constituite
decanii
Senat
Validarea rezultatelor alegerilor de ciitre Senat, | Pini in data de Consiliul de
dupid ob{inerea avizului conform al Consiliului de 20.12.2023 administratie




Aprobarea B.E.U. 31.10.2023 Senat
Depunerea candidaturilor pentru membrii Senatului | 08-12.01.2024 Facultate
B.E.U.

Inaintarea de catre facultéti a listelor cu personalul 25.01.2024 Conducere facultai
didactic si de cercetare cu drept de vot, precum sia | joi B.E.U.
candidaturilor depuse, catre B.E.U. cu cel putin 10 zile

calendaristice

inainte de

organizarea

alegerilor
Alisarea listelor de vot pentru Senatul universitar 26.01.2024 B.E.U.

vineri
Validarea candidaturilor pentru Senatul Universitatii | 29.01.2024 B.E.U.
de citre B.E.U.si afisarea pe site-ul UVVG luni
Depunerea eventualelor contestatii 30.01.2024 Rectorat

marti

24 de ore de la

afisarea listei cu

candidafii

validagi/invalidati
Solutionarea contestatiilor de citre Senat 31.01.2024 Senat

miercuri

maxim 24 ore de la

data expirarii

termenului pentru

depunerea

contestatiilor
Depunerea de noi candidaturi pentru membrii 01.02.2024 Facultate
Senatului la facultétile care au ramas cu locuri jot B.E.U.
vacante
Tnaintarea de citre facultati a noitor candidaturi 02.02.2024 Conducere facultiti
depuse, citre B.E.U. vineri B.E.U.
Validarea noilor candidaturi pentru Senat de citre 02.02.2024 B.E.U.
B.E.U.si afisarea pe site-ul UVVG vineri
Depunerca eventualelor contestatii pentru noile 05.02.2024 Rectorat
candidaturi luni
Solufionarea contestatiilor de ciitre Senat 05.02.2024 B.E.U.

luni
Alegerea prin vot universal, direct si secret a 07:02.2024 B.E.U.
Senatului universitar miercuri
Validarea alegerilor pentru Senatuf universitar, dupd | 08.02.2024 Senatul Tn exercitin
obtinerea avizului conform al Consiliutui de joi Consiliului de
administratie. administratie
Depunerea candidaturii pentru functia de presedinte | 08.02.2024 Senatul nou — ales
al Senatului joi B.E.U.

Candidaturile se
depun in sedinta de
constituire a noulut
Senat




Alegerea prin vot universal, direct si secref a

08.02.2024

Senatul nou - ales

in termen de 14 zile
calendaristice, dela
primul tur de scrutin

presedintelui Joi

Validarea alegerilor pentru functia de presedinte al 08.02.2024 Senatul nou — ales
Senatului universitar si confirmarea rezultatului joi Consiliului de
acestora de ctre Senatul universitar nou-ales, dupa administratic
obfinerea avizului conform al Consiliului de

administraiie.

Alegerea prin vot universal, direct si secret a 21.02.2024 B.E.U.

Senatului universitar- TURUL T DE SCRUTIN | miercuri

Candidaturile se
depun in sedinta de
constituire a noului
Senat

Validarea alegerilor pentru Senatul universitar, dupa | 22.02.2024 Senatul Tu exercitiu
ob{inerea avizului conform al Consiliului de joi Consiliului de
administratic TURUL II DE SCRUTIN., administratie
Depunerea candidaturii pentru functia de presedinte | 23.02.2024 Senatul nou - ales
al Senatului vineri

acestora de cétre Senatul universitar nou-ales. dupa
obtinerea avizutui conform al Consiliului de
administrati

Alegerea prin vot universal, direct sk secret a 23.02.2024 Senatul nou - aleg
presedintelui vineri

Validarea alegerilor pentru functia de presedinte ul 23.02.2024 Senatul nou — ales
Scnatului universitar si confirmarea rezultatului vineri Consiliului de

administratie

citre B.E.U. si afisarea pe site-ul UVVG

01.03.2024

vineri

maximum 5 zile
calendaristice de Ia

Aprobarea de citre Senatul nou ales a B.E.U. pentru | 23.02.2024 Senatul nou ales
alegerea rectorului vineri
Depunerea candidaturilor peatru functia de rector la | 26.02.2024 Rectorat
registratura UVV@G, cu dosarul aferent cu 15 zile inaite de | B.E.U.

data alegerilor
Validarea candidaturilor pentru functia de Rector de | Pani Ia data de B.E.U.

Wl S LT mﬁﬁ@dtu ‘ e L
Afigarea listelor de vot pentru alegerea rectorului, Pani la data de B.E.U.
locatia 05.03.2024

marti
Promovarea planului managerial, pe site-ul UVVG | 26.02.2024 - B.E.U.




si prin tdlniri fa{d Tn fafd cu persoanele cu drept de | 08.03.2024 Candidati

vot

Alegerea prin vot universal, direct si secret al 11.03:2024 B.E.U.

rectorolui Tuni

Confirmarea validarii alegerilor pentru functia de 12.03.2024 Consiliului de

rector de cétre Senatul nou-ales, dupi obiinerca marti administratie

avizului conform al Consiliului de administratie. Senatul nou-ales

Inaintarea citre ME a dosarului aferent alegeriior in | 14.03.2024 Rectorat

vederea emiterii Ordinului Ministrului de confitmare | joi

a Rectorului

Confirmarea Rectorului de citre ME 15.03 - 08.04.2024 | ME

Consultarea Senatului de citre rector privind numire | 11.04.2024 Senat

prorectorilor joi

Numirea prorectorilor de ¢itre rector 11.04.2024 Rectorul ales
0l

Stabilirea Comisiilor de concurs stabilite prin 11.04.2024 Senat

hotérdre a Senatului universitar, la propunérea joi Rector

reclorului

Inscrierea candidatilor la concursul pentru selectia 11.04.2024 Consiliul facultatilor
decanilor joi

cu cel putin 30 de

zile calendaristice

naintea organizarii

concursului
Inminarea fiecirui candidat a tematicii si 11.04.2024 Comisiile de concurs
bibliografiei pentru proba interviului si publicarea joi
acestora pe site-ul Universitatii
Audierea candidatilor in plenul Consiliului facul tapl 129.04.2024 Consiliile de facultati
si emiterea avizului dé participare la concurs luni

cu cel putin 15 zﬂe

calendaristice

Tnainte de data
concursului prin
emiterea avizului de

participare
Desfasurarea concursului pentru selectia decanilor 14:05.2024 Comisiile de concurs
marti
Validarea de cétre Senat a rezultateior concursurilor | 15.05.2024 Consiliului de
pentru selectia decanilor, dupa obtinerea avizului | miercuri administratie
conform al Consiliului de administratie. Senat
Numirea decanilor 15.05.2024 Rector
miercuri
Numirea prodecanilor de citre decani 17.05.2024 Decani
vineri
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Constituirea comisie de concurs 15.05.2024 Senat
Rector
Depunerea cererii de inscriere 1a concurs la rectorat, | 16.05.2023 Rector
insotitd de dosarul complet, pentru ocuparea functiei
de director de departament
Validarea dosarelor 17.05.2023 Comisia de concurs
Aprobarea candidaturilor 17.05.2023 Rector
Concursul pentru ocuparea functiei de director 20.05.2023 Comisia de concurs

Validarea directorilor/prodecanilor de citre Senat
dupd obtinerea avizului conform al Consiliului de
administra(ie.

Prima sedinti de
Consiliu de
Adminristratie si
Senat

Consiliului de
administratie
Senat
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CALENDARUL
privind desemnarea structurilor de conducere si ocuparea functiilor de conducere
in cadrul JIOSUD-UVVG

Anuntul privind organizarea concursului , pe pagina
principald a site-ului web www.uvvg.ro, pe site-ul web
MEC si in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IH-
a.

20.02.2024
huni

cu cel putin doua luni
inainte de data-limita
pentru inscrierca
candidatilor

Rector
Directia Resurse
Umane

Depunerea candidaturifor (dosarulai de concurs)
pentru functia de director CSUD

20,02.-19.04.2024
fncepe Tn ziva anuntului
si se Tncheie la doud luni
dupd publicare anuntului
in MO

Rectorat
Directia Resurse
Umane

Aprobarea Comisiei de concurs propusi de Rector

28.03.2024

vineri

cu cel putin 15 zile
lucritoare inainte de
expirarea termenuluj de
inscriere a candidatilor

Senat

Publicarea informatiilor legate de candidatii Tnscrisi la
concurs pe pagina web a Universitatit:
- curriculum vitae;
- lista de luceréri;
- fisa de verificare a fndeplinirii standardelor
minimale;
- Ordinul MECS care s3 ateste dreptul de a
conduce doctorate

Péini la 26.04.2024

In termen de 5 zile
lucrdtoare dupi data-
limitd pentru Inscrierea
la concurs

Directia Resurse
Umane

Transmiterea dosarelor de concurs ciitre membrii
comisiei

19-29.04.2024

fncepind cu data
inchiderii procesului de
depunere a candidaturii,
nu mai tirziu de 5 zile
lucritoare fnaintea
desfasurarii concursului.

Rectorat
Direcfia Resurse
Umane

Cerificarea/Validarea candidaturilor de citre comisia
de concurs si ingtiintarea candidatilor

30.04.2024

Comisia de concurs
Directia Resurse
Umane

Desfigurarea concursurilor pentru ocuparea 7.05.2024 Comisia de concurs
functiei de director CSUD prin sustinerea probelor
Publicarea rezultatelor concursului pe pagina web 9.05.2024 Comisia de concurs

universitatii

it termen-de 2 zile
lucritoare de la
finalizarea concursului

Formularea contestatiilor si inregistrarea la

10.05.2024

Comisia de concurs
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registratura Universitatii.

in termen de 24 de ore
de la comunicarea
rezultatului

Solutionarea contestatiilor Formulate

13.05.2024
in maximum 24 de ore

Comisia de concurs

Validarea rezultatelor concursului pentru ocuparea
functiei de Director CSUD

/.

13.05.2024

CSUD/CSD/DIRECTOR CSD- la secretariatul
IOSUD

5 zile calendaristice
Tnainte de data
organizirii alegerilor

Constituirea Biroul clectaral al universitdtii 3 .1().02.
Constituirea Biroul electoral al scolii doctorale 13.05.2024 Senat
CA
Depunerea candidaturilor pentru membrii in 14.05.2024 Secretariat IOSUD

Senat/CA

Inaintarea de citre scolile doctorale a listelor cu 15.05.2024 Scolile doctorale
personalul cu drept de vot, precum si a candidaturilor BEU/BESV
depuse, caire BEU/BESV
Validarea candidaturilor de citre BEU/BESV 20.05.2024 BEU/BESV

luni
Afisarea la avizierul JOSUD-UVVG a candidaturilor | 20.05.2024 BEU/BESYV Secretariat
valide/invalide funi I0SUD
Depunerea eventualelor contestatii 21.05.2024 Secretariat [OSUD

in termen de 24 de ore

de la afisarea listei cu

candidatii

validati/invalidati
Solutionarea contestatiilor 22.05.2024 BEU/BESY

in termen de maxim 24

de ore de la data

expirdrii termenului

pentru depunerea

contestatiilor
Afigarea listelor de vot pentru CSUD/CSD/ 20.05.2024 BEU/BESV
DIRECTOR CSD la avizierul [OSUD-UVVG
Alegerea prin vot universal, direct si secret a 23.05.2024 BEU/BESV
CSUD/CSD/ DIRECTOR CSD
Validarea rezultatelor alegerilor de citre Senat prima sedinti de Senat/CA




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST s VASILE GOLDIS” din ARAD
310025 Arad, Romaniza Bd. Revolufici ar. 94-96, iel./fax (340/0257/2802560,
e-mail: reciorat@uvig.ro, web: WWLYE,

UNIVERSITATEA DE VEST

“VASILE GOLDIS™
din ARAD

HOTARAREA
Nr. 2% _din 16.02.2024

privind aprobarea Regulamenului privind procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere la nivelul Universititii de Vest Vasile Goldis” din Arad, pentru mandatul 2024-2029, respectiv a
1QSUD, in forma revizuiti

Senatul Universititii de Vest ?Vasile Goldis” din Arad, reunit in sedinta extraordinari

din data de 16.02.2024 iu sistem HIBRID, avind in vedere:

Q  Prevederile Legii sr, 24072002 privind infiintaren Universitiitii de Vest ., Vasile Goldis™ din Arad:

O Prevederilc Legii nr. 199/2023, Legen invatimintului superior

Q  Prevederile H.G. Nr 367/2023 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor §i al specializiriior programefor de
stedii universitare §i a structurii instituiilor de invatimint superfor pentru arul universitar 2023 - 2024 . cu ‘moedificirile
si completitrile ulterioars:
Prevederile H.G. Nr. 156/2023 privind domeniile si programele de studii universitate de master acreditate si pumitrul
maxim de stutlenii ce pot fi scolarizat s anul universitar 2023 - 2024 cy madificirile $i completarile ulteripare:
Prevederile Ordinuini ME Nr, 25572023 din 13 septembrie 2023 privind acreditaren domeniului de doctoral “Biologie”
in cadrul $ealii Doctorale de Biblogie, organizata la Universitatea de Vest “Vasile Goldis™ din Arad;
Prevederile Ordinului ME Nr. 3063£2024 din 12 ianvaric 2024 privind acreditaren domeniului de doctorat "Medicing”
in eadrul Seudii Doctorale de Medicina, organizati ia Universitatea de Vst “Vasile Goldis" din Arad;
Prevederile Ordinului ME o, 302042024 din & ianuarie 2024 pentru aprobarca Regulamentubui~cadru privind studiile
universitare de doclora:
Prevederile Regulamentului intern al Universitatii de Vest “Vasiic Goldis" din Arad;
Prevederile Cartei Universitare a Universititii de Vest “Vasile Goldis" Arad:
Avizul conform al Consiliului de administratje;
Procesul verbal de sedinga

CCoo o o o o

In temeiul competentelor ce 7i revin,

HOTARASTE:

Art. 1. Se aprobi, Regulamenul privind procesul de stabilire s1 de alegere a structurilor si functiilor
de conducere la nivelul Universitatii de Vest Vasile Goldis” din Arad, pentru mandatul 2024-2029,
respectiv a YOSUD, in forma revizuitd, ca urmare a intrarii in vigoare a Ordinului nr. 3020/2024 din
8 ianuarie 2024, precum si a modificarii Calendarului privind desemnarea structurilor de conducere
§1 ocuparea functiilor de conducere in cadrul IOSUD-UVVG, prezentate in anexi parte integranti
din prezenta hotarire.

Art.2. Prevederile prezentei hotdrari vor fi duse la indeplinire de citre presedintele Senatului
Universitaii de Vest “Vasile Goldis™ Arad, doamna prof, univ.dr. Neli Olah, Prorectorii si Biroul
Electoral Universitar.

Art.3. Prezenta hotiirire se comunici prin grija Secretaruluj Senatului:
« Directiei Juridice;
- Directiei Redurse Umane.

»
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