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1. Introducere

Aceastd procedura este conceputd pentru a monitoriza traseul profesional si insertia pe piata
muncii a absolventilor universititii. In acest scop se constituie o bazd de date cu raspunsurile
absolventilor la ,,Fisa de urmarire a insertiei profesionale a absolventului”. Datele obtinute sunt
analizate anual si este redactat un raport care sintetizeazd rezultatele pentru fiecare generatie si
pentru fiecare domeniu de studiu.

2. Definitii si abrevieri

2.1. Definitii
Absolvent — persoana care a finalizat studiile unui program universitar (nivel licenta, masterat,
doctorat) si a sustinut examenul de finalizare a studiilor.
Traseu profesional — succesiunea de locuri de munca ocupate de o persoana pe parcursul vietii,
dupa absolvirea studiilor.
Insertia pe piata muncii — angajarea pe un post corespunzitor domeniului in care au fost
absolvite studiile.

2.2. Abrevieri
A.R.A.C.1.S. — Agentia Romani de Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior;
C.C.O.C. — Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera;
Coord. C.C.O.C. — Coordonator Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera;
RF. C.C.0.C. — Referent Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera ;
RF. B.E.A. — Referent Biroul de eliberare acte;
RP.F. C.C.O.C. — Reprezentantii fiecarei facultati in cadrul Centrului de Consiliere si Orientare
in Cariera;

3. Documente de referinta
Legea Invitimantului Superior nr.199/2023
Ghidul activitatilor de evaluare a calitatii programelor de studii universitare si a institutiilor
de invatamant superior (A.R.A.C.1.S.);
Regulament de Organizare si Functionare a Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera.

4. Descrierea activititilor si responsabilitatilor

Nr. Activitati/Etape Raspunde Mod de desfasurare /Termene
crt.
1. Colectarea datelor RF. B.E.A. Se realizeazda pe parcursul intregului an.
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Nr.
crt.

Activitati/Etape

Raspunde

Mod de desfasurare /Termene

RP.F. C.C.O.C.

Absolventii completeazd ,,Fisa de urmarire a
insertiei profesionale a absolventului” atunci
cand se prezintd la Biroul de eliberari acte pentru
a-si ridica diploma de absolvire a studiilor.
Aceste fise mai sunt diseminate si prin reteaua
ALUMNI, respectiv reprezentantii fiecarei
facultati in cadrul C.C.O.C.

Construirea/

actualizarea bazei de

date

Coord. C.C.O.C.

RF. C.C.O.C.

Baza de date cu informatiile adunate prin
completarea ,,Fisei de urmdrire a insertiei
profesionale a absolventului” se actualizeaza
periodic, in functie de formularele completate de
absolventi.

Analiza datelor

Coord. C.C.O.C.

La 1inceputul fiecarui an calendaristic se
analizeaza datele adunate si introduse in baza de
date, realizandu-se statisticile necesare pentru a
ilustra gradul de insertie a absolventilor pe piata
muncii in functie de programul de studii
absolvit.

Redactarea
raportului

Coord. C.C.O.C.

RF. C.C.0.C.

Anual, in perioada februarie — martie, dupa
realizarea  analizei  datelor colectate, se
intocmeste un raport, care cuprinde o sinteza a
rezultatelor obtinute.

5. Inregistrari

Cod formular Denumire formular Nr. Locul Durata
pag. arhivarii pastrarii
FO1-PO.31 | Fisa de urmarire a insertiei profesionale a 1 C.C.0.C. lan
absolventului
6. Formulare




