ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII
UNIVERSITATEA DE VEST,, VASILE GOLDIS” din ARAD

UNIVERSITATEA DE VEST 310025 Arad, Romania Bd. Revolutiei nr. 94-96, tel./fax 0040/0257/280260,
“VASILE GOLDIS” e-mail: rectorat@uvvg.ro, web: www.uvvg.ro
din ARAD
REFERAT DE APRECIERE

asupra concursului pentru ocuparea postului didactic de PROFESOR UNIVERSITAR

(se completeaza pentru fiecare dintre candidatii inscrisi in concurs)

Subsemnata/ul , gradul didactic ,
Institutia: , numit membru al comisiei de concurs la concursul pentru
ocuparea postului didactic de PROFESOR UNIVERSITAR, pozitia , Departamentul ,
Facultatea de , din  cadrul
Universitatii de Vest ,Vasile Goldis” din Arad, sesiunea , prin Decizia Rectorului Universitatii de Vest ,Vasile
Goldis” din Arad nr. din , In urma evaludrii datelor prezentate in dosarul de concurs si a probelor
sustinute de catre candidatul: , am constatat urmatoarele:

TNDEPLINIREA STANDARDELOR MINIMALE $I OBLIGATORII PENTRU CONFERIREA TITLURILOR DIDACTICE DIN
INVATAMANTUL SUPERIOR S| A GRADELOR PROFESIONALE DE CERCETARE-DEZVOLTARE, POTRIVIT ORDINULUI
NR. / , CU MODIFICARILE S| COMPLETARILE ULTERIOARE, anexa

Candidatul indeplineste/nu indeplineste criteriile pentru ocuparea postului

Criteriul I. EVALUAREA ACTIVITATII STIINTIFICE S| PROFESIONALE PE BAZA ANALIZEI DOSARULUI DE CONCURS
a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului, in relatie cu domeniul disciplinelor postului pentru care
candideaza

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

b) capacitatea de a findruma studenti sau tineri cercetatori

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

c) competentele didactice ale candidatului

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul economic sau social, sau de a populariza
propriile rezultate stiintifice

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):
e) capacitatea candidatului de a lucra in echipda si eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia




Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare — dezvoltare

Punctaj obtinut (maxim 15 puncte):

g) experienta profesionala a candidatului n alte institutii decat institutia care a scos postul la concurs:

Punctaj obtinut (maxim 10 puncte):

Punctaj total al probei (punctaj de promovare: minim 80 de puncte)
Candidatul are/nu are o activitate stiintificd corespunzatoare ocuparii postului

Criteriul Il. EVALUAREA PROBEI DE SUSTINERE A CURSULUI SAU A PRELEGERII — maxim 100 de puncte

a) continutul prezentarii, realism, mijloace, identificare oportunitati, riscuri (maxim 60 de puncte)

Punctaj obtinut

b) calitatea expunerii (maxim 20 de puncte)

Punctaj obtinut

c) modul de raspuns la fintrebarile comisiei/publicului (maxim 20 de puncte)

Punctaj obtinut

Punctaj total al probei (punctaj de promovare: minim 80 de puncte)

Candidatul detine/nu detine calitatile necesare ocupdrii postului

PUNCTAJUL FINAL obtinut de candidat este de

(se calculeaza prin media aritmeticd a punctajelor totale)

in urma evaluarii candidatului pentru postul didactic de , In
ierarhizarea rezultatelor consider cd acesta ocupa pozitia , In raport cu ceilalti candidati (daca este cazul), si
propun ocuparea/neocuparea postului didactic respectiv de catre candidatul mentionat.

Data: Semnatura,




